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PROCEDIMIENTO EN CASO DE UN ACCIDEN
TRABAJO DE PERSONAL ADMINISTRATIV
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECRETARIA D
EDUCACION DE BOYACA \
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DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y PERSO
ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIV
DEPARTAMENTO DE BOYACA

La Secretaria de Educacion de Boyaca, comprometida c
Salud y Seguridad en el Trabajo, se permite orientar y d
conocer la ruta para el reporte de los accidentes laboralEs,

puedan ocurrirles al personal administrativo de las Institucio
Educativas del Departamento, con ocasion o como consec

de la labor que desarrollan.
A ESTUDIAR

OOOOOOOOOOOOO mrow»gow»
Ié\ Boyaca AVONZO e

Secretaria de Educa




1. Primeros

El trabajador accidentado debe
oportunamente los primeros
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PRIMEROS AUXILIOS J
BASICOS -qv /
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2.Traslado del Paciente

El funcionario accidentado debe ser
remitido a la Red de IPS de Positiva o al
centro asistencial de urgencias mas
cercano si el «caso lo requiere.
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3. Reportar el Accidente

» Reportar a través de la pagina web
https://www.positivaenlinea.gov.co o
mediante la Linea de atencion gratuita
01 8000 111 170 a nivel Nacional y 330
7000 en Bogota. Recuerde que se debe
realizar el informe de todo accidente
de trabajo de forma inmediata.

» En el evento que el Rector no se
encuentre en la Institucion Educativa
el reporte lo puede hacer un
funcionario de la Institucion
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» El articulo 62 del Decret
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1994, establece para el em
obligatoriedad de report
accidente de trabajo o enf
laboral que ocurra en una em
actividad economica, dentro
dos dias habiles siguientes
ocurrencia del accide
diaghosticada la en




4. Asesoria telefonica en la urgencia

» A través de la Linea Positiva el
trabajador accidentado sera
asesorado y/o direccionado a la
IPS mas cercana al lugar del
accidente donde POSITIVA tiene
convenio para recibir atencion
oportuna.
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PROTOCOLO PARA REPORTE DE ACCIDENTE DE
ANTE LA ARL POSITIVA

Para el reporte de accidente de trabajo se debera suministrar la siguiente informacion:

» NOMBRE DE LA EMPRESA O RAZON SOCIAL: Secretaria de Educacion de Boya
» NIT DE LA EMPRESA: 891800498-1

» DIRECCION DE LA EMPRESA: Carrera 10 No. 18 - 68

» TELEFONO: 7420200

» ACTIVIDAD ECONOMICA: Administracion Publica

» CORREO: despacho®@sedboyaca.gov.co

Es de recordar, que reporte de Accidentes Laborales, es de obligatorio cumplimiento de conformidad co
734 de 2002, siendo deber de todo servidor publico cumpllr y hacer que se cumplan los deberes conteni
los estatutos de la entidad, los reglamentos y manuales de funciones.

‘ N EN CASO DE EMERGENCIA LLAMAR A: Q EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO L
ARL POSITIVA: 018000111170.
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123 Linea Unica de emergencias




