®Boyaca

Secretaria de Educacion

COMUNICADO
Tunja, 24 de noviembre de 2020

PARA: FUNCIONARIOS NOMBRADOS EN PROPIEDAD E INSCRITOS EN CARRERA
ADMINISTRATIVA, POSTULADOS A LA CONVOCATORIA No.028 de 2020

DE: SECRETARIO DE EDUCACION DE BOYACA

ASUNTO: RESULTADOS PRELIMINARES SOBRE OFERTA A TRAVES DE ENCARGO EN
VACANTE TEMPORAL EN EL CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Respecto de la Convocatoria No.028 de 23 de septiembre de 2020, efectuada para cubrir la necesidad
del servicio para el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 21, del NIVEL
ASISTENCIAL, a través de “Encargo” en la planta central de la Secretaria de Educacion de Boyaca, se
informa a los participantes sobre los resultados preliminares.

No. Cargo Municipio Instituciéon Educativa Seleccionados

AUXILIAR ADMINISTRATIVO )
1 Cédigo 407, grado 21 Tunja Sede Central 46374394

Sobre este particular es necesario aclarar que su desarrollo se basé en los referentes mencionados en la
Convocatoria No0.028 de 23 de septiembre de 2020, marco legal y lo dispuesto en la Ley 909 del 23 de
septiembre de 2004, Ley 1960 de 2019, mediante el cual se expiden normas que regulan el Empleo Publico,
La Carrera Administrativa y Gerencia Publica.

Los resultados reflejados se publican teniendo en cuenta la situacion factica acaecida en la convocatoria y
los principios que rigen la funcién administrativa.

Finalmente, se informa que los resultados aqui publicados NO SON DEFINITIVOS, en atencién a que sobre
ellos podran efectuar reclamos los participantes, en el transcurso de los siguientes DOS (2) dias habiles
contados desde la publicacién del presente (24 horas diarias), para lo cual deben utilizar el sistema SAC
de la entidad (virtual); en todos los casos.
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
ANTECEDENTES FUNCIONARIOS INSCRITOS PARA ENCARGO
SEDE CENTRAL SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
VACANTE DEFINITIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407, grado 21

Tunja, 24 de noviembre de 2020

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL PRUEBA CONOCIMIENTOS
PUNTAIJE
EXPERIENCIA EXPERIENCIA PUNTAJE RESULTADO
N° | N°CEDULA | CARGOACTUAL | , PUNTAJE poR| FXPERIENCIA 1 g AcioNADA APLICACION | APLICACION | FiNAL OBSERVACIONES
TECNICO | TEGNOLOGO MINIMA 12 RELACIONAD
ESTUDIO MESES ADICIONAL A ADICIONAL PRUEBA PRUEBA
max. 60 MESES (30%)
(30%)
AUX. ADVO
1 40041622 6d.407, Grado 17 15 0 15 ] 60 30 73.1 22 67
AUX. ADVO
2 40043666 C6d.407, Grado 17 0 0 0 sl 60 30 54.4 16 46
AUX. ADVO
3 39720939 C64.407, Grado 17 0 0 0 Sl 60 30 0.0 0 30
AUX. ADVO
4 46667727 6d.407, Grado 17 0 0 0 ] 60 30 53.0 16 46
AUX. ADVO
5 23983805 C6d.407. Grado 17 0 25 25 Sl 60 30 62.6 19 74
AUX. ADVO
6 23964594 C64.407, Grado 17 0 25 25 Sl 60 30 56.2 17 72
AUX. ADVO
7 46374394 6d.407, Grado 17 15 25 40 ] 60 30 58.6 18 88
AUX. ADVO
8 40011244 64407, Grado 17 0 0 0 ] 60 30 49.4 15 45

RECLAMOS: Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la presente publicacion, se podran presentar reclamacion ante la oficina de Gestion de Personal, describiendo los razones o argumentos respectivos, de acuerdo a la
Convocatoria No. 028 de 23 de septiembre de 2020, a través del SAC de la entidad, durante las 24 horas del dia.
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