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GRISELA MONROY HERNANDEZ
Subdirectora de Fortalecimiento
Ministerio de Educacién Nacional
Bogota D.C.

Asunto: Remision Informe Cualitativo y Matriz de Seguimiento POAIV 2022 — 1er Semestre,
de Departamento de Boyaca Secretaria de Educacién

Se hace entrega del Informe Cualitativo y Matriz de Seguimiento del POAIV 2022 de acuerdo a las
orientaciones brindadas por el MEN.

INFORME CUALITATIVO

TEMA 1: RETORNO A LA PRESENCIALIDAD PLENA

ACTIVIDAD 1:Verificar el avance de los planes de accion de las sedes educativas que no han dado
cumplimiento las condiciones minimas de seguridad.

Se visitaron 93 |LE. las cuales cumplieron los protocolos de exigidos para retorno a la
presencialidad.

ACTIVIDAD 2:Hacer seguimiento a la ejecucion de los recursos FOME.

En las 50 instituciones Educativas focalizadas se evidencio que los recursos FOME fueron destinados a
la obtencién de elementos de bioseguridad para atender la pandemia, adecuacién de espacios,
construccién y adecuacion de lavamanos y unidades sanitarias, pupitres etc para atender el retorno
pleno de los estudiantes a la presencialidad.

ACTIVIDAD 3:Verificar el nimero de estudiantes que asisten presencialmente a los establecimientos
educativos.

MRS HLA OHICWAL Ll T iSomeins ) (i 'VARIACION
REGULAR 2022 021 - 2022
7 corte MEN (%
I.E. MARCO FIDEL SUAREZ 270 255 -15 -5,56
|.E. SERAFIN LUENGAS CHACON 276 266 -10 -3,62
|.E. SAN ALBERTO MAGNO 153 143 -10 -6,54
|.E. TECNICA SANTA CRUZ DE MOTAVITA 440 467 27 6,14
|.E. TECNICA AMBIENTAL SOTE PANELAS 365 7 12 3.29

|.E. NUESTRA SENORA DE LA NAVAL 227 203 -24 | -10,57 |

.. Gobernacidon de Boyaca SECRETAREA DE (—‘.u:Jc;:u".w
Calle 20 N Subdireccién de Inspeccién y Vigilancia Medelo integrado

de planeacidn
y gestion

Tal 7420200
Carrera 10 No 18 - 68 -
Corren: diecnicopedagoglca@sedboyaca.gov.co

PBX : 7420150 - 7420222
www.boyaca.gov.co




GOBERNACION DE

®)Boyaca

Secretaria de Educacion

|E. SAN MARCOS 1,092 1123 3 284
|E. CONCHA MEDINA DE SILVA 135 142 7 5,19
|E. TECNICA DE NOBSA 1445 1423 22 152
| E. TECNICA DE NAZARETH 428 389 39 9,11
| E. NUESTRA SERORA DE LA ANTIGUA 644 649 5 0,78
LE. LLANO GRANDE 245 2% 9 367
|E. NICOLAS CUERVO Y ROJAS 384 37 13 3,39
|.E. SAN IGNACIO DE LOYOLA 1092 1,068 2 2.20
|EE. TECNICA SAMUEL IGNACIO SANTAMARIA 21 228 7 317
| E. SAN JOSE DE NAZARETH 107 94 13 12,15
| E. TECNICA HONORIO ANGEL Y OLARTE 301 290 A1 365
|E. DE EDUCACION BASICA Y MEDIA TECNICA JOSE ANTONIO PAEZ 534 546 12 225
|.E. ARMANDO SOLANO 1214 1.151 53 5,19
|.E. TOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ 1233 1.250 17 1,38
LE. RAFAEL BAYONA NINO 454 450 4 0,88
LE. TECNICA PANTANO DE VARGAS %2 261 19 7,85
L E. TECNICA AGRICOLA 429 449 2 4,66
|E. EL ROSARIO 1521 1466 55 362
|.E. TECNICA AGROPECUARIA DE PALERMO 159 148 A 5,92
|.E. AGROPECUARIA 375 363 12 3,20
| E. TECNICA DE PANQUEBA 315 303 12 381
|.E. TECNICO NACIONALIZADO DE PAUNA 681 638 43 5,31
| E. TECNICA AGROPECUARIA DE DESARROLLO RURAL 465 383 82 1763
|E. SANTA ROSA 199 201 2 1,01
|LE. TECNICO SIMONA AMAYA 220 222 2 091
| E. EL ROSARIO 239 234 5 2,09
LE. TECNICA INDUSTRIAL Y MINERA 583 539 44 755
| E. INDALECIO VASQUEZ 716 692 24 3,35
| |E. EL HATO 3 322 9 288
| |E. BUTAGA 211 175 36 17,06
| |.E. RAMON BARRANTES 313 306 7 224
‘ LE. SAN PEDRO CLAVER 1,655 1712 57 344
. LE. ANTONIA SANTOS 1330 1322 8 0,60
| LE. JOSE ANTONIO GALAN 1.913 1,888 25 1,31
LE. JOHN F. KENNEDY 986 919 59 698
|E. TECNICA PUERTO SERVIEZ 629 639 10 1,59
L E. TECNICA JOSE JOAQUIN ORTIZ 629 627 2 0,32
|E. EL PRADO 742 754 12 162
|E. GUANEGRO 196 176 20 10,20
LE. PUERTO PINZON 338 315 2 6,80
| E. TECNICA AGROPECUARIA EL MARFIL 546 501 45 .24
|E. LA FLORESTA 205 203 2 0,98
LE. TECNICA NUESTRA SENIORA DE LA PAZ 524 490 34 549

I.E. DIVINO NINO CORMAL

De las 50 instituciones focalizadas, al realizar un analisis comparativo con la matricula final del afo
2021, treinta y tres instituciones tiene matricula por debajo de la finalizada el afio inmediatamente
anterior y tan solo 17 aumentaron su cobertura, es posible que algunas de las razones de este
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resultado, sea el aumento de la desercion escolar, presentada sobre todo porque algunos
estudiantes continuaron desempefiando actividades laborales, las cuales realizaban desde el
tiempo de la pandemia.

De igual manera se observa que de las 50 instituciones, dieciséis de ella estan en un rango por
encima del 5% de pérdida de estudiantes.

Se aclara que esta descripcion tan solo relaciona un 20% del total de las instituciones oficiales del
departamento de Boyaca.

ACTIVIDAD 4:Verificar, en lo de su competencia, el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad
establecidos por el Gobierno Nacional.

Se verifico en las 93 |IE el cumplimiento de los protocolos y se autorizé en las 255 IE el retorno a la
presencialidad plena implementando las medidas sanitarias exigidas por el Gobierno nacional.

ACTIVIDAD 5:Verificar los planes de fortalecimiento académico, flexibilidad curricular y valoracion
formativa, que reconozcan el estado de desarrollo de los estudiantes en donde se prioricen
aprendizajes esenciales que acojan estrategias de interaccién y retroalimentacién que respondan a las
necesidades de nifias, ninos, adolescentes y jovenes.

Ver Anexo 1: INFORME INTERPRETES JUNIO 2022

Anexo 2: INFORME APOYOS ESPECIALIZADOS TIFLOLOGIA 2022

Anexo 3: INFORME MODELOS LINGUISTICOS-4-06- 2022

Anexo 4: INFORME EDUCACION SIN LIMITES

TEMA 2: CONTROL NORMATIVO Y VERIFICACION DE CONDICIONES

ACTIVIDAD 1: Ejercer control normativo y verificar los actos administrativos de creacion o de
reconocimiento oficial del EE, legalizacion de novedades, autorizacion de jornadas, sedes, ciclos y
programas y la aprobacion o resignificacion del PEI.

La matriz de formulacion y seguimiento implementada por el Ministerio de educacién viene
disefiada con 13 temas y cada tema contiene actividades que de acuerdo a las orientaciones
debian asignarse instituciones que para este tema en su mayoria no corresponden , toda vez que
se incluyeron todas las Instituciones educativas de caracter privado para cumplir con el control
normativo y verificar los actos administrativos de creacién o de reconocimiento oficial EE,
legalizacion de novedades, autorizacion de jornadas, sedes, ciclos y programas y la
aprobacion o resignificacion del PEI.
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En lo relacionado con el tema se priorizaron 148 Instituciones, 106 privadas y 42 ETDH.

Se cumplié con la revision y expedicion de 14 resoluciones de Instituciones educativas de caracter
privado y 20 a instituciones educativas para el trabajo y Desarrollo humano lo que equivale al
9.45% de instituciones privadas de educacién primaria y secundaria y 47% de Instituciones de
educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano ETDH.

Las principales razones que impidieron un avance mayor en la meta son:

1. Error de orientacion y seleccidén de las Instituciones educativa por disefio de la Matriz. Se
incluyeron las 106 | E privadas esto corresponde al 100% de la instituciones educativas
privadas, y no una muestra representativa.

2. El avance corresponde al numero real de resoluciones emitidas por novedades presentadas.

3. La secretaria de educacién no ha realizado gestién para que el equipo de Inspeccion y
vigilancia pueda realizar visitas en sitio especialmente para verificar la calidad de la
informacion reportada en la plataforma EVI.

Es de resaltar como del equipo de fortaleza inspeccion y vigilancia la respuesta oportuna de
100% de los requerimientos y la informacion sustentada y orientada en funcién de las normas
especificas para cada caso.

De las 42 ETDH priorizadas se atendieron 20 de manera efectiva:

e Se verifico la vigencia de los registros de los programas y las licencias de funcionamiento
que correspondan a la misma razon social que se encuentra en el sistema de informacion de
la Secretaria de Educacion (SIET).

e Se elaboraron actos administrativos de registro de programas retrasados por la pandemia y
los solicitados en términos normales por ley.

e Actualizacion del sistema de Informaciéon con las modificaciones hechas estas instituciones
con sus respectivos programas debidamente registrados.

* Se hizo seguimiento a planes de normalizacién de visitas anteriores a la pandemia.

e Se constatd y se modificaron actos administrativos por cambio de domicilio y de propietario
de unos institutos.

e Entérminos generales se cumplié con el 49% de lo planeado para el 2022.

e Se ha presentado un retraso en el proceso de cierre de varios establecimientos que dejaron
de funcionar por causa de la pandemia.

TEMA 3: PLANTA DE PERSONAL, JORNADA LABORAL Y PERFILES DE DESEMPENO
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ACTIVIDAD 2: Verificar los perfiles del personal docente vinculado a los establecimientos
educativos No Oficiales y garantizar su idoneidad.

La Subdireccion de Cobertura y Ruralidad, previo estudio de las relaciones técnicas vigentes, para
el departamento de Boyaca, adoptadas mediante Circular 000107 de 05 de octubre de 2021,
establece el procedimiento para la definicion de la planta de cargos docente y directivo docente
ano lectivo 2022, mediante la Resolucién 02769 del 2 de mayo de 2022 “Por la cual se efectia la
distribucion de la planta global de cargos Docente, Directiva Docente y Administrativa, en las
Instituciones Educativas ubicadas en municipios no certificados del Departamento de Boyaca,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones”.

La mencionada resolucion determiné y asigné de manera oportuna los docentes de aula, docentes
de apoyo, docentes tutores, docentes coordinadores, docente orientador, rectores vy
administrativos que requerian las instituciones educativas oficiales del departamento de Boyaca
para su normal funcionamiento.

TEMA 4: COBERTURA Y PERMANENCIA ESCOLAR

ACTIVIDAD 1: Ejercer control sobre la cobertura escolar y garantizar el registro adecuado y
oportuno de la matricula en el SIMAT.

Se focalizaron para realizar estudio y seguimiento sobre la cobertura escolar y su respectivo
registro en el SISTEMA DE MATRICULA SIMAT, la totalidad de las 254 instituciones educativas
oficiales que funcionan en el departamento de Boyaca dando como resultado el siguiente:

- FOCALIZADAS: 254 INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
REGISTRO OPORTUNO DE MATRICULA: 254 |.E. OFICIALES

Se realiz6é el PROCESO DE AUDITORIA DE MATRICULA en 41 instituciones educativas oficiales.
(Ver Anexo 5: AUDITORIA MATRICULA).

ACTIVIDAD 2: Hacer seguimiento a los programas de acceso y permanencia e implementar
estrategias dirigidas a disminuir la desercion y la reprobacién escolar.

En las 40 Instituciones focalizadas, las politicas de cobertura y permanencia escolar se
enmarcaron en la atencion de las estrategias de jornada Unica y el subsidio a la permanencia del
Departamento de Prosperidad Social.

TEMA 5: MODELO DE GESTION DE LA EDUCACION INICIAL

ACTIVIDAD 1: Apoyar el proceso de implementacion en la ETC del Modelo de Gestién de la
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Educacion Inicial en todos sus componentes, profundizando en la conformacién del Registro Unico
de Prestadores de Educacion Inicial — RUPEI — y en las labores de seguimiento y de
acompanamiento técnico a las unidades de servicio existentes en su jurisdiccion.

En la vigencia 2022 en el marco del convenio de asociacion CO1.PCCNTR.3141334suscrito entre
el Ministerio de Educacion Nacional y la Fundacion PLAN, cuyo objetivo es el de generar
capacidades de gestion y gobernanza de la politica educativa en las Secretarias de Educacion
Certificadas, para fortalecer las estrategias de calidad y cobertura con prestadores del sector
privado. Se avanzé en la identificacion de 14 nuevos prestadores privados que ofrecen servicios
de educacion inicial en el departamento, ubicados en los municipios de Chiquinquira, Paipa,
Puerto Boyaca, Ventaquemada, Villa de Leyva y Boyaca. Estos 14 prestadores se encuentran en
estado preinscrito completo en RUPEI. Se esta a la espera de que se disponga la logistica para
poder realizar las visitas de acompafiamiento técnico por parte de la Secretaria de Educacién de
Boyaca.

En el archivo Excel adjunto se encuentran los datos de los 14 prestadores privados identificados
en el afio 2022.

TEMA 6: CONVIVENCIA ESCOLAR

ACTIVIDAD 2: Verificar los mecanismos de activacion de la Ruta de Atencion Integral para la
Convivencia Escolar y el reportes de las situaciones tipo Il y tipo Ill y verificar los reportes en el
SIUCE.

Se realizd visita integral a la Institucion Educativa Pio Alberto Ferro Pefia de la ciudad de
Chiquinquira para atender afectacion de la convivencia escolar y se elabord un plan de
mejoramiento y normalizacién con seguimiento mensual a su ejecucion.

TEMA 9: EDUCACION PRIVADA

ACTIVIDAD 1: Apoyar los procesos sancionatorios que deban adelantarse cuando se reciban
quejas y se demuestre que los EE han incurrido en conductas irregulares, en el marco del debido
proceso.

Se di6 respuesta oportuna a los requerimientos de la comunidad, se procedié a convocar a los
estamentos para la conciliacion y se dio tramite a los actos administrativos correspondientes.
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TEMA 10: CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA EDUCACION

ACTIVIDAD 1: Apoyar la implementacién del programa de Jornada Unica como factor
determinante para el mejoramiento de la calidad, en los EE oficiales priorizados para este fin.

Se focalizaron 10 |.E. se hizo énfasis en el cumplimiento de los requisitos para acceder a la
estrategia de Jornada Unica: Plan de estudios, Infraestructura, nombramiento de docentes.

Las instituciones: |.E Jorge Mojica Marquez municipio de Tasco y la |.LE José Cayetano Vasquez
municipio de Ciénega, estan siendo focalizadas ademas con la estrategia UNITED WAY

Los compromisos estan determinados en mantener todas las condiciones necesarias, para que

esta estrategia de permanencia se realice con calidad.

ACTIVIDAD 3: Brindar apoyo a las instituciones educativas urbanas y rurales en el disefio de
estrategias que favorezcan la trayectoria escolar completa garantizando a cada estudiante la
culminacién de su ciclo de formacioén.

Evaluar Para Avanzar

Se inscribieron 105.402 estudiantes de grados de tercero a once, de un total de 109.000 (el 4% no
se presento.

Presentaron un instrumento de valoracion y tres fasciculos: 83.000 estudiantes
Presentaron todos los fasciculos con los cinco instrumentos de valoracion: 37.000 estudiantes.

Se brindé acompafiamiento a Planes de Fortalecimiento académico de los grados sexto a once por
parte de la Universidad de los Andes de las cuales 33 Instituciones Educativas estan en proceso
de inscripcion.

Acompanamiento a basica primaria por parte del programa Todos a Aprender a las 71
Instituciones focalizadas.

Por parte de la Secretaria de Educacion se hizo seguimiento a cinco Instituciones de las
priorizadas en el POAIV 2022.

Se ha dificultado el seguimiento a las seis Instituciones restantes por no autorizaciéon de salidas
por parte de la entidad territorial.

Ver Anexo 6 Informe Evaluar Para Avanzar 1er semestre.

ACTIVIDAD 5: Hacer seguimiento y evaluar el cumplimiento de los Planes de Mejoramiento
acordados en las visitas de control realizadas a los EE, acompanarlos en la elaboracion de los PMI

Gobernacion de Boyaca SECRETARIA DE EDUCACION

L
s Calle 20 N°® ©-90 Subdireccion de Inspeccién y Vigilancia
£§§§na 3% i PBEX : 7420150 - 7420222 Tel 74e0200
4 sy 2 10422 PR i
_E\E | ._".r. :‘3? : Carrera 10 No 18 - 68 .

B ‘edd www.hoyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacidn
y gestion

=y

Correo: dtecnicopedageglca@sedboyaca.gov.co



BBoYAC

Secretoria de Educacion

y tenerlos como insumos para la formulacién del PAM.

Esta actividad se ha desarrollado en 3 de las 8 normales que funcionan en el departamento de
Boyaca:
Las normales asistidas son:

NORMAL SUPERIOR SOR JOSEFA DEL CASTLLO DE CHIQUINQUIRA
| NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON DE GUICAN DE LA SIERRA
‘ NORMAL SUPERIOR DE CHITA

El trabajo desarrollado en estas |.E consistié basicamente en verificar el avance de las condiciones
de los 13 aspectos de calidad propuestos por el MEN.

|
|
Las Normales superiores visitadas se comprometieron a:
‘ Actualizar el PEI
Ajustar el avance de los 13 aspectos de calidad
! Construir los planes de mejoramiento
‘ Por parte de la secretaria de educacion se realizara seguimiento a la ficha técnica de los 13
aspectos para su cumplimiento y funcionalidad en la calidad del servicio educativo.

ACTIVIDAD 7: Verificar las edades de ingreso a los programas de Educaciéon para Adultos, el
tiempo de duracion, la aplicacion de las pruebas externas de evaluacion, el cumplimiento del
servicio social estudiantil, entre otros aspectos; que favorecen la calidad de la formacion.

Se instalé el comité departamental para el seguimiento del programa de educacion de adultos, se
cred la correspondiente subdireccion de adultos y se verifico en plataforma SIMAT con los
requisitos minimos para ingreso de los estudiantes para la Educacién de adultos.

Se hizo visita a las |E para verificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso por parte de los
supervisores del programa.

Anexo 7 Informe Programa CEDEBOY.

TEMA 11: GARANTIA DEL DERECHO A LA EDUCACION- ATENCION A QUEJAS Y
SOLICITUDES.

ACTIVIDAD: Atencidn y tramite de quejas, denuncias y demas requerimientos formulados por los
integrantes de la comunidad educativa siempre que guarden relacién con la garantia del derecho
fundamental a la educacion y la debida prestacién del servicio.

Se tramité un requerimiento para la UEP, de Norte en relacion con el consolidado de la ficha
técnica de rendicién de cuentas, trabajo que deben desarrollar los lideres provinciales de acuerdo
ala cwcularNo 63 de 18/05/2018
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Se incluyeron en la matriz 254 Instituciones educativas oficiales de las cuales registraron
peticiones 28 lo que corresponde al _11__ % de logro de la meta, las principales razones que
impidieron un avance mayor en la meta son:

1. Error de orientacion y seleccion de las Instituciones educativa por disefio de la Matriz. Se
incluyeron las 254 |E oficiales y no una muestra. En el diligenciamiento se incluyen solo las
IE que realizaron alguna peticion.

2. El avance corresponde al numero real de solicitudes radicadas en el sistema de atencion al
ciudadano SAC, por quejas o requerimientos de la las instituciones educativas o
particulares.

3. Elnumero de requerimiento por quejas no corresponden de manera especifica al equipo de
inspeccién y vigilancia, lo que corresponde es dar respuesta oportuna y de fondo al objeto
de la peticion.

Como fortaleza se destaca el cumplimiento oportuno de las respuestas sustentadas en funcion
de las normas especificas de acuerdo al objeto de las peticiones.

Y como deficiencia del sistema aplica que cuando hay mas de una queja sobre la misma IE
el aplicativo Excel no permite determinar el eje tematico, las actividades y el seguimiento
correspondiente.

TEMA 12: ATENCION A GRUPOS POBLACIONALES DE ESPECIAL PROTECCION

ACTIVIDAD 2: Realizar seguimiento a la atenciéon educativa brindada a la poblacién con
capacidades o talentos excepcionales donde se garantice el acceso, la permanencia, la calidad,
los apoyos y los ajustes razonables requeridos; asi como a la inversion de los recursos
adicionales que se asignan a las ETC por este concepto.

Ver Anexo 4 INFORME EDUCACION SIN LIMITES

OBSERVACIONES GENERALES:

e La Gobernacion de Boyaca — Secretaria de Educacion para la presenta vigencia no cuenta
con recursos financieros para realizar visitas presenciales a las |IE por parte de los
integrantes de la Subdireccidén de Inspeccion y Vigilancia.

e La asistencia a las 255 IE ubicadas en los 120 municipios del departamento de caracter
oficial al igual que a las 110 privadas y a las 42 Instituciones Educativas para el Trabajo y el
Desarrollo Humano (ITDH) en cumplimiento y ejecucion de los temas y actividades del
POAIV se ha realizado de manera virtual, telefonicamente y en ocasiones con el apoyo de
las Unidades Educativas Provinciales.

¢ Se solicita al Ministerio de Educacion intervenir ante el Ente Territorial para la asignacion de
recursos financieros con el propésito de dar cumplimiento a cabalidad el proceso de
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Inspeccién y Vigilancia y del POAIV.

e Se requiere al Ministerio de Educacion brindar orientaciones al Ente Territorial certificado —
departamento de Boyaca, que por operatividad la funcién de Inspeccion y Vigilancia
dependa del despacho del Secretario de Educacion y NO de la Direccion Técnico
Pedagoégica por cuanto la actual organizacion afecta el cumplimiento del proceso de
Inspeccion y Vigilancia.

e Las actividades no mencionadas estan programadas para realizarlas en el segundo
semestre.

-

I\b@kr‘(\'m:a@@;sg
NAZLY NATALIA DIAZ MARI
Directora Técnico Pedagodgica

Secretaria de Educacion de Boyaca

= JOSE ESAU "ORTIZ
Subdirector de Inspeccion y Vigilancia
Secretaria de Educacion de Boyaca
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