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COMUNICADO
Tunja, 10 de marzo de 2022

PARA: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS INSCRITOS EN CARRERA
ADMINISTRATIVA Y ASIGNADOS A LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA
DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

ASUNTO: RESULTADO FINAL OFERTA A TRAVES DE TRASLADO EN
VACANTE DEFINITIVA EN EL CARGO DE AUXILIAR

ADMINISTRATIVO.

De acuerdo con comunicado de fecha 03 de marzo de 2022, publicado en la pagina
WEB de la Secretaria de Educacion de Boyaca, se informa que agotado el término
para inscripciones de los interesados en trasladarse de las instituciones educativas
del departamento de Boyaca para la I.E. Salamanca del municipio de Samaca, I.E.
Juan José Ronddén del municipio de Soata I.E. Carlos Julio Umafia Torres del
municipio de Tépaga, para cubrir la necesidad del servicio para un AUXILIAR
ADMINISTRATIVO cédigo 407 grado 17, para cada una de las instituciones, se

publica el resultado final de la convocatoria.

No Cargo Municipio Institucion Educativa | RESULTADO
1 AUXILIAR SAMA;A SALAMANCA ) DESIERTA
1 ADMINISTRATIVO | SOATA JUAN JOSE RONDON DESIERTA

CODIGO 407, . CARLOS JULIO
1 GRADO 17 TOPAGA UMARNA TORRES DESIERTA

Es importante precisar que no hubo participantes dentro de la convocatoria para las

instituciones aqui relacionadas.

El desarrollo de la presente convocatoria se basé en los referentes mencionados en
el comunicado y en el marco legal, que para tal fin se encuentra establecido.
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