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Resolución Número

Por la cual se efectúa la distribución de la planta global de cargos Docente, Directiva Docente y Administrativa, en ias 
Instituciones Educativas ubicadas en municipios no certificados del Departamento de Boyacá, financiados con

recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE BOYACÁ

En uso de sus atribuciones legales, y en especial a las conferidas mediante el Decreto Departamental
No. 143 del 09 de abril de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que en la Ley 715 de 2001, artículo 6, se establece la distribución de las plantas departamentales de 
personal docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de población atendida y 
por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulación nacional sobre la materia.

Que en la ley 715 de 2001, artículo 37, se dispone la organización de las Plantas cargos del Personal 
docente y administrativo por Institución Educativa, conjuntamente entre nación y departamento.

Que en el Decreto N° 1075 de 2015, articulo 2.4.6.1.1.2 y siguientes, se establecen los criterios y 
procedimientos para organizar las Plantas de Personal docente y administrativo del servicio educativo 
estatal que prestan las entidades territoriales.

Que de conformidad con el artículo 2° del Decreto 3020 de 2002 y el artículo 2.4.6.1.1.2 del Decreto 
No.1075 de 2015, la Entidad Territorial Certificada en el uso de sus facultades legales, a través de acto 
administrativo adoptará la planta de personal, previo estudio técnico, en el que determinen los cargos de 
directivos docentes, docentes por niveles o ciclos, y administrativos, de acuerdo con los criterios 
establecidos en la Ley 715 de 2001.

Que mediante oficio No. 2021-EE-383777, de fecha 30 de noviembre de 2021, la Dirección de 
Fortalecimiento a la Gestión Territorial del Ministerio de Educación Nacional, emitió concepto técnico para 
la modificación de la Planta de Cargos del personal Docente, Directivo Docente y Administrativos, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, según lo establecido en el Decreto No. 
1494 de 2005, correspondiente al ente territorial, certificado en materia educativa. Departamento de 
Boyacá y se determina que la viabilidad financiera del presente concepto es garantizada por el Ministerio 
de Educación Nacional con recursos del Sistema General de Participaciones de la partida para educación 
por población atendida.

Que mediante Decreto N° 571 de fecha 13 de diciembre de 2021, el ente territorial Departamento de 
Boyacá, basado en el oficio mencionado en el anterior considerando, adoptó la Planta de Personal 
docente, directivo docente y administrativo, financiada con recursos del Sistema General de 
Participaciones, para la prestación del servicio educativo en las Instituciones ubicadas en los municipios 
no certificados del departamento de Boyacá, quedando de la siguiente manera:

Nombre del Cargo Planta Requerida
Directivos 594

255Rectores
0Directores Rurales

278Coordinadores
Directores de Núcleo 55

6Supervisores
Docentes 7452

7.196Docentes de aula
Docentes de apoyo 1

255Docentes Orientadores
Docentes Jornada Única 0
Total Docentes y Directivos 8046
Administrativos 1299
TOTAL CARGOS 9.345
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Que de acuerdo a lo legalmente dispuesto en la ley 715, se hace necesario distribuir la Planta de cargos 
docente, directiva docente y administrativa, por Institución Educativa, y en cada vigencia fiscal, a fin de 
garantizar la prestación del servicio educativo en cada uno de los municipios no certificados en materia 
educativa del Departamento de Boyacá, de acuerdo a los criterios y procedimientos previstos en el 
Decreto N" 1075 de 2015, articulo 2.4.6.1.1.2 y siguientes, y directrices territoriales en dicho marco legal 
de referencia.

Que la Circular 000107 de 05 de octubre de 2021, establece el procedimiento para la definición de la 
planta de cargos docente y directivo docente año lectivo 2022, la Secretaria de Educación de Boyacá, 
con el propósito de garantizar la prestación del servicio educativo y teniendo en cuenta lo establecido en 
el Articulo 10 numerales 10.9 y 10.13 de la Ley 115 de 2001, solicita a las Rectoras y Rectores de las 
Instituciones Educativas, el suministro de la información de cada plantel, para la realización del estudio de 
planta de cargos.

Que el rector de cada establecimiento educativo es el responsable de velar por la calidad, oportunidad y 
veracidad de la información sobre la matrícula escolar registrada en el Sistema Integral de Matricula, 
SIMAT, y de reportar oportunamente a la Secretaría de Educación, toda inconsistencia presentada entre 
la matrícula registrada en el SIMAT y la matrícula efectivamente atendida, por sedes, teniendo en cuenta 
que la distribución de la planta se hace sobre la base del SIMAT, y que estas inconsistencias afectan la 
asignación de planta de cargos, con los efectos legales que ello acarrea.

Que se emite la circular 136 del 07 de diciembre de 2021, en la cual se hace la publicación en la página 
Web de la Secretaria de Educación de Boyacá, del estudio Técnico de Planta de cargos para el 
Departamento de Boyacá, año 2022.

Que la presente información se basa en los registros contenidos en el Sistema Humano 5, en revisión y 
aval de la Subdirección de Cobertura y Ruralidad.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto.

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Distribuir la Planta de Cargos docentes, directivos docentes y administrativos, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, en cada una de las Instituciones 
Educativas, ubicadas en los municipios no certificados en materia educativa del departamento de Boyacá, 
año 2022, así:

ADMINISTRA
TIVO

DOCEN
TUTOR

DOC.
ORIEN.

DOCENTE
AULA

DOCENTE
APOYO RECTORCOORDINADORNo. MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA

1 1 31 ALMEIDA ENRIQUE SUAREZ 17
REGIÓN SUR DE 1 12 AQUITANIA 13 1 1AQUITANIA

1 23 AQUITANIA TOQUILLA 15 1 1
3AQUITANIA SUSE 1 1 14 19

TECNICA RAMON 
IGNACIO AVELLA

1AQUITANIA 5 1 125 92 1
ALEJANDRO DE 
HUMBOLDTARCABUCO6 1 1 3 1 848

SUSANA
GUILLEMINBELÉN7 43 1 2 1 7

CARLOS ALBERTO 
OLANO 
VALDERRAMA

BELÉN8 39 11 2 5
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CAMPO ELIAS 
CORTES 11 1 5BERBEO 169

AGROPECUARIO 
SANTA RITA DE 
CASIA

1 411110 BETEITIVA

1NUESTRA 
SEÑORA DE LA O 1111211 BETEITIVA

DE PROMOCIÓN
SOCIAL NUESTRA 
SEÑORA DEL 
ROSARIO

1 412212 BOAVITA

TECNICO 
INDUSTRIAL 
MARISCAL SUCRE

1 512013 BOAVITA

1 31AGRICOLA 24BOAVITA14
BOYACÁ 311 123DE BOYACA15
BOYACA 311SAN ISIDRO 1816

MANUEL BRICEÑOBRICEÑO 3112717
JOSÉ MARIA SILVA
SALAZAR

1 52138BUENAVISTA18
211LA GRANJA 16BUENAVISTA19

ECOLOGICO DE 
BUSBANZA 1 11BUSBANZA 720

AGRICOLA 
ANTONIO NARIÑO

21114CALDAS21

FRANCISCO JOSE 
DE CALDAS

1 2115CALDAS22

CAMPOHERMOS MARIA
AUXILIADORA 2111923 O
NACIONALIZADA
TECNICA
AGROPECUARIA
CAMPOHERMOSO

CAMPOHERMOS 1 712424 O

2 1 51DE CERINZA 3425 CERINZA
JUAN DE JESUS 
ACEVEDO 1 111CHINAVITA 826

TECNICA NUESTRA 
SEÑORA DE 
NAZARETH

1 51 12027 CHINAVITA

JOSE JOAQUIN 
CASAS 1 121 5CHIQUINQUIRA 8028

NORMAL 
SUPERIOR SOR 
JOSEFA DEL 
CASTILLO Y 
GUEVARA

131 5 1CHIQUINQUIRA 87 129

TEC INDUSTRIAL 
JULIO FLOREZ 1 121 430 CHIQUINQUIRA 79

COMERCIAL 
SAGRADO 
CORAZON DE 
JESUS

CHIQUINQUIRA 1 5 1 1331 70

CHIQUINQUIRA 1 332 LOS COMUNEROS 17 1
TECNICA PIO 
ALBERTO FERRO 
PEÑA

1
CHIQUINQUIRA 633 45 1 2 1

CHIQUIZA34 EL CERRO 21 1 1 3
SAN PEDRO 
IGUAQUE35 CHIQUIZA 323 1 1 1

CHISCAS36 JAIME RUIZ 1 1 211 1
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CARRILLO
LAS CAÑAS 1 2CHISCAS 1 137 11

2LAS MERCEDES 1 1 138 CHISCAS 17
1 4CHISCAS AGROPECUARIO 16 139
1 21CHITA EL MORAL 17 140

JESUS EMILIO
JARAMILLO
MONSALVE

1 21CHITA 141 16

JOSE MARIA 
POTIER 1 51 13942 CHITA

NORMAL
SUPERIOR
SAGRADO
CORAZÓN

1 431 1CHITA 4343

1SAN PEDRO 
CLAVER 1 71 350CHITARAQUE44

1 41AGROPECUARIO 24CHIVATA45
AGROPECUARIO 
LA ESMERALDA 3122 1 1CHIVOR46
JOSE CAYETANO 
VASQUEZ

1 2 1 51CIENEGA 3747

SANTO DOMINGO 
SAVIO 1 11CIENEGA 1448

3 1 7INTEGRADO 1COMBITA 4249
1 21COMBITA SAN FRANCISCO 1850
1 2151 COMBITA SANTA BARBARA 13
1 31 1COPER JUANA CAPORAL 3052

11 1COPER SAN MIGUEL 12 153
JUAN JOSE 
SAMANIEGO 1 1 7CORRALES 1854

1COVARACHIA SAN LUIS BELTRAN 1 455 32
COLEGIO 
NACIONALIZADO 
PABLO VI

1 1 3 1 556 CUBARA 46

1 3CUBARA KERA SHIKARA 28 1 157
PIJAOS 1 258 CUCAITA 16 1

CUCAITA 1 159 SAN FELIPE 27 1 4
SANTO DOMINGO 
SAVIO 1 260 CUITIVA 18 1

1 2EL COCUY EL CARDON 21 161
JOSÉ SANTOSEL COCUY 162 34 1 2 7GUTIERREZ

EL ESPINO CASCAJAL 263 14 1 1
64 EL ESPINO EL ESPINO 1 117 4

FIRAVITOBA65 SAN ANTONIO 1 1 212
66 FIRAVITOBA DE FIRAVITOBA 2 132 1 5

HECTOR JULIO
RANGEL
QUINTERO

FLORESTA67 31 1 2 1 4

GACHANTIVA68 GUITOQUE 9 1 1 1
GACHANTIVA69 JUAN JOSE NEIRA 27 1 1 1 4

JUAN JOSE REYES 
PATRIA70 GAMEZA 32 1 2 1 4

71 GAMEZA SAZA 15 1 1 2
MARCO AURELIO 
BERNAL72 GARAGOA 43 1 3 1 8

GARAGOA73 SAN LUIS 56 1 1 94
SAN DIEGO DE 

ALCALAGUACAMAYAS74 17 1 1 2

GUATEQUE75 VALLE DE TENZA 34 1 1 7
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I.E.TÉCNICA 1

76 GUATEQUE ENRIQUE QLAYA 
HERRERA

43 1 3 1 7

SQCHAQUIRA
ABAJO77 GUAYATA 12 1 1 2
TÉCNICA LAS
MERCEDES78 GUAYATA 21 1 1 5

NORMAL 
SUPERIOR NTRA 
SRA DEL ROSARIO

79 GUICAN 49 1 1 3 1 6

lET SERGIO 
CAMARGO80 IZA 20 1 1 3

81 JENESANO lET COMERCIAL 51 1 3 1 7
82 JERICO LOPEZ QUEVEDO 42 1 1 2 1 6
83 LA CAPILLA LA CANDELARIA 20 1 1 4

NUESTRA SEÑORA 
DE LAS MERCEDES84 LA UVITA 320 1 1

lET
85 LA UVITA AGROINDUSTRIAL

CUSAGUI
11 1 1 4

TECNICA ALFONSO 
LOPEZ PUMAREJO86 LA VICTORIA 18 1 1 3

LABRANZAGRAN VALENTIN GARCIA87 38 1 2 1 6DE
TECNICA JAIME 
CAMPOS JACOME 
DE MACANAL

88 MACANAL 42 1 2 1 5

JORGE ELIECER 
GAITAN89 MARIPI 38 1 2 1 6

LA CABAÑA90 MARIPI 16 1 1 2
TÉCNICA ZULIA DE
MARIPI91 MARIPI 14 1 1 2

92 MIRAFLORES MIRAFLORES 25 1 1 3
93 MIRAFLORES SERGIO CAMARGO 41 1 3 1 8
94 MONGUA TUNJUELO 14 1 1 2

lET LISANDRO 
CELY95 MONGUA 31 1 2 1 4

lET JOSE 
ACEVEDO Y 
GOMEZ

1
96 MONGUI 26 1 1 1 5

TECNICA DE 
MONGUI97 MONGUI 17 1 1 3
ANTONIO NARIÑO98 MONIQUIRA 99 1 1 5 1 13
HERNANDO 
GELVEZ SUAREZ99 MONIQUIRA 18 1 1 3

100 MONIQUIRA JORDAN 13 1 1 1 2
MARCO FIDEL 
SUÁREZ101 MONIQUIRA 22 1 1 2
SERAFIN LUENGAS 
CHACON

102 MONIQUIRA 18 1 1 1 2
103 MONIQUIRA TECNICA LA LAJA 10 1 1 1

SAN ALBERTO 
MAGNO104 MONIQUIRA 9 1 1 1 1
lET AMBIENTAL 
SOTE PANELAS105 MOTAVITA 18 1 1 3
lET SANTA CRUZ 
DE MOTAVITA106 MOTAVITA 27 1 1 1 5
CONCHA MEDINA 
DE SILVA107 MUZO 14 1 1 1
NUESTRA SEÑORA108 MUZO 22 1 1 2
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DE LA NAVAL

109 MUZO SAN MARCOS 149 1 3 1 8
110 NOBSA lET DE NAZARETH 23 1 1 6
111 NOBSA lET DE NOBSA 1 1056 1 4
112 NUEVO COLON LLANO GRANDE 1 316 1

NUESTRA SEÑORANUEVO COLON113 30 1 2 1 5DE LA ANTIGUA
NICOLAS CUERVO 
Y ROJAS

1 3114 OICATA 19 1 1

SAMUEL IGNACIO 
SANTAMARIAOTANCHE 1 1 2115 21

SAN IGNACIO DE 
LOYOLA 3 1 8OTANCHE 1 1116 61

SAN JOSE DE 
NAZARETH 1 1 2117 OTANCHE 10

HONORIO ANGEL Y 
OLARTE 1 3PACHAVITA 19 1118

DE EDUC BAS Y 
MEDIA TEC JOSE 
ANTONIO PAEZ

1 2 1 539119 PAEZ

ARMANDO
SOLANO 2 1 7120 PAIPA 145

EL ROSARIO 1 9121 PAIPA 51 1 4
RAFAEL BAYONA 
NIÑO 23 1 1 3122 PAIPA

TOMAS VASQUEZ 
RODRIGUEZ123 PAIPA 3 1 849 1

124 PAIPA lET AGRICOLA 26 1 1 9
lET
AGROPECUARIA 
DE PALERMO

125 PAIPA 13 1 1 8

lET PANTANO DE 
VARGAS126 PAIPA 115 1 4

127 PAJARITO AGROPECUARIA 24 1 1 3
128 PANQUEBA lET DE PANQUEBA 20 1 1 3

DE DESARROLLO
TECNOLÓGICO
AGROPECUARIO

129 PAUNA 32 1 1 1 4

130 PAUNA SANTA ROSA 25 1 1 2
lET

131 PAUNA NACIONALIZADO 
DE PAUNA

32 1 2 1 5

132 PAYA lE. EL ROSARIO 19 1 1 1 2
TEC SIMONA 
AMAYA133 PAYA 14 1 1 2

TEC INDUSTRIAL Y 
MINERA134 PAZ DE RIO 35 1 2 1 5

BUTAGA135 PESCA 13 1 1 1 1
INDALECIO
VASQUEZ

1136 PESCA 36 1 2 1 5
137 PESCA EL HATO 16 1 1 1

RAMON
BARRANTESPISBA138 23 1 1 1 3

139 PUERTO BOYACA ANTONIA SANTOS 61 1 3 1 10
PUERTO
BOYACA140 EL PRADO 32 1 2 1 4

lET 1
141 PUERTO BOYACA AGROPECUARIA 

EL MARFIL
28 1 2 1 4

142 PUERTO BOYACA lET JOSE JOAQUIN 32 1 1 2 1 4
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ORTIZ

143 PUERTO BOYACA PUERTO SERVIEZ 32 1 1 1 1 3
PUERTO BOYACA 1 2144 GUANEGRO 117
PUERTO BOYACA JOHN F. KENNEDY 1 2 1 7145 37

JOSE ANTONIO 
GALAN 9PUERTO BOYACA 3 1146 65 1 1

1 2PUERTO BOYACA PUERTO PINZON 19 1147
SAN PEDRO 
CLAVER

1 1 101 3PUERTO BOYACA 67148

TECNICA NSTRA 
SRA DE LA PAZ 11 2 4QUIPAMA 35149

DIVINO NIÑO 
CORMAL 1 11150 QUIPAMA 15

1 21QUIPAMA LA FLORESTA 15151
1AGROP EL 

ESCOBAL 1 31152 RAMIRIQUI 17

1 21 1RAMIRIQUI NAGUATA 14153
TEC JOSE IGNACIO 
DE MARQUEZ 1 91 4RAMIRIQUI 49154

NSTRA SRA DE LA 
CANDELARIA 11 1RAQUIRA 28155

1 2 1 5SAN ANTONIO 35156 RAQUIRA
AGROPECUARIA 
SAN RAFAEL 1 21157 RONDON 20

21RONDON RANCHO GRANDE 13 1 1158
1 1SABOYA GARAVITO 1159 11

JOSE MARIA 
CORDOBASABOYA 1 2 1 4160 26 1

SABOYA JUAN PABLO II 12 1 1 1 1161
SABOYA NORMALSUPERIOR 1 1 1 8162 53 4
SABOYA SAN ISIDRO 1 2163 15 1
SABOYA SAN MARCOS 1 2164 13 1

NUEVA
GENERACIONSACHICA165 35 1 1 2 1 5

TÉCNICA LA 
LIBERTAD166 SAMADA 3 142 1 5

167 SAMADA TEC SALAMANCA 2 1 543 1
TECNICA 
NACIONALIZADA 
DE SAMADA

SAMADA168 1 1 1092 5

TEC ANTONIO 
NARIÑO169 SAN EDUARDO 18 1 1 5

SAN JOSE DE 
PARE170 HORIZONTES 31 1 2 1 5

TECNICA LA
AMISTAD
BOLIVARIANA

SAN JOSE DE 
PARE171 10 1 11

SAN LUIS DE 
GACENO

SAN LUIS DE 
GACENO

172 32 1 2 1 5
SAN LUIS DE 
GACACENO

NUEVA
ESPERANZA173 11 1 1 1

SAN LUIS DE 
GACACENO174 TELEPALMERITAS 22 1 1 1

175 SAN MATEO EL CHAPETON 10 1 1 1 1
NORMAL
SUPERIORSAN MATEO176 34 1 1 2 1 5

177 SAN MATEO PAZ Y LIBERTAD 11 1 1 1 1
SAN MIGUEL DE 
SEMA178 HATOVIEJO 7 1 1 1

179 SAN MIGUEL DE TEC EL CHARCO 13 1 1 2
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SEMA

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
ALFONSO 
VANEGAS SIERRA

SAN MIGUEL DE 
SEMA180 1 319 1

TÉCNICA PABLOSAN PABLO DE 
BORBUR181 1 2 1 440VALETTE
SAN PABLO DE 
BORBUR 1 2 1 5182 SANTA BARBARA 32

TEC JACINTO 
VEGA 41 1 2 1 5183 SANTA MARIA

SANTA ROSA DE 
VITERBO 1 2EL PORTACHUELO 13 1184

SANTA ROSA DE 
VITERBO

CARLOS ARTURO 
TORRES PEÑA 81 2 1185 50

SANTA ROSA DE 
VITERBO 11 4186 CASILDA ZAFRA 21

TEC 1SANTA SOFIA 31 1 2 4187 AGROPECUARIO
ANTONIO
RICAURTE 1 9188 SANTANA 1 157 4

LUIS MANUEL 
PARRA CARO 1189 SATIVANORTE 15 1 1

TEC NSTRA 
SEÑORA DEL 
ROSARIO

SATIVANORTE 2190 15 1 1 1

TEC SEÑOR DE 
LOS MILAGROSSATIVASUR191 13 1 1 4

SANTO DOMINGO 
SAVIO GAIATOSIACHOQUE192 11 1 1 1 2

IGNACIO GIL 
SANABRIA193 SIACHOQUE 1 1 3 1 755

194 SIACHOQUE JURUVITA 10 1 1 2
JUAN JQSE 
RONDQN195 SQATA 1 339 1 6

NORMAL 
SUPERIOR LA 
PRESENTACION

196 SOATA 40 1 1 3 1 7

ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR197 SOCHA 36 1 1 3 61

LOS198 SOCHA 10 1 1 1 1LIBERTADORES
199 SOCHA MATILDE ANARAY 16 1 1 2

INSITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICA PEDRO 
JOSE SARMIENTO

200 SOCHA 21 1 1 1 1 4

TECNICA 
FRANCISCO JOSE 
DE CALDAS

201 SOCOTA 48 1 3 1 6

TECNICA JAIRO
ALBARRACIN
BARRERA

1
202 SOCOTA 34 1 2 1 4

NORMAL
SUPERIOR VALLE 
DE TENZA

203 SOMONDOCO 18 1 1 1 1 4

TEC JOSE 
BENIGNO PERILLA204 SOMONDOCO 16 1 1 7

205 SORA DE SORA 31 1 2 1 4
206 SORACA SIMON BOLIVAR 71 1 4 1 8
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ADOLFO MARIA 
JIMENEZ207 SOTAQUIRA 21 1 1 1 3

208 SOTAQUIRA PABLO VI 3 148 1 7
NSTRA SRA DEL 
CARMENSUSACON 3209 25 1 1

HECTOR JULIO 
GOMEZSUTAMARCHAN210 1 1 2 1 735

SUTAMARCHAN PEDREGAL ALTO211 14 1 1 1 2
SUTATENZA LOS NARANJOS 2212 15 1 1

TEC SAN 
BARTOLOMESUTATENZA213 16 1 1 4

JORGE 
GUILLERMO 
MOJICA MARQUEZ

TASCO214 1 2 143 7

JUAN JOSE 
RONDON215 TASCO 21 1 1 1 2

TEC JOSE GABRIEL 
CARVAJAL GARCIA216 TENZA 1 2 1 528

ANDRES ROMERO 
AREVALO217 TISANA 11 1 1 1

GUSTAVO
ROMERO
HERNANDEZ

218 TI BAÑA 51 1 3 1 7

219 TISANA SUPANECA 1 1 216
JORGE CLEMENTE 
PALACIOS220 TIBASOSA 34 1 2 1 7

ROBERTO FRANCO 
IZASA221 TIBASOSA 9 1 1 1

TECNICO
INDUSTRIAL222 TIBASOSA 43 1 3 1 7

MARIANO OSPINA 
PEREZTINJACA223 1 329 1 1

LUCAS
CABALLERO
CALDERON

1
224 TIPACOQUE 32 1 2 1 5

PUNIO MENDOZA 
NEIRA225 TOCA 37 1 2 1 7

CAMILO TORRES 
DE TOCA226 TOCA 14 21 1

227 TOCA TEC RAFAEL URIBE 40 1 1 2 1 6
HAYDEE CAMACHO 
SAAVEDRA228 TOGUl 39 1 1 3 1 6

CARLOS JULIO 
UMAÑATORRES229 TOPAGA 22 1 1 1 3

230 TOPAGA VADO CASTRO 14 1 1 3
JORGE ELIECER 
GAITAN231 TOTA 47 1 1 3 1 6

LUIS GUILLERMO 
ROJAS BARRERA232 TUNUNGUA 18 1 1 3

233 TURMEQUE TEGUANEQUE 12 1 1 1
234 TURMEQUE DIEGO DE TORRES 27 1 2 1 5
235 TURMEQUE TEC INDUSTRIAL 37 1 2 1 6
236 TUTA EL CRUCE 17 1 1 4

TÉCNICA
CHICAMOCHA237 TUTA 38 1 1 1 6

238 TUTA RIO DE PIEDRAS 18 1 1 3
239 TUTA SAN NICOLAS 22 1 1 2
240 TUTAZA TEC LA LIBERTAD 13 1 1 2

TEC PIO 
MORANTES241 TUTAZA 12 1 1 3
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Por la cual se efectúa la distribución de la planta global de cargos Docente, Directiva Docente y Administrativa, en las 
Instituciones Educativas ubicadas en municipios no certificados del Departamento de Boyacá, financiados con 

________________ ______ recursos del Sistema General de Participaciones. ___________________
DIVINO NIÑO242 UMBITA 14 1 1 2

243 UMBITA SAN ISIDRO 15 1 1 2
TECUMBITA244 16 1 1 7AGROPECUARIA
TEC SAN IGNACIO 1245 UMBITA 27 1 1 4
FRANCISCO DE
PAULA
SANTANDER

246 VENTAQUEMADA 1 3 151 7

PANAMERICANO 
PUENTE BOYACA247 VENTAQUEMADA 28 1 1 51

PUENTE DE 
PIEDRAVENTAQUEMADA248 31 1 1 1 3

SAN ANTONIO DE 
PADUA249 VENTAQUEMADA 18 1 1 3

TEC IND ANTONIO 
RICAURTE250 VILLA DE LEYVA 1 3 144 7

TEC Y ACAD 
ANTONIO NARIÑO251 VILLA DE LEYVA 959 1 4 1

LUIS CARLOS 
GALAN252 2VILLA DE LEYVA 12 1 1

TECVIRACACHA 1253 22 1 1 4AGROPECUARIA
LIBARDO CUERVO 
PATARROYO254 ZETAQUIRA 1 1 117 4

SAN JOSE DE LA 
FLORIDA255 ZETAQUIRA 30 1 2 1 5

ARTÍCULO SEGUNDO: Se establece como relación de funcionarios de la Planta de Cargos docentes, 
directivos docentes y administrativos, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, 
ubicados en la Planta Central de la Secretaría de Educación de Boyacá:

MUNICIPIO ADMINISTRATIVOSINSTITUCION DIRECTOR
NUCLEO

EDUCATIVO

SUPERVISORES

TUNJA SECRETARIA DE 
EDUCACION

51 5 94

ARTÍCULO TERCERO: La distribución y asignación de la planta de cargos docentes, directivos docentes 
y administrativos podrá ser modificada por parte de la Secretaría de Educación de Boyacá, de acuerdo 
con la matricula existente en cada uno de los Establecimientos Educativos y a la relación técnica 
(alumno/docente), según los parámetros y criterios para la asignación de cargos docentes y directivos 
docentes establecidos en los Decretos No. 3020 de 2002 y 1850 de 2002.

ARTÍCULO CUARTO: de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 715 de 2001, artículo 10, los Rectores de las 
Instituciones Educativas, deberán distribuir las Plantas de Personal asignadas, de acuerdo a las 
realidades y necesidades Institucionales, basadas en las relaciones dispuestas en el Decreto 1075 de 
2015 y directrices territoriales sobre esta materia, e igualmente, en los Proyectos Pedagógicos y 
especialidades propias del plantel, permitiendo con ellos la prestación óptima del servicio educativo.

ARTÍCULO QUINTO: Envíese copia del presente Decreto a los Rectores y Directores Rurales de las 
respectivas Instituciones y Centros Educativos, para lo pertinente.
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Por la cual se efectúa la distribución de la planta global de cargos Docente, Directiva Docente y Administrativa, en las 
Instituciones Educativas ubicadas en municipios no certificados del Departamento de Boyacá, financiados con

recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTÍCULO SEXTO:- La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición, y deroga las 
disposiciones que le sean contrarias.
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^ABEL ALFi
Secretaria de &

MJOMBITA
tón úeBoyai

HARWYTERLEr RAUmEZ mAS
Director^Administrativ/y Fin^ciero

Revisó: Abogada Externa SEDBOYACA Despacho.

r.lA NIÑO TORRES. Jefe Oficina Asesora JurídicaAprobó: NATA

Revisó: Externa Dirección Administrativa.

Aprobó: JOHN EDI; iNGUTA, Subdirector De Talento Humano

Aprobó: LUIS ALEjAÑpRjD LANCHEROS LANCHEROS, Subdirector de Cobertura y Ruralidad

Revis^^R^l
^TIVA GARCÍA, Profesional Especializado (E) Gestión de PersonalUEL Y,
s-i

^ACHAPARRO NIÑO, Profesional Universitario (E), Administración PlantaProyectó: SANI


