. COMUNICADO
Tunja, 26 de septiembre de 2022

PARA: FUNCIONARIOS NOMBRADOS EN PROPIEDAD E INSCRITOS EN
CARRERA ADMINISTRATIVA, CONVOCATORIA 10 DEL 08 DE
AGOSTO DE 2022.

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

ASUNTO: RESULTADO PRELIMINAR OFERTA A TRAVES DE ENCARGO EN
VACANTE TEMPORAL EN EL CARGO DE TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO 17, PLANTA CENTRAL.

Respecto de la Convocatoria No. 10 del 08 de agosto de 2022, efectuada para cubrir la
necesidad del servicio para el cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO, Cédigo 367, Grado
17, del NIVEL TECNICO, a través de “Encargo” en vacante TEMPORAL, se informa el
resultado preliminar.
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BOY2022ER040985
1 Auxiliar Administrative NO CUMPLE o |oo 0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 00 0.0 11-08-20202 NO CUMPLE
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"HARWY FERLEY RAMIREZ/ARIAS /
Director Adrinistrativo y Financiero

' R Subdirector de Talento Humano
Profedena o<Cializado (E) Gestion de Personal

CHAPARRO NINO  Profesional Universitario (E) Gestion de personal




