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1. DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria esta dirigida a las 255 Instituciones Educativas Oficiales de
los 120 municipios no certificados del Departamento de Boyacd, reconociendo la
labor en la formacion de los estudiantes, su compromiso con la excelencia
académica y el desarrollo integral de los alumnos, realizando aportes al
mejoramiento de la calidad educativa, a través del desarrollo e implementacion de
diferentes planes, programas y proyectos que buscan un beneficio para la
comunidad educativa.

Siendo importante reconocer el trabajo, la dedicacion, el esfuerzo y los resultados
de los docentes para que el entusiasmo propicie el rendimiento, tanto en los
maestros, los alumnos, permitiendo un reconocimiento a la Institucion Educativa de
la cual hacen parte.

El rol del maestro en la actualidad se basa, en el liderazgo de la formaciéon
académica, motivando al educando, y transmitiendo la facilitacion del aprendizaje
continuo e iddneo para la correcta comunicaciéon y entendimiento que los alumnos
deben aportar.

Por tanto, es importante estimular al personal del servicio educativo del
Departamento, teniendo en cuenta principalmente su condicion humana, la ética
y el profesionalismo en el ejercicio de la profesidn; reconocer la importancia que
tiene la labor que realiza al interior de las Instituciones Educativas en beneficio de los
estudiantes motivdndolos a pensar, construir, innovar, investigar a partir del
conocimiento que se les imparte.

Reconocer la influencia que ejerce un docente en sus estudiantes y codmo a través
del proceso ensenanza — aprendizaje lo induce a obtener mejores resultados ya que
como ejemplo para éstos, hace que se produzca cambio en la actitud que ellos
asuman en su entorno y fuera de él.

Realizar reconocimiento social a la labor que realizan los directivos, docentes,
administrativos y funcionarios de la entidad territorial es muy importante para la
administracién departamental, ya que, con ello se hace evidente la importancia del
ejercicio de la profesién tanto en lo administrativo como en lo pedagdgico vy los
motiva a confinuar ejerciendo de la mejor manera su labor, es una manera de
demostrarles que se confia en lo que hacen frente a una instituciéon educativa o de
un aula de clase, entendiéndose que no es un trabajo aislado sino que afecta
directamente a un enforno social, a una comunidad y que de su impacto depende
que los resultados sean buenos o malos.
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1.1.  JUSTIFICACION:

El Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 “Pacto Social por Boyacd “Tierra que
sigue avanzando™, considera como una de sus lineas estratégicas “la Humana y de
Capacidades”, con el dnimo de potenciar las capacidades humanas en el
Departamento es un imperativo en la actual coyuntura de salud, social, econdmica
y politica que se estd atravesando. Buscando garantizar las condiciones necesarias
para contribuir al desarrollo humano, personal y profesional, de las y los boyacenses.

Desde el Subprograma 2.1 Calidad Educativa para Avanzar, se busca mejorar a
través de un curriculo educativo acorde con las necesidades del enforno, una
sociedad para la paz y con educacion ambiental; la profundizaciéon en las dreas de
lenguaije; la formacion e incentivos al docente y directivos docentes; e impulsando
las estrategias innovadoras tanto de los estudiantes como de los docentes,
brindando los estimulos dirigidos a la Gestion Institucional de las Instituciones
Educativas.

En los Ultimos anos se ha logrado mejorar la calidad de la educaciéon, aungue los
resultados no son los que se quisieran, es importante seguir apostdndole a los
procesos de mejora continua. Asegurar que todos los ninos, ninas y jovenes del
departamento tengan acceso a una educacidon de calidad, que le genere
oportunidades, es el paso para empezar a superar las desigualdades sociales.

Sin desconocer ofros factores incidentes en el aprendizaje de los estudiantes, en este
proceso el docente cumple un rol decisivo; por lo que atraer a personas cualificadas
a la profesidon docente, retener a los buenos maestros, motivar a los demdas para el
desarrollo de una excelente labor, asi como fortalecer su formaciéon profesional, se
convierten en los principales retos para la Secretaria de Educacion de Boyacd. En
este sentido, el tema de incentivos a docentes, directivos docentes e Instituciones
Educativas se convierte en una excelente oportunidad para motivar y premiar las
buenas practicas al fiempo que promueve acciones de mejoramiento.

De igual manera reconocer la labor de las Instituciones Educativas en la puesta en
marcha de los diferentes planes, programas y proyectos que se administran desde
la Secretaria de Educacion es muy importante ya que con su concurso y apoyo
desde la parte administrativa se logra que los procesos educativos se realicen de la
mejor manera y asi contribuir al logro de los resultados.

Se debe reconocer a aquellos que logran a través de su desempeno, transformar all
sector educativo, ya que, la educacién es un campo en constante evolucion y de
ahi la importancia de que existan maestros que renuevan sus prdacticas, que buscan
constantemente maneras de perfeccionar sus habilidades, explorar nuevas
herramientas y aprender mds, que tienen claros sus objetivos y lo que quieren para
sus estudiantes superando las barreras que se presenten.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
Secretaria de Educacién de Boyacd
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CONSIDERACIONES GENERALES:

Las Instituciones Educativas de cardcter Oficial de los 120 Municipios no
Certificados pueden participar e inscribirse a varios premios de los aqui
estipulados, teniendo en cuenta el cumplimiento de los criterios y requisitos
habilitantes y solo una propuesta por cada reconocimiento.

Las propuestas que se evaluardn dentro de los Planes, Programas o
Proyectos corresponden a lo desarrollado durante el ano 2023, segun lo
detallado en cada premio a otorgar.

Es responsabilidad de cada Institucion Educativa consultar los resultados de
la convocatoria.

Solo se verificardn los documentos requeridos recibidos en las fechas
establecidas en el cronograma de la convocatoria.

Los Requisitos Habilitantes se revisardn por el equipo evaluador delegado
por la Direccién Técnico Pedagdgica en las fechas establecidas en el
cronograma.

El equipo evaluador se reserva el derecho de comprobar la autenticidad
de los documentos aportados. En el evento en que la Secretaria de
Educacién de Boyacd tenga indicio de falsedad en la informacién y/o
documentacion presentada, podrd reportarlo a las autoridades
correspondientes, a efectos de iniciar las actuaciones a que haya lugar.

No se podrd modificar ningun item establecido en los formatos presentados
en la convocatoria en caso de encontrase alteraciéon la inscripcion serd
causal de rechazo.

Con lainscripcion la Institucion Educativa manifiesta que estudio el presente
documento en su ftotalidad, que obftuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas y que se inscribe
de maneral libre, seriq, precisay coherente.

Las interpretaciones o deducciones que el participante haga de lo
establecido en esta convocatoria serdn de su exclusiva responsabilidad. En
consecuencia, la Secretaria de Educacion del Departamento de Boyacd
no serd responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
Secretaria de Educacién de Boyacé
Direccién Técnico Pedagégica - Subdireccién de Calidad Educativa pag. 8
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suposiciones, mala interpretacion u ofros hechos desfavorables en los que
incurra el postulado.

j. Con la presente inscripcién los participantes autorizan a la Secretaria de
Educacién a verificar toda la informacién que en estos se suministre.

k. Con la presentacion e inscripcion los participantes aceptan los términos y
condiciones de la presente convocatoria y autorizan a la Secretaria de
Educacion a verificar toda la informacion que en estos se suministre,
divulgarla y promocionarla en sus canales oficiales de comunicacion.

1.3. OBIJETIVOS:

1.3.1. OBJETIVO GENERAL:

Generar estimulos y reconocimiento social a la labor de las instituciones
educativas de los municipios no certificados de Boyacd de conformidad a los
pardmetros dispuestos en la ordenanza no. 023 de 2011 expedida por la
Gobernacion de Boyaca.

1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Generar acciones que divulguen, promuevan y generen conciencia de la
labor de las Instituciones Educativas y de la Planta central de la Secretaria de
Educacion.

e Comprometer a las autoridades y comunidad educativa para que se realice
reconocimiento a la labor realizada por las Instituciones Educativas que
contribuyan al mejoramiento de la Calidad Educativa.

1.4. RECURSOS DISPONIBLES:

La presente convocatoria se establece de acuerdo con el proyecto APOYO EN LA
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y FORTALECIMIENTO DE LA
CALIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS ANO 2023 DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Que de acuerdo con lo establecido para el desarrollo de la presente convocatoria
se establece la asignacion de recursos de acuerdo con cada categoria y premios
para un total de TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
Secretaria de Educacién de Boyacé
Direccién Técnico Pedagégica - Subdireccién de Calidad Educativa pag. 9
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PESOS M/Cte. ($343.360.000.00) M/CTE. de acuerdo con el certificado de
disponibilidad presupuestal No: 4662 del 14 de julio de 2023 emitido por la
Gobernacion de Boyaca.

1.4.1. DESTINACION DE LOS RECURSOS:

Los Recursos transferidos de acuerdo con la categoria exaltada, tendrdn
destinacion exclusiva a la adquisicion de materiales y equipos para la labor
educativa de docentes y estudiantes en las diferentes dreas del conocimiento y
en la adecuacioén de infraestructura.

En el caso especifico de experiencias significativas, politicas, programas y
proyectos, se destinard un porcentaje no menor al cincuenta por ciento (50%) en
lo que se requiera para su desarrollo, mejoramiento y divulgacion; y el porcentaje
restante se destinard a la adquisicion de materiales y equipos para la labor
educativa de docentes y estudiantes en las diferentes dreas del conocimiento y
en la adecuacion de infraestructura.

De igual forma, en lo que respecta a la obra escrita, se destinard un cincuenta
por cienfo (50%) de la totalidad de los recursos para su publicacion y/o impresion
de ejemplares de la obra ya publicada, y el porcentaje restante se destinard a la
adquisicion de materiales y equipos para la labor educativa de docentes y
estudiantes en las diferentes dreas del conocimiento y en la adecuacion de
infraestructura.

1.4.2. RUBROS FINANCIABLES Y NO FINANCIABLES:

Los dineros asignados a las Instituciones Educativas beneficiarias de la
Convocatoria serdn unicamente los que permitan el buen desarrollo de sus
planes, programas y proyectos con la destinacion especifica detallada en
el anterior numeral, por ende, no se financiardn los siguientes:

e Multasy penalidades.

e Bienes o servicios para uso personal.

e Bienes o servicios para capacidad ociosa.

e Bienes o servicios para entretenimiento.

e Armamento.

e Equipos de laley y de las fuerzas de orden publico.
e Dispositivos de vigilancia.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
Secretaria de Educacién de Boyacé
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GOBERNACION D A ESTUDIAR

™) °F 1 LOUMOL OUUTOUAS2 00
sYBoyaca Avanza ’

Lo grucoeitn & ol COMming por s
Secretaria de Educacian ot & By,

Equipos de apuestas.

Bebidas alcohdlicas.

e Medicamentos.

e Insumos médicos y hospitalarios.

e Bienes de lujo.

e Incentivos, honorarios a personal que tengarelacion con el proyecto
o iniciativa de emprendimiento.

e Cualqguier ofro que no tenga relacidon con el proyecto o iniciativa de

emprendimiento presentado.

2. REGLAMENTACION DE LA CONVOCATORIA Y DESCRIPCION DE LOS
PARTICIPANTES:

2.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE:

Ley 115 de 1994, Ley 715 del 2001 y el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015,
Unico reglamentario del Sector Educativo, mediante el cual la Administracién
Departamental promueve el mejoramiento de la calidad educativa.

Ordenanza No. 023 del 29 de agosto de 2011, de la Asamblea Departamental
de Boyacd “Por la cual se institucionaliza el Plan de Estimulos “Exaltacion al
Mérito Educativo”, para las Instituciones Educativas y el Personal del Sector
Educativo a cargo del Departamento de Boyacd, como entidad territorial
certificada”.

2.2. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR:

Pueden participar las 255 Instituciones Educativas oficiales de los 120 municipios
no certificados del Departamento de Boyacd, los cuales se podrdn inscribir y
participar en diferentes categorias de la premiacion, teniendo en cuenta el
cumplimiento de los criterios y requisitos habilitantes establecidos en el presente
documento, presentando una sola propuesta por cada reconocimiento.

2.3. DEBERES DE LOS PARTICIPANTES SELECCIONADOS

a) Lainformacion enviada por los participantes debe corresponder a la
situacion real de la Institucion Educativa.
b) Lainformacion debe ser enviada en las fechas establecidas para su entrega.
c) Verificar permanentemente la informacion publicada referente a la
Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023

Secretaria de Educacién de Boyacé
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Convocatoria en los medios de comunicacion oficiales que la secretaria de
Educaciéon del Departamento destine  para tal fin (Redes sociales, correos
electréonicos, pdgina web, etc.)

d) Atender los requerimientos establecidos en la presente convocatoria.

@

INSCRIPCION Y REVISION:

La inscripciéon a cada uno de los premios a los cuales se postule la Institucion
Educativa debe ser realizada por el Rector(a) de la misma.

Los documentos solicitados para participar en cada uno de los premios deben
ser enviados por cada Institucion Educativa, a través de la inscripcion,
debidamente organizados como se establece en los REQUISITOS HABILITANTES,
de la presente convocatoria, deben cargarse en archivo formato PDF a fravés de
la inscripcién la cual se enviard al correo: meritoeducativo@sedboyaca.gov.co

La Secretaria de Educacioén, no se hard responsable de archivos digitales adjuntos
que estén danados, vacios o no puedan ser leidos por el evaluador, por lo tanto,
el participante debe asegurarse de que los archivos adjuntos correspondan a lo
solicitado y no estén danados.

En caso de que los archivos adjuntos no permitan su lectura o su apertura, luego
del periodo de subsanacién, la inscripcién serd rechazada.

Se debe anexar un video por cada premio al que se postulen, de acuerdo con lo
indicado en los Requisitos Habilitantes, el cual debe ser de una duracién de 5
minutos, grabado en forma horizontal que evidencie el desarrollo y ejecucion de
cada uno de los planes, programas y proyectos en los que se inscriban, feniendo en
cuenta lo establecido en cada uno de los criterios de evaluacion del presente
documento.

El video no debe superar el tiempo establecido (5 Minutos) para la postulacion en
cada uno de los planes, programas y proyectos en que se inscriban, si eso llegase a
suceder serd rechazada la inscripcion. Cada uno de los videos inscritos se debe subir
a la red social YouTube y adjuntar el enlace en cada documento anexo
correspondiente, verificando que la visibilidad del documento este habilitada
durante todo el proceso y revision de la presente convocatoria.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
Secretaria de Educacién de Boyacé
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En caso de que a alguno de los premios no se postule ninguna Institucién Educativa,
se dard a conocer la informaciéon a tfravés de los medios de comunicacion de la
Gobernacién de Boyacd vy la Secretaria de Educacion de Boyacd razdn por la cual
el premio se declarard desierto.

@

En caso de que una Institucion Educativa se inscriba con mds de una (1) propuesta
para un mismo reconocimiento, se tomard la primera inscripcion enviada al correo
meritoeducativo@sedboyaca.gov.co

En caso de presentarse un empate una vez redlizada la evaluacion del premio al
cual se postula la Institucién Educativa, se tendrd en cuenta el orden de inscripcion,
de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
Secretaria de Educacién de Boyacé
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4. RECONOCIMIENTO A LOS
RESULTADOS PRUEBAS SABER 2022:

Para el presente reconocimiento de la categoria “Manuel Maria de los Santos
Acosta” Corresponde a las Pruebas Saber, Se reconocerd a las Instituciones
Educativas ganadoras que obtuvieron el mayor puntaje en las pruebas ICFES
presentadas en el ano 2022 de acuerdo con las categorias establecidas, resultados
que se obtienen de la informacidén reportada por el Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la Calidad de la Educaciéon ICFES, por lo tanto no se requiere
inscripcion previa a esta categoria.

El valor de la premiacion se encuentra descrito en el numeral 34 del presente
documento.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
Secretaria de Educacién de Boyacé
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5. RECONOCIMIENTO A MEJOR
EXPERIENCIA EN INCLUSION:

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado como la mejor experiencia en
materia de inclusion educativa en el ano 2023.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripcidon en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

2 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 1 — Mejor Experiencia en Inclusion.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 —Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

Aportar un video de una duracidén de 5 minutos, que demuestre la
atencion de la poblacion con Necesidades Educativas Especiales.
4 (Discapacidad, Transtorno de aprendizajes, comportamiento, etc.)
dentro de las Instituciones Educativas, el cual evidencie los criterios
establecidas a evaluar.

Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacién.

5.2 EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidon Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
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5.3 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION DE
LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar Ias
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO

PUNTAJE

EVIDENCIA

Gestion y
participacion
cultural

Promover diferentes espacios de fipo social,
cultural y deportivo para los estudiantes con
algun tipo de discapacidad.

25 PUNTOS

ALTO:
(Asignar de 16
a 25 puntos).

MEDIO:
(Asignar de 6
a 15 puntos)

BAJO:
(Asignar de 1
a 5 puntos)

Innovaciéon

Hay evidencia concreta del diseno e
implementacién novedosa de acciones,
recursos tecnoldgicos o no tecnoldgicos, la
incorporacién de cambios significativos en el
diseno y uso de materiales, métodos,
contenidos, entre otros, segin el contexto y las
caracteristicas de las ninas, nifos, jbvenes,
adultos y adultos mayores para propiciar
aprendizajes significativos, el desarrollo integral
y tfransformaciones en las prdcticas, culturas y
politicas institucionales.

Asignarde 1 a
15 puntos.

Resultados

Presenta los logros obfenidos de Ila
implementacién de acuerdo con los objetivos
propuestos por el programa de inclusidon y
evidencia un impacto en la solucion de las
necesidades o problemdticas identificadas.

Asignarde 1 @
15 puntos.

Transformacion

Existe evidencia concreta sobre el avance de
la implementacién del programa de
Educacion Inclusiva de acuerdo con la
metodologicas, las estrategias y el enfoque que
se le ha dado a la prdctica pedagdgica y el
avance en los Estudiantes.

Asignarde 1 @
10 puntos.

Participacion y
vinculacién de
la familia

Adelantar con las familias o acudientes en el
marco de la escuela de familias jornadas de
concientizacién sobre el derecho a la
educacién de las personas con discapacidad,
la educacion inclusiva y la creaciéon de
condiciones pedagdgicas y sociales
favorables  para los  aprendizajes vy
participacion de las mismas.

Asignarde 1 a
10 puntos

La

solicitadas

evidencias
se deben

enviar dentro del Anexo

l:

L)

evidencias

fotogrdfica con la
descripcién de cada
Imagen.

Un video de una

duracién de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
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sLa  implementacién del programa de
educacién inclusiva se ha retroalimentado de
conversaciones con los padres de familia y la
comunidad educativa en general?

Asignarde 1 @
15 puntos

La implementacién del programa fomenta la

Asignarde 1 a

comprensidon y el respeto por inclusion de | 10 Puntos
Estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales

TOTAL 100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidn del correo.

6. RECONOCIMIENTO A MEJOR
EXPERIENCIA EN PRIMERA
INFANCIA:

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado como la mejor experiencia en
primera infancia en el ano 2023.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item

Documento

Realizar la Inscripcidon en el término establecido en el acdpite del

cronograma.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 2 — Mejor Experiencia en Primera

Infancia.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
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3

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y

Tratamiento De Datos.

Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube, que
demuestre la experiencias significativas en primera infancia dentro de
las Instituciones Educativas, el cual evidencie los criterios establecidas a
evaluar. (Uso de las TIC, Cuidado y proteccion del Medio Ambiente,
Iniciativa y creatividad de las estrategias pedagdgicas interdisciplinarias

en primera infancia.

Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y

visualizacion.

6.2.

EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

6.3.
DE

LA MEJOR EXPERIENCIA.

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE EVIDENCIAS
Formulacion de la | g eriencia con alto impacto pedagégico. f?gnq{de I alla evidencias
experiencia Tunfos. solicitadas  se deben
significativa que | Visibilidad de la estrategia o experiencia |Asignar de 1 a|gnviar  dentro  de
fomente la | significativa en el escrito. 10 Puntos. Anexo 2:
creatividad, . . . Asignar de 1
innovacidn en el | Contenido pertinente del escrito. 10 puntos e Escrifo de acuerdo
desorrollo de las pesarrollo innovador y creativo de la experiencia | Asighar de 1 conloindicado en el
practicas significativa. 15 Puntos. Anexo 2.
pedagdgicas en el Asignar de 1
aula  durante el 10 Puntos e 3 evidencias
proceso de | Evidencia de la aplicacion de las estrategia por fotogréfica con la
ensenanza medio de 3 fotografias. g
aprendizaje descripcion de
experimental como CadaImagen.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
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docente
tfransformador de la
educaciéon con los
ninos y ninas de
primera infancia.

Utilizacién de las TICS en el proceso del desarrollo

Asignar de 1 a
10 puntos.

Un video de una

duracion de 5
minutos, en
plataforma

YouTube.

Utiliza las TICS integral de ensehanza aprendizaje en las prdcticas

pedagdgicas en el aula con los nifos y ninas.
Des.o.rrollo de Visibiidad de actividades innovadoras que Asignar de 1 a
actividades que propician conocimientos y herramientas para 15 puntos.
promuevan ol abordar la educacion ambiental.
cuidado y
proteccion del Asignar de 1 a
medio ambiente Proceso de desarrollo de la estrategia, demuestra'y 15 puntos.
dentro vy . fuera del fomenta la comprensién y el respeto por el medio
aula que {mpoc’re el ambiente desde la prdctica en el aula de clase.
aprendizaje
significativo.

TOTAL 100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mads Instituciones Educativas, se
procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcion, de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.

7. RECONOCIMIENTO A MEJOR
EXPERIENCIA CATEDRA ESTUDIOS
AFROCOLOMBIANOS:

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado como la mejor experiencia en

catedra de

7.1.

estudios afrocolombianos en el ano 2023.

REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023

Secretaria de Educacién de Boyacé

Direccién Técnico Pedagégica - Subdireccién de Calidad Educativa

pag. 20




@

Boyaca

Secretaria de Educacian

GORERNACION DE

Avanza

A ESTUDIAR
.l-u)u-"f,L A I:',’UL-"L.'-.;I['I.‘I-"
i

L ot &5 ol G

abEone o

item

Documento

Realizar la Inscripciéon en el término establecido en el acdpite del

cronograma.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 3 — Mejor Experiencia Catedra de

Estudios Afrocolombianos.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y

Tratamiento De Datos.

Aportar un video de una duracién de 5 minutos en YouTube, que
demuestre la experiencias significativas en la implementaciéon de Ia
Cdatedra de Afrocolombianidad dentro de las Instituciones Educativas,

el cual evidencie los criterios establecidos a evaluar.

Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y

visualizacion.

7.2.

EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracion de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

7.3.

DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a cdalificar y/o ponderar las

propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS
Conmemoraciéon  dia | Se evidencia la Celebracién del dia de la Afrocolombianidad | Asignar 20| La evidencias
de la | que rescate el reconocimiento de la diversidad cultural y | puntos solicitadas se deben
Afrocolombianidad. demuestra la debida planeacion para la implementacion de enviar dentro del
la Catedra, en la Institucidn Educativa. Anexo 3:
Innovacién Hay evidencia concreta del diseno e implementacion | Asignarde 1a 15 ’

novedosa de la Cdtedra de estudios Afrocolombianos,
usando diferentes acciones, recursos tecnoldgicos o no

puntos.
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tecnoldgicos, la incorporacion de cambios significativos en el
disefo y uso de materiales, métodos, contenidos, entre otros,
segun el contexto y las caracteristicas de las ninas, nifos,
jévenes, adultos y adultos mayores para propiciar aprendizajes
significativos, el desarrollo integral y transformaciones en las
practicas culturales para el reconocimiento de la diversidad
cultural.

Participacion  de

Comunidad

la

Se evidencian aportes, conversaciones o discusiones con
agentes externos (agremiaciones, comunidad NARP, redes,
comunidades étnicas, entre otros) para la implementacion de
la Catedra en la Institucidon Educativa

Asignarde 1 a 15
puntos.

Sostenibilidad

La implementacién de la Cdtedra de  Estudios
Afrocolombianos propicia conocimientos y herramientas para
abordar conservacion de la biodiversidad étnica en el
territorio

Asignarde 1 a 20
puntos.

Comprensidn y Respeto

por la diversidad

La implementacién de la catedra fomenta la comprension y
el respeto por las diferencias culturales, étnicas, lingUisticas y
otras formas de diversidad en el aula de clase.

Asignarde 1 a 15
puntos.

Seguimiento
valoracion.

Se evidencia que existe la descripcidon metodolégica para el
seguimiento y valoracion de la implementacion de la catedra
acorde con los avances y transformacién del entorno de la
Institucion Educativa.

Asignarde 1 a 15
puntos

3 evidencias
fotogrdfica con
la descripcion de
Cada lmagen.

Un video de una
duracién de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.

TOTAL

100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mdas Instituciones Educativas, se
procede a redlizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidén del correo.

8. RECONOCIMIENTO MEJOR

EXPERIENCIA EN EDUCACION

PARA ADULTOS:

Se reconocerd la Institucién Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado como la mejor experiencia en el
programa de adultos para el ano 2023.

8.1.

REQUISITOS HABILITANTES
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A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 4 — Mejor Experiencia Educacion
para Adultos.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

Aportar un video de una duracion de 5 minufos en YouTube, que
demuestre las experiencias significativas en la atencién de Educacioén
para Jévenes en exitra-edad y adultos dentro de las Instituciones
Educativas, el cual evidencie los criterios establecidos a evaluar.

Verificar que los links de acceso al video permitan su apertura y
visualizacion.

8.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

8.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los Requisitos Habilitantes, se procede a calificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS
Proyectos Implementacién y desarrollo de Proyectos Pedagdgicos | Asignarde 1 a 30 | La evidencias solicitadas
Pedagdgicos Productivos en la Institucion Educativa, demostrando, | puntos se deben enviar dentro
Productivos innovacién e impacto social en la comunidad de su entorno del Anexo 4:
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Incorporacién Se evidencia la inclusion del programa de Educacién para | Asignar de 1 a 30
del Programa Adultos en las distintas actividades pedagdgicas, culturales, | Puntos 3
deportivas, desarrolladas por la Institucion Educativa. fotogrdfica
Participacion Se refleja la participacién de la IE en Ferias de Proyectos | Asignar de 1 a 20 | descripcion
Pedagdgicos Productivos desarrolladas a nivel municipal, | puntos. Imagen.
provincial o departamental.
Proyectos de Asignarde 1 a 20
Vida. Se desarrollan estrategias pedagdgicas que faciliten el | PUNtos. * Un video de una
aprendizaje de los estudiantes y lo encaminen a desarrollar su duracion de 5
Proyecto de Vida. minutos, en
plataforma YouTube.
TOTAL 100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a redlizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidn del correo.

9. RECONOCIMIENTO A LA MEJOR
EJECUCION PAE:

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado como la mejor ejecucion del Plan
Alimentario Escolar-PAE en el ano 2023.

9.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripciéon en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

2 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 5 — Mejor Ejecucion PAE.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
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Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube, que
4 demuestre la ejecucion y desarrollo del programa PAE dentro de las
Instituciones Educativas, el cual evidencie los criterios establecidas a
evaluar.
5 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacion.
9.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

9.3;

DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a cdalificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE EVIDENCIAS
EXCELENTE: La evidencias solicitadas se
Asignarde 16 a deben enviar dentro del
Aprovechamiento de residuos sdlidos y/o | 25 puntos ANexo 5:
N _reu’rilizlogién de materiales de desecho BU_ENO: «3 evidencias fofogrdfica
Innovacion inorganico que se generen en el restaurante | Asignar de 6 a | .o, g descripcion de Cada
escolar de la Institucion Educativa y/o sus sedes, | 15 Puntos Imagen.
en beneficio de la comunidad educativa. REGULAR:
Asignar de 1 a
5 puntos. « Un video de una
Identidad Actividades de mejora continua a la unidad | Asignar de 1 a | duracion de 5 minutos, en
X ! aplicativa a través del comité Alimentacion | 20 puntos plataforma YouTube.
Pertinencia e
Escolar CAE. (ornato y embellecimiento).
Realiza actividades que involucran a los padres | Asignar de 1 a
Interaccién- y ala comunidad en el proceso de mejora para | 25 punto
comunidad promover las normas de convivencia y etiqueta
en el restaurante escolar.
Presenta y sustenta logros obtenidos de la|Asignarde 1 a
Resultado implementacion de acuerdo con los objetivos | 30 puntos

propuestos y evidencia un impacto en la
solucién de las necesidades y
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aprovechamiento de los residuos solidos vy
mafteriales de desechos, fommentando
conciencia y buenos hdbitos en los ninos, ninas,
jévenes y comunidad en general.

En caso de presentarse empate entre dos o mdas Instituciones Educativas, se
procede a redlizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidn del correo.

10. RECONOCIMIENTO AL MEJOR
PROYECTO TRANSVERSAL PRAE:

Se reconocerd a la mejor Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados
del Departamento de Boyacd, que se haya destacado como mejor proyecto
fransversal para el ano 2023. PRAE.

10.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripcion en el término establecido en el acdpite del

cronograma.

5 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 6 — Mejor Proyecto Transversal
PRAE

3 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y

Tratamiento De Datos.

Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube, que
4 demuestre la ejecucion y desarrollo del proyecto Transversal PRAE
dentro de las Instituciones Educativas, el cual evidencie los criterios
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establecidas a evaluar.

visualizacion.

Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y

10.2.

EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidon Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracion de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

10.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a cdalificar y/o ponderar las

propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

Innovacién

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS
La IE refleja que estd realizando desde el drea de Ciencias | Asignarde 1 a 25| Las evidencias
Naturales (biologia, fisica, quimica, fisicoquimica, vy |puntos solicitadas se deben

bioquimica) una propuesta pedagdgica de innovacién
orientada a la bUsqueda de una mejor calidad educativa,
en sus vinculos con el cuidado del medio ambiente.

6:

Sostenibilidad.

La IE evidencia el diseno de estrategias que conlleven a
programas de prevencién de danos colaterales
ambientales.

Asignar de 1 a 30
Puntos

Articulacién

La IE evidencia la articulaciéon con distintas entidades para
desarrollar talleres de sensibilizacién el cual puede generar
construccién de una nueva cultura ambiental, ética,
responsabilidad politica en el cuidado y preservacion de su
entorno y el desarrollo humano.

Asignarde 1 a 25
puntos.

Estrategias de
prevencién y
promocién del
cuidado del

medio ambiente.

La |E demuestra el desarrollo de campanas o eventos
pedagdgicos de prevencidn en problemdticas ambientales
que incentfiven a funcionarios del municipio, padres de
familia, estudiantes y docentes a participar y crear
conciencia del cuidado del medio ambiente

Asignarde 1 a 20
puntos.

enviar denfro del Anexo

Propuesta
pedagdgica
innovacion
orientada a la
blUsqueda de una
mejor calidad
educativa escrito
adjunto en el anexo
6.

de

3 evidencias
fotogrdfica con la
descripcion de
Cada Imagen.

Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
Secretaria de Educacién de Boyacé
Direccién Técnico Pedagégica - Subdireccién de Calidad Educativa

pag. 27




A ESTUDIAR

/T\\ e LWL WU 2 O
JBoyaca avanza -

Loy ST G 5 o GO TR oD Eeenr

ot o P,

Secretaria de Educacian

e Un video de una
duracion de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.

TOTAL 100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mads Instituciones Educativas, se
procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidén del correo.

11. RECONOCIMIENTO AL MEJOR
PROYECTO TRANSVERSAL ESTILOS
DE VIDA SALUDABLE

Se reconocerd a la mejor Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados
del Departamento de Boyacd, que se haya destacado como mejor proyecto
transversal para el afo 2023. Pacto Etico.

11.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

Item Documento

Realizar la Inscripciéon en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 7 — Mejor Proyecto Transversal
Estilos de Vida Saludable.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
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Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube, que
4 demuestre la ejecucion y desarrollo del programa transversal Estilos de
Vida Saludable, dentro de las Instituciones Educativas, el cual evidencie
los criterios establecidas a evaluar.
5 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacion.
11.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

11.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION

DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as

propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS

PUNTAJE

EVIDENCIAS

Implementacién

La [E evidencia la implementacién y disefno de estrategias que
conlleven a programas de prevencién de consumo de
sustancias psicoactivas, prevencion de abuso sexuadl,
prevencidén de embarazos en adolescentes, prevencién de
intfentos de suicidios, entre otros.

Asignar de 1 a 30
puntos

Articulacién

La IE evidencia la articulacién con distintas entidades del
municipio para desarrollar talleres de sensibilizacion el cual
puede generar construccién de ciudadania.

Asignarde 1 a 25
Puntos

Concienciay
construccion de

La IE demuestra el desarrollo de campanas o eventfos
pedagdgicos de prevencidon en problemdticas sociales que
incentiven a funcionarios del municipio, padres de familiq,

Asignarde 1 a 25
puntos.

ciudadania estudiantes y docentes a crear conciencia y construccién de
ciudadania.
La IE da a conocer el impacto que ha generado el proyecto | Asignarde 1 a 20
Impacto transversal Estilos de vida saludable en el comportamiento y | puntos.

compromiso por parte de los padres de familia y estudiantes

La evidencias solicitadas

se deben enviar dentro
del Anexo 7:

4 evidencias
fotogrdfica con la
descripcién de
Cada Imagen.

Un video de una

duracién de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.

TOTAL

100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
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procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidén del correo.

12. RECONOCIMIENTO AL MEJOR
PROYECTO TRANSVERSAL PAZY
CIUDADANIA:

Se reconocerd a la mejor Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados
del Departamento de Boyacd, que se haya destacado como mejor proyecto
transversal para el ano 2023. Paz y Ciudadania.

12.1. REQUISITOS HABILITANTES

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripcidon en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 8 — Mejor Proyecto Transversal Paz
y Ciudadania

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube que
demuestre la ejecucion y desarrollo del programa fransversal Paz y
Ciudadania dentro de las Instituciones Educativas, el cual evidencie los
criterios establecidas a evaluar.

Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacion.
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Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

12.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE EVIDENCIAS
Muestras de Asignar de 1 a | La evidencias solicitadas se
implementacion del | La institucién educativa muestra un proyecto | 30 puntos deben enviar dentro del
proyecto transversal | transversal de educacién en ciudadania para Anexo 8:
para la paz vy |lapaz consolidado e implementado
ciudadania. o 4 evidencias
Transversalidad La institucidon educativa relaciona docentes de | Asignar de 1 a fotogrdficas con la
institucional para | otras dreas en pro de una educacidén en |20 puntos descripcién  de cada
una educacidon en | ciudadania para la paz y se evidencia la Imagen
ciudadania para la | integracién con la comunidad educativa en el
paz. desarrollo de diferentes estrategias.
Diddctica o Iudica |La institucidn educativa vincula nuevas | Asignarde 1 ale Un  video de una
para la ensenanza | estrategias de ensenanza-aprendizaje para | 15 puntos duracién de 5 minutos,
de una ciudadania | una edgcooon en ciudadania para fomentar en plataforma YouTube.
en paz. la paz ciudadanos en paz
Arte y cultura para un'jnﬁﬁudén educativa promueve las | Asignar de 1 a
habilidades y destrezas de los estudiantes para | 15 puntos
la paz. .
un ambiente y cultura de paz.
Proyectos La institucién educativa promueve proyectos | Asignar de 1 a
productivos para la | productivos que fransversalizan el | 20 puntos
paz conocimiento para una cultura de paz.
TOTAL 100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a redlizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIOS DE DESEMPATE
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Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.

13.

RECONOCIMIENTO MEJOR

EXPERIENCIA TIC:

Se reconocerd la Institucidon Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado como la mejor experiencia TIC
en el ano 2023.

13.1. REQUISITOS HABILITANTES

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ftem Documento

: Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

2 Diligenciar y enviar el Formato Anexo ? — Mejor Experiencia TIC

3 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
Aportar un video de una duracion de 5 minufos en YouTube que

4 demuestre la experiencia significativa de iniciativas TIC dentro de las
Instituciones Educativas, el cual evidencie los criterios establecidas a
evaluar.

5 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacion.

6 Enviar un Plan de Acciéon TIC 2023.

13.2. EVALUACION:

Con el

objeto de garantizar una adecuada revisibn de la documentacion

presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
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suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la

valoracion de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se

dardn a conocer los resultados obtenidos.

13.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION

DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS

. Asignarde 1 a 40| La evidencias
La Instituciéon Educativa cuenta con un plan de accion TIC, en el cual se ven solicitadas se deben
reflejadas las diferentes actividades programadas para el ano lectivo, en los enviar dentro  del
que se priorizan eventos TIC, ferias, jornadas de intercambio de Anexo 9
conocimiento, retos de robética, encuentros de experiencias TIC Inter cursos, :
foros, socializacion de experiencias significativas. . .
La Insfitucion Educativa realiza periodicamente andlisis o diagnosticos de | Asignarde 1a 25| 4 evidencias
impacto y seguimiento a las diferentes acciones que estdn descritas en el | puntos. fotogrdficas con la
Plan de Accidon TIC y establece los planes de mejoramiento a que haya lugar. descripcién de

La comunidad educativa participa activamente de actividades
relacionadas con TIC desde diferentes asignaturas, ademds vinculan
proyectos TIC a las actividades en clase.

Asignarde 1 a 25
puntos.

cada Imagen.

¢ Un video de una

duracién de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a redlizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcion, de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.

14.

RECONOCIMIENTO A LA

MEJOR ESCUELA EN LA RADIO:

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado como el mejor proyecto de la
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escuela en la radio en el ano 2023.

14.1. REQUISITOS HABILITANTES

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacidon de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

1

2 Tener activa y en funcionamiento la Emisora Escolar.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 10 — Mejor Experiencia Escuela en

3 la Radio

4 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube que
demuestre la experiencia significativa en el desarrollo y ejecucion de la

5 . o . . .
Emisora Escolar dentro de las Instituciones Educativas, el cual evidencie
los criterios establecidas a evaluar.

6 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y

visualizacion.

14.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resulfados obtenidos.

14.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as
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propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS
Emisora Escolar La Institucién Educativa cuenta con emisora escolar, ya Asignar 20 Puntos LO_ . evidencias
sea local, virtual o directa. solicifadas se deben
I\ S5T50 enviar dentro  del
Contenido o . . signarade | a Anexo 10:
Educativo Poseer Club Audio Visual, que se involucre directamente. | pyntos
Elaboracion de | De 1 a 3 Podcast Asignar 10| e Enlaces de los
Podcast: La puntos. Programas
emisora De 4 a 7 Podcast gigfnoosr 15 Realizados.
participante, debe Asi no.r 01° Acta de Creacion
tener podcast ensu | De 8 a 15 Podcast 9 del Club
arrilla de puntos. e v
Y i . Asignar 30 Audiovisual.
programacion. De 16 o Mdas Podcast.
puntos. e Nombre de los
Se debe evidenciar la participacion de directivos | Asignar de 1 a 20 Podcast
Participacion docentes, docentes, personal administrativo, estudiantes y | puntos. verificados

padres de familia en, por lo menos en 3 programas
realizados en la Institucion Educativa.

Se hace
evaluacion y
seguimiento a las
actividades
planeadas.

La emisora debe ser creativa e innovadora, buscando
nuevas formas de presentar el contenido y de involucrar a
los estudiantes en su desarrollo, en minimo 3 programas.

Asignarde 1 a 10
puntos.

directamente
desde la parrilla de
cada emisora.

e Un video de una

duracién de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.

TOTAL

100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidn del correo.
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15. RECONOCIMIENTO A MEJOR
IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA TODOS A APRENDER
(PTA):

Departamento de Boyacd, que se haya destacado como la mejor implementacion
del Programa Todos a Aprender en el ano 2023.

15.1. REQUISITOS HABILITANTES

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

1

Que, durante el periodo comprendido de evaluacion de esta
2 convocatoria, la [E participante, se encuentre focalizada vy
desarrollando el Programa Todos a Aprender PTA.

Diligenciar y enviar el Documento Anexo 11-Mejor Experiencia en la

3 Implementacion del PTA

4 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
Aportar un video de una duracion de 5 minufos en YouTube que

5 demuestre la ejecucion y desarrollo del programa PTA dentro de las
Instituciones Educativas, el cual evidencie los criterios establecidas a
evaluar.

6 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y

visualizacioén.

15.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023
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Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

15.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE EVIDENCIA
ALTO:
Se evidencia la implementacion novedosa de | (Asignar de 21 a
acciones y la incorporacion de cambios| 3p puntos). La evidencias
significativos en el desarrollo del Programa Todos a solicitadas se deben
Innovacion Aprender, teniendo en cuenta el contexto y las| MEDIO: enviar  dentro  del
caracteristicas de las nifias, nifios, para propiciar | (Asignar de 11 Anexo 11:

aprendizajes significativos, practicas pedagdgicas | a 20 puntos)

innovadoras que se impacten en el aula de clase, ? + o eVIdehCI(|]S

mediante el uso de recursos tecnoldgicos o no BAJO: Q og.ro '_C,OS con @

fecnologicos, (Asignar de 1 a descripcion de cada
10 puntos) Imagen.

Existe coherencia de la experiencia significativa con | Asignare 1a20 ¢ Un video de una

el entorno en el cual se circunscribe y las acciones | Puntos. duracion de 5
Pertinencia con | desarrolladas ofrecen respuestas consistentes a las minutos, en
elprograma necesidades y problemdticas identificadas en las plataforma

dreas de lenguaje, matemdticas y preescolar. YouTube.

Presenta los logros obtenidos en la implementaciéndel | Asignar de 1 a
PTA de acuerdo con los objetivos propuestos yse | 30 Puntos.
Resultado evidencia un impacto en la solucién de las
necesidades o problemdticas identificadas en la
prdctica pedagdgica de los docentes.

Se evidencia articulacién de los referentes| Asignar de 1 a
pedagdgicos, conceptuales y metodoldgicos que | 20 Puntos
Fundamentacion | guian  la  experiencia  significativa  en  la
implementacion del PTA que contribuyan al
mejoramiento de los aprendizajes en el aula.

En caso de presentarse un empate entre dos o mas Instituciones Educativas, se
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procede a realizar la evaluacion de la siguiente manera:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.

16. RECONOCIMIENTO A LA
MEJOR INNOVACION EN
BILINGUISMO:

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado con la mejor innovacién en
BilingUismo en el ano 2023.

16.1. REQUISITOS HABILITANTES

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ftem Documento
: Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.
Diligenciar y enviar el Documento Anexo 12-Mejor Innovacién en
2 BilingUismo.
3 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
Aportar un video de una duracion de 5 minufos en YouTube que
4 demuestre la experiencia significativa en el desarrollo y ejecucién del
programa de BilingUismo dentro de las Instituciones Educativas, el cual
evidencie los criterios establecidas a evaluar.
5 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacion.
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16.2.

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

16.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a cdalificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS
Gestion de invitados Las evidencias
esp_ecioles de | Asignar 15 |solicitadas se deben
enfidades o que | puntos enviar dentro del
cuent_en ., &on Anexo 12:
Redlizacion del Festival de | SSTuios en el idioma
Innovacion - i i inglés. (15 puntos) . v
la Cancién en inglés en la —: =~ e 5 evidencias
Institucion Educativa Vigculdgigh &4 £
i otras Instituciones | Asignar 15 fotogrdficas con la
Educativas y/o | puntos descripcion de
mUniCipiOs del Codo |mOgen'
Departamento. (15
puntos)
Participacion Promocion de R
espacios de | Asignar 15 puntos | ® Un video de una
capacitaciéon duracién de 5
docente durante el minutos, en
Realizacion del evento | evento. (15 puntos) plataforma
“English ~ Day” en la | Vinculaciéon con YouTube. La mayor
Institucion Educativa. otras Instituciones | Asignar 15 puntos T
Educativas v/o parte del vpleo debe
municipios del ser pro’rog_omzodo por
Departamento. (15 los ‘ejstudlontes que
puntos) participan en la
Empoderamiento | Participacién en emisoras experiencia educativa.
De La Importancia | y/o periddicos escolares, | Escolares, Asignar 40 puntos.
Del Inglés En La|con el fin de fomentar la | comunitarias,
Comunidad ensefanza del inglés como | municipales y/o
Educativa lengua extranjera en la | departamentales.

Institucion Educativa.

En caso de presentarse un empate entre dos o mas Instituciones Educativas, se
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procede a realizar la evaluacion de la siguiente manera:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidén del correo.

17.

RECONOCIMIENTO AL MEJOR

PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL (PEI):

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado con el mejor Proyecto Educativo

Institucional

PEl en el ano 2023.

17.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ftem Documento

: Realizar la Inscripcidon en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

5 Diligenciar y enviar el Documento Anexo 13 - Mejor Proyecto Educativo
Institucional (PEl)

3 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
La Institucion Educativa debe haber mantenido o aumentado el

4 puntaje por indice global de las pruebas ICFES, respecto de los anos
2021-2022.

5 Enviar el PEI Digital de la institucion debidamente actualizado acorde a
los referentes y estdndares bdsicos establecidos por el MEN.
Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube que

6 demuestre experiencia significativa en la planeaciéon curricular y el PEI
dentro de las Instituciones Educativas, el cual evidencie los criterios
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establecidas a evaluar.

Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y

visualizacion.

17.2.

EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

17.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION

DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO

PUNTAJE

EVIDENCIA

El Proyecto Educativo Institucional PEl de las
Instituciones Educativas contempla una planeacién
de dreas y asignaturas basadas en los Referentes

(Asignar de 1 a
25 puntos).

Innovacion Curriculares del Ministerio de Educacién Nacional,
que incluyen propuestas metodoldgicas,
innovadoras.
El PEl involucra a los padres de familia y a la | Asignade 1 a?20
Contenido  del | comunidad en el proceso educativo, fortaleciendo | Puntos.
PEI los lazos entre la Institucidn Educativa vy la
comunidad local.
La Institucién Educativa ha presentado experiencias Asignar de 1 a
Pertinencia relevantes a nivel municipal, provincial, 15 Puntos.
departamental o nacional en el presente ano.
El Proyecto Educativo Institucional (PEI) muestra una | Asignar de 1 a
L coherencia evidente con el entorno de la Institucién | 10 Puntos.
Interaccion- . . -
: Educativa, asi como con las acciones
Comunidad

implementadas para promover el desarrollo integral
de su comunidad.

Proyecto Educativo
Institucional (PEl)-Digital

evidencias
se deben
del

La
solicitadas
enviar dentro
Anexo 13:

. 3  evidencias
fotogrdficas con la
descripcién de cada
Imagen.
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El PEl se centra en fomentar la formacién de | Asignar de 1 a|e Un video de una
Imoacto ciudadanos responsables y éticos, contribuyendo | 15 Puntos. duracién de 5
P asi a la construccién de una sociedad mds justa y minutos, en
eqU”OﬂVG. i p|ofoformo
denfi El PEI refleja acciones que preservan y promueven Asignar de 1. al  YouTube.
entidad y . . . . . 15
ertenencia la cultura y laidentidad local, enriqueciendo la vida
P cultural de la comunidad.
TOTAL 100 Puntos

En caso de presentarse un empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la evaluacion de la siguiente manera:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidén del correo.

18. RECONOCIMIENTO A LA
MEJOR EXPERIENCIA
SIGNIFICATIVA STEM:

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado con la mejor Experiencia
Significativa STEM en el ano 2023.

18.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripciéon en el término establecido en el acdpite del
cronograma.
Diligenciar y enviar el Documento Anexo 14 - Mejor Experiencia
Significativa STEM.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 - Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
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Aportar un video de una duracién de 5 minutos en YouTube que
demuestre la experiencia significativa en el desarrollo e implementacion

4 ., o .
de la educacion y procesos STEM dentro de las Instituciones Educativas,
el cual evidencie los criterios establecidas a evaluar.

5 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y

visualizacion.

18.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracion de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

18.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS

El pensamiento critico. Asignarde 1a 15| La evidencias solicitadas se

punfos. deben enviar dentro del Anexo
Resolucidn de problemas. Asignarde 1a 15 | 14;

puntos.
La creatividad. éiﬁfo? deta20, 5 evidencias fotograficas

Asignarde 10 10 con la descripcidon de cada

Forfﬁlegih;iegfo de | Lacolaboracion. puntos. Imagen.
aoilidades . ) Asignar de 1 a 20
El frabajo en equipo.
puntos.
Asignarde 1 a20| e Un video de una duracion de
puntos. 5 minutos, en plataforma
La comunicaciéon YouTube.

En caso de presentarse un empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la evaluacion de la siguiente manera:
Convocatoria Exaltacién al Mérito Educativo 2023

Secretaria de Educacién de Boyacé
Direccién Técnico Pedagégica - Subdireccién de Calidad Educativa pag. 43




®B

Secretaria de Educacian P v N TR

A ESTUDIAR

6ya é é A a frowior g ow

Loy ST G 5 o GO TR oD Eeenr

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.

19.

RECONOCIMIENTO A LA

MEJOR IMPLEMENTACION EN
CATEDRA PARA LA PAZ:

Se reconocerd la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado con la mejor implementacion en
Catedra Para La Paz en el ano 2023.

19.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ftem Documento

: Realizar la Inscripcidon en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

5 Diligenciar y enviar el Documento Anexo 15 - Mejor Implementacion de
Cdatedra para la Paz.
Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y

3 Tratamiento De Datos.
Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube que

4 demuestre la experiencia significativa en la implementacion de la
Cdatedra para la Paz, el cual evidencie los criterios establecidas a
evaluar.

5 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacion.

19.2. EVALUACION:
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Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

19.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE EVIDENCIAS
Se evidencia la Implementacion de la Catedra | Asignar de 1 La evidencias solicitadas se
. para la Paz conforme los documentos| 10 Puntos. deben enviar dentro del
Implementacion by . . .
instifucionales requeridos por la Secretaria de Anexo 15:
Educacién de Boyacd para tal fin.
Evidencia los aportes educativos que hace ala | Asignar de 1 o 5 evidencias
Aportes solucion del problema contextual planteado | 30 Puntos. fotogrdficas con la
P desde la planeacién e implementacién de la descripcién de  cada
Cdtedra para la Paz. Imagen.
Demuestra la participacion de los diferentes | Asignar de 1
Parficioacion actores educativos en la planeacion, desarrollo | 20 puntos
P y evaluaciéon de la Implementacién de la e Un video de una
Cdtedra para la Paz. duracion de 5 minutos,
. Muestra evidencias audiovisuales (video) en las | Asignar de 1 en plataforma
Actividades de . L
. que se aprecian las actividades de | 10 Puntos. YouTube.
promocion v, = 7
divulgacion implementacion de la Cdatedra para la paz
) durante el ano el ano 2023.
Demuestra la trascendencia o los alcances de | Asignar de 1
Transferencia la implementacion de la Catedra para la paz | 30 Puntos.
en la comunidad local y regional.
TOTAL 100 Puntos

En caso de presentarse un empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a readlizar la evaluacion de la siguiente manera:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcidn, de acuerdo con la fecha y hora de recepcion del correo.
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20. RECONOCIMIENTO A LA
MEJOR EXPERIENCIA EN LECTURA,
ESCRITURA Y ORALIDAD.:

Se reconocerd la Institucidon Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado con la mejor Experiencia en
Lectura, Escritura y Oralidad en el ano 2023.

20.1. REQUISITOS HABILITANTES

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ftem Documento
: Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.
5 Diligenciar y enviar el Documento Anexo 16 - Mejor Experiencia en
Lecturq, Escritura y Oralidad.
3 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
Aportar un video de una duracion de 5 minufos en YouTube que
4 demuestre la experiencia significativa en el desarrollo de estrategias
para fomentar la lectura, escritura y oralidad, dentro de las Instituciones
Educativas, el cual evidencie los criterios establecidas a evaluar.
5 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacién.

20.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.
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Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

20.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar Ias

propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE EVIDENCIAS
La experiencia promueve el desarrollo de las | Asignar de 1
Desarrollo de compefepcios de lecto escr.iturgly orolidod. en | 30 Puntos. La evidencigs solicitadas se
Competencias los estudiantes de la Institucidn Educativa, deben enviar dentro del
como aporte al mejoramiento de la calidad Anexo 16:
educativa.
Aplicacion El desarrollo del Proyecto de lectura, escritura y | Asignar de 1 ° S evidencias
P oralidad promueve el buen uso del lenguaje. | 10 Puntos. fotograficas  con la
Con la experiencia significativa, se evidencia la | Asignar de 1 descripcion de cada
Inclusién atencidbn a grupos poblacionales con | 10 puntos Imagen.
necesidades educativas especiales.
La lectura, la escritfura y la oralidad desde el | Asignar de 1 e Un video de una
enfoque conceptual pedagdgico muestra los | 30 Puntos. ., >
Investigacion o |POsos  para incentivar !o in\(esfigocién duracion de f T'PUTOS'
N contivos educativa, lo que permite afianzar las it plaratorma
: competencias analiticas, dialdgica, reflexiva, YouTube.
argumentativa, comunicativa, propositiva y de
convivencia con el enforno.
- L La Institucion Educativa promueve actividades | Asignar de 1
Participaciéon de la . )
comunidad de Iec’r.u.ro, escritura y oralidad con los padres | 20 Puntos.
de familia
TOTAL 100 Puntos

En Caso de Presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
realizard la evaluacion de la siguiente manera:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcion, de acuerdo con la fecha y hora de recepcion del correo.
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RECONOCIMIENTO A LA

APROPIACION DE POLITICAS,
PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS:

Se reconocerd a la institucidon educativa oficial de los municipios no certificados del
departamento de Boyacd, que se hayan destacado en el ano 2023 en la apropiacion
de politicas, planes, programas y proyectos.

21.1. REQUISITOS HABILITANTES

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ftem Documento
: Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.
5 Haber participado en la presente convocatoria, en el premio “José
Joaquin Casas Castaneda”.

21.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.
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21.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, para establecer el ganador de esta
categoria, se tendrd en cuenta los puntajes obtenidos por cada Institucion
Educativa en los premios a los que se haya inscrito, para la categoria “José
Joaquin Casas” de igual forma se tendrd en cuenta los puntajes obtenidos en la
Convocatoria Festival Escolar Nacional de Medios Audiovisuales Interactivos
FESCONAL y de la Convocatoria Departamental de Proyectos Pedagdgicos
Productivos, por lo tanto la Institucion Educativa que acumule el Mayor Puntaje,
serd la acreedora del premio en mencion.
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RECONOCIMIENTO A

TRABAJOS ESCRITOS-NIVEL
DIRECTIVO DOCENTE:

Reconocimiento a un Directivo Docente (Rector o Coordinador) de una Institucion
Educativa oficial de los municipios no certificados del Departamento de Boyacd, que
haya realizado una obra escrita durante los anos 2022-2023 que sea seleccionada
por la Subdireccion de Calidad Educativa de la Secretaria de Educaciéon de Boyaca.

22.1. REQUISITOS HABILITANTES

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ltem

Documento

1

Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

Diligenciar y enviar el Documento Anexo 17 — Trabajos Escritos de
Cardcter Pedagodgico y diddctico — Directivo Docente.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

Entregar la obra escrita a travées del SAC a la Subdirecciéon de Calidad
Educativa en la Secretaria de Educacién de Boyacd.

La obra debe contener una fundamentacién, un propdsito, un
desarrollo y una propuesta diddctica y pedagdgica. Participan obras
gue no hayan sido utilizadas para ascender en el escalafén docente o
como requisito para para optar por un grado o titulo en un programa
acadéemico de la educacion superior, tales como tesis y monografias.

Podrd Participar el o la Directivo Docente que esté vinculado(a) en
propiedad o de manera temporal con la Secretaria de Educacion de
Boyacd, no podrdn participar quienes se encuentren en periodo de
prueba al momento de la Inscripcion.

Enviar Copia de la Cédula de Ciudadania y Acto Administrativo de
nombramiento como Directivo Docente(a) de la Institucién Educativa en
la que labora actualmente.
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Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

22.3.

ELECCION DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE EVIDENCIA
El contenido de la obra es coherente con el | Asignarde 1 a|Obra Escrita. Se debe a
Contenido titulo vy ”debe evidenciar que en su|l15puntos. ’rrové§ dgl SAC a la
construccion hubo un proceso de Subdireccion de Calidad

investigacion.

Presentacion

Organiza lainformacién de un modo particular
para cumplir su funcién comunicativa y aporta
una propuesta para el mejoramiento de la
calidad de la educacion.

Asignarde 1 a
15 puntos.

Pertinencia

La obra aporta al fortalecimiento de un drea
especifica y la pertinencia estd referida a la
relacién directa que tiene la obra escrita con
la solucion de una problemdtica dada en el
aula, en la institucion o en la comunidad
educativa y la utilidad estd referida a que la
obra pueda ser utilizada como un instfrumento
de trabgjo.

Asignarde 1 @
10 puntos.

Relevancia
informacion.

e

La obra presenta informacioén suficiente y clara
que permite ser utiizado en el proceso
ensenanza aprendizgje.

Asignarde 1 a
10 puntos

Areas.

de cardcter
técnicas o

Lo obra escrita debe ser
diddcticos o pedagdgicos,
cientificas.

Asignarde 1 @
15 puntos

Educativa en la Secretaria
de Educacién de Boyacd,
en las fechas acordadas
del cronograma para la
Inscripcioén y/o postulacion.

La obra debe contener
una fundamentacion, un
propdsito, un desarrollo y
una propuesta diddctica y
pedagdgica. Participan
obras que no hayan sido
utilizadas para ascender en
el escalafén docente o
como requisito para para
optar por un grado o titulo
en un programa
académico de la
educacién superior, tales
como tesis y monografias.

Diligenciar el Anexo 17:
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En caso de presentarse empate entre dos o mdas Instituciones Educativas, se
procede a redlizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidén del correo.

23.

RECONOCIMIENTO TRABAJOS

ESCRITOS-NIVEL DOCENTE:

Reconocimiento a un Docente de una Institucion Educativa oficial de los municipios
no certificados del Departamento de Boyacd, que haya realizado una obra escrita
durante los anos 2022-2023 que sea seleccionada por la Subdireccion de Calidad
Educativa de la Secretaria de Educacién de Boyacd.

23.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item

Documento

Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

Diligenciar y enviar el Documento Anexo 18 — Trabajos Escritos de
Cardacter Pedagodgico y diddctico - Docente.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

Entregar la obra escrita a través del SAC a la Subdirecciéon de Calidad
Educativa en la Secretaria de Educacion de Boyaca.

La obra debe contener una fundamentacién, un propdsito, un
desarrollo y una propuesta diddctica y pedagdgica. Participan obras
gue no hayan sido utilizadas para ascender en el escalafén docente o
como requisito para para optar por un grado o titulo en un programa
académico de la educacidn superior, tales como tesis y monografias.
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Podrd Participar el o la Docente que esté vinculado(a) en propiedad o de
6 manera temporal con la Secretaria de Educacién de Boyacd, no podrdn
partficipar quienes se encuentren en periodo de prueba al momento de la
Inscripcion.

@

Enviar Copia de la Cédula de Ciudadania y Acto Administrativo de
7 nombramiento como Docente(a) de la Institucion Educativa en la cual
labora actualmente.

23.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta

de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resulfados obtenidos.

23.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA
ELECCION DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as

propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE EVIDENCIA
El contenido de la obra es coherente con el | Asignarde 1 a|Obra Escrita. Se debe a
Contfenido fitulo vy ,debe evidenciar que en su|l15punfos. fravés del SAC a la
construccion hubo un proceso de Subdireccion de Calidad

investigacion.

Presentacion

Organiza lainformacién de un modo particular
para cumplir su funcidn comunicativa y aporta
una propuesta para el mejoramiento de la
calidad de la educacion.

Asignarde 1 a
15 puntos.

Pertinencia

La obra aporta al fortalecimiento de un drea
especifica y la pertinencia estd referida a la
relacion directa que tiene la obra escrita con
la solucién de una problemdtica dada en el
aula, en la institucion o en la comunidad
educativa y la utilidad estd referida a que la
obra pueda ser utilizada como un insfrumento
de trabgjo.

Asignarde 1 @
10 puntos.

Educativa en la Secretaria
de Educacién de Boyacd,
en las fechas acordadas
del cronograma para la
Inscripcion y/o postulacion.

La obra debe contener
una fundamentacién, un
propdsito, un desarrollo y
una propuesta diddctica y
pedagdgica. Participan
obras que no hayan sido
utilizadas para ascender en
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e

La obra presenta informacioén suficiente y clara
que permite ser ufiizado en el proceso
ensenanza aprendizgje.

Asignarde 1 @
10 puntos

Areas.

de cardcter
técnicas o

Lo obra escrita debe ser
diddcticos o pedagdgicos,
cientificas.

Asignarde 1 a
15 puntos

el escalafén docente o
como requisito para para
optar por un grado o titulo
en un programa
académico de la
educacidén superior, tales
como tesis y monografias.

Diligenciar el Anexo 18:

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a redlizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcion, de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.
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24. RECONOCIMIENTO A LA
INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL
QUE SE HAYA DESTACADO EN LA
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR:

Reconocimiento a la Institucion Educativa oficial de los municipios no certificados del
Departamento de Boyacd, que se haya destacado en el ano 2023 en la Promociéon
de la convivencia institucional.

24.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ftem Documento
: Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.
5 Diligenciar y enviar el Documento Anexo 19 — Promocién de la
Convivencia Escolar.
3 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
Aportar un video de una duracion de 5 minufos en YouTube que
4 demuestre la experiencia significativa en la convivencia escolar y la
promocién de ambientes armdnicos en las Instituciones Educativas, el
cual evidencie los criterios establecidas a evaluar.
5 Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura y
visualizacién.

24.2. EVALUACION:
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Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoraciéon de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

24.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a cdlificar y/o ponderar |as
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS
Articulacién  con | Se evidencia la articulacidon con entidades y organismos | Asignarde 1 a 25 | Las evidencias
entidades. relacionados con la Convivencia Escolar (Alcaldia Municipal, | puntos solicitadas se deben
Fiscalia General de la Nacién, Defensoria del Pueblo, Instituto enviar dentro  del
Colombiano de Bienestar Familia, Zonas de Orientacion Anexo 19:
Escolar, Policia de Infancia y Adolescente o relacionados) ’
Fortalecimiento Hay evidencia del fortalecimiento de las competencias | Asignarde 1 a 25 ’ .
de competencias | ciudadanas a través del desarrollo de actividades al interior | puntos. o 4 ) .eV|denC|os
ciudadanas. del establecimiento educativo que involucra a la comunidad fotogrdficas con la
educativa en su totalidad. descripcién de
La Institucion | . ) ) ) ) Asignar 20 Puntos cada Imagen.
Educativa - Situaciones de Convivencia Escolar Tipo Il y Tipo |l 9
evidencia Asignar 10 Puntos
innovacién en el | - Salud Mental )
disefio e ¢ Un video de una

implementacién
de las estrategias
de Promocién vy
Prevencién a nivel
institucional

- Embarazo adolescente

Asignar 10 Puntos

- Consumo de sustancias psicoactivas

Asignar 10 Puntos

duracién de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.

TOTAL

100 Puntos

En caso de presentarse un empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la evaluacion de la siguiente manera:
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CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcion, de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.
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25. RECONOCIMIENTOS AL PERSONAL DE LA
PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE BOYACA-DIRECCION
TECNICO PEDAGOGICA

Pueden ser reconocidos, el personal segun cada categoria: Supervisor de
Educacioén, Director de Nucleo Educativo y Director de NUcleo Educativo Provincial
que durante el ano 2023 hayan laborado en la Secretaria de Educacion de Boyacd.

25.1. NIVEL: DIRECCION TECNICO PEDAGOGICA DE LA PLANTA
CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA -
SUPERVISOR DE EDUCACION: Reconocimiento a los mejores
funcionarios (Supervisor de Educacion) de la Direccién Técnico
Pedagogica de la Planta Cenfral de la Secretaria de Educacion
de Boyacd, que lideran Programas y Proyectos y que durante
2023 se destacaron por su liderazgo, cumplimiento,
responsabilidad y desempeno en su frabajo, generando un valor
agregado a su labor con base en las funciones asignadas.
SUPERVISOR DE EDUCACION.

25.2. NIVEL: DIRECCION TECNICO PEDAGOGICA DE LA PLANTA
CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA -
DIRECTOR DE NUCLEO EDUCATIVO: Reconocimiento a los
mejores funcionarios (Director de Nucleo Educativo) de la
Direccion Técnico Pedagodgica de la Planta Central de la
Secretaria de Educacion de Boyacd, que lideran Programas y
Proyectos y que durante 2023 se destacaron por su liderazgo,
cumplimiento, responsabilidad y desempeno en su trabagjo,
generando un valor agregado a su labor con base en las
funciones asignadas. DIRECTOR DE NUCLEO EDUCATIVO.
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25.3. DIRECCION  TECNICO PEDAGOGICA UNIDADES
EDUCATIVAS PROVINCIALES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE BOYACA: Reconocimiento a los mejores
funcionarios (Director de Nucleo Educativo) de la Direccidon
Técnico Pedagogica de las Unidades Educativas Provinciales de
la Secretaria de Educacion de Boyacd, que lideran Programas y
Proyectos y que durante 2023 se destacaron por su liderazgo,
cumplimiento, responsabilidad y desempeno en su trabagjo,
generando un valor agregado a su labor con base en las
funciones asignadas. DIRECTOR (ES) DE NUCLEO - UNIDADES
EDUCATIVAS PROVINCIALES.

26. RECONOCIMIENTO A
DIRECTIVOS DOCENTES -
COORDINADOR:

Reconocimiento al Directivo Docente - Coordinador de las Instituciones Educativas,
que durante el ano 2023 se destaco por su liderazgo, cumplimiento, responsabilidad
y desempeno en su trabajo, generando un valor agregado a su labor con base en
las funciones asignadas.

26.1. REQUISITOS HABILITANTES:

A confinuacion, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

1

Diligenciar y enviar el Documento Anexo 20 - Directivo Docente -

2 Coordinador.

3 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

4 Se podrd inscribir solo un (1) Coordinador(a) por cada Institucion

Educativa.

5 Podrd Participar el o la Coordinador(a) que esté vinculado(a) en
propiedad o de manera temporal con la Secretaria de Educacion de
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Boyacd, no podrdn participar quienes se encuentren en periodo de
prueba al momento de la Inscripcion.

Enviar Copia de la Cédula de Ciudadania y Acto Administrativo de
nombramiento como Coordinador(a) de la Institucion Educativa en la cual
labora actualmente.

Aportar un video de una duracion de 5 minutos en YouTube que
demuestre la experiencia significativa en el frabajo como Docente
Directivo-Coordinador demostrando la capacidad para promover e
implementar estrategias que permitan el fortalecimiento de las habilidades
blandas en el equipo de trabagjo.

Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura v
visualizacion.

26.2.

Con €l

EVALUACION:

objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion

presentada por cada Institucidn Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente

suscrita,

el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la

valoracion de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

26.3.

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA
ELECCION DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS
Se evidencia una Asignarde 1a20 | La evidencias
experiencia Capacidad para la resolucion de conflictos. puntos solicitadas se deben
significativa en la . 5 5 enviar dentro  del
practica directivayla | Comunicacion asertiva con el equipo de trabaijo. Amgpor €1a20| Anexo 20
capacidad para puntos.
promover e Trabajo en Equipo Asignarde 1a20| © 5 evidencias
implementar punfos. totoardfi |
estrategias que Liderazgo Asignarde 1 a 20 o OQFO '_CIC‘S con la
permitan el puntos. descripcion de
fortalecimiento de Creatividad Asignar de 1 a 20 cada Imagen.
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habilidades blandas en puntos.
el equipo de trabajo e Un video de una
duracion de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.
TOTAL 100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidn del correo.

27. RECONOCIMIENTO A
DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR:

Reconocimiento al Directivo Docente - Rector de las Instituciones Educativas, que
durante el ano 2023 se destacd por su liderazgo, cumplimiento, responsabilidad y
desempeno en su trabajo, generando un valor agregado a su labor con base en las
funciones asignadas.

27.1. REQUISITOS HABILITANTES:

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento

Realizar la Inscripcidon en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

2 Diligenciar y enviar el Documento Anexo 21 - Directivo Docente - Rector

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.
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Podrd Participar el o la Rector(a) que esté vinculado(a) en propiedad o
de manera temporal con la Secretaria de Educacion de Boyacd, no
podrdn participar quienes se encuentren en periodo de prueba al
momento de la Inscripcion.

Enviar Copia de la Cédula de Ciudadania y Acto Administrativo de
nombramiento como Rector(a) de la Institucion Educativa en la cual
labora actualmente.

Aportar un video una duracion de 5 minutos en YouTube que demuestre
la experiencia significativa en el tfrabajo como Docente Directivo-Rector
demostrando la capacidad de liderazgo y el desarrollo de estrategias que
promueven el desarrollo pedagdgico

Verificar que los link de acceso al video, permitan su apertura vy

visualizacion.

27.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

27.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA
ELECCION DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a cdalificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS PUNTAJE EVIDENCIAS

Asignar 10 Puntos | Se  verifica en

Que la Institucién Educativa haya participado en las convocatoria de Exaltaciéon
al Mérito Educativo 2023, Convocatoria FESCONAL o en la Convocatoria
Departamental de Proyectos Pedagdgicos Productivos 2023.

listado de Inscritos en
las Convocatorias.

Promueve eventos que
contribuyan al
fortalecimiento
pedagdgico y

agroindustriales,
gastrondmicas,

Ferias (Emprendimiento,
empresariales, agropecuarias,
comerciales o de servicios)

Asignar 10 Puntos

Ciencia Tecnologia e innovacién.

Asignar 10 Puntos

La evidencias
solicitadas se deben
enviar dentro  del
Anexo 21:
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académico para el
mejoramiento de la
calidad educativa,
visibilizando el tfrabajo
realizado en las
Instituciones Educativas
y vinculando la
participacion de otras
Instituciones y/o
Enfidades.

Cultura (Arte, danza, poesia, cuento, teatro, canto,
musical)

Asignar 10 Puntos

Olimpiadas

Asignar 10 Puntos

Concursos que promuevan el desarrollo de habilidades
en diferentes dreas del conocimiento.

Asignar 10 Puntos

Lidera acciones de
gestion diferentes a las
relacionadas con sus
funciones para
conformar alianzas.
Gestionar recursos
financieros e involucrar
ala comunidad
educativa.

Alianzas y trabajo articulado con otras entfidades.

Asignar 10 Puntos

Gestidn de recursos financieros.

Asignar 10 Puntos

Jornadas de Embellecimiento y adecuacion de los
entornos escolares.

Asignar 10 Puntos

Involucra a la comunidad educativa en diferentes
eventos.

Asignar 10 Puntos

e 3 evidencias
fotogrdficas con la
descripciéon de
cada Imagen.

e Un video de una

duracién de 5
minutos, en
plataforma
YouTube.

TOTAL

100 Puntos

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a redlizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcidn, de acuerdo con la fecha y hora de recepciéon del correo.

28. RECONOCIMIENTOS AL PERSONAL DE LA
PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE BOYACA-DIRECCION
ADMINISTRATIVA

NIVEL: DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA CENTRAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA - PROFESIONAL:
Reconocimiento al funcionario de la Direccion Administrativa de
la Planta Central de la Secretaria de Educacion de Boyacd, que
durante 2023 se destacd por su liderazgo, cumplimiento,
responsabilidad y desempeno en su frabajo, generando un valor
agregado a su labor con base en las funciones asignadas.

28.1.

28.1.1. REQUISITOS HABILITANTES
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A continuacién, se detallan los requisitos habilitantes, para el nivel de la
planta central de la Secretaria de Educacién de Boyacd, no se
requiere de inscripcion.

item Documento

Se tendrd en cuenta a él o la Profesional Planta Central de la Secretaria
de Educacion de Boyacd que esté vinculado(a) en propiedad o de
1 manera temporal con la Secretaria de Educacién de Boyacd, no podrdn
participar quienes se encuentren en periodo de prueba al momento de la
Inscripcion.

28.1.2: EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacién Ia
Secretaria de Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta
debidamente suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos
habilitantes y la valoracion de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

28.1.3 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA
ELECCION DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a la revision de los criterios de
evaluacion.

ITEM

CRITERIOS DE EVALUACION FUENTES DE VERIFICACION O EVIDENCIAS

Se verifica de acuerdo con la informacidon que
reposa en la Secretaria de Educacion de
Boyacd, (plataforma EDL- Historias Laborales)

Ultima evaluacién de desempeno
(sobresaliente) periodo del 1 de febrero de
2022 al 31 de enero de 2023.

Se verificard con la dependencia del Sistema

Puntuacion y oportunidad mes a mes en el | de Atencién al Ciudadano. (SAC, informes
Sistema de Atencion al Ciudadano SAC. Técnicos)
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En caso de presentarse empate, se procede a realizar la calificacion teniendo en
cuenta el siguiente criterio:

FUENTES DE VERIFICACION O

ITEM CRITERIOS DE DESEMPATE EVIDENCIAS

Se verifica de acuerdo con la
Mayor puntaje en la evaluacién de |informacién  que reposa en la
desempeno en el contexto funcional. |Secretaria de Educacién de Boyacd,
(plataforma EDL- Historias Laborales).

28.2. NIVEL: DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA CENTRAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA - TECNICO:
Reconocimiento al funcionario del nivel Técnico de la Direccion
Administrativa de la Planta Central de la Secretaria de Educacion
de Boyacd, que durante 2023 se destacd por su liderazgo,
cumplimiento, responsabilidad y desempeno en su trabagjo,
generando un valor agregado a su labor con base en las
funciones asignadas.

28.2.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes, para el nivel de la
planta central de la Secretaria de Educacion de Boyacd, no se
requiere de inscripcion.

item Documento

Se tendrd en cuenta a él o la Profesional Planta Central de la Secretaria
de Educacion de Boyacd que esté vinculado(a) en propiedad o de
1 manera temporal con la Secretaria de Educacién de Boyacd, no podrdn
participar quienes se encuentren en periodo de prueba al momento de la
Inscripcion.

28.2. 2: EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion, la
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Secretaria de Educacidon designard un equipo evaluador, mediante acta
debidamente suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos
habilitantes y la valoraciéon de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

28.2.3 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a la revision de los criterios de
evaluacion.

ITEM CRITERIOS DE EVALUACION FUENTES DE VERIFICACION O EVIDENCIAS
Se verifica de acuerdo con la informacion
Ultima evaluacién de desempeno | que reposa en la Secretaria de Educacion
1 | (sobresaliente) periodo del 1 de febrero de |de Boyacd, (plataforma EDL- Historias
2022 al 31 de enero de 2023. Laborales)
% . Se verificard con la dependencia del
o | Puntuacion y oporfunidad mes ames en el | sistema de Atencién al Ciudadano. (SAC,

Sistema de Atencion al Ciudadano SAC. informes Técnicos)

En caso de presentarse empate, se procede a realizar la calificacién teniendo en
cuenta el siguiente criterio:

FUENTES DE VERIFICACION O
ITEM CRITERIOS DE DESEMPATE EVIDENCIAS

Se verifica de acuerdo con la
informacion que reposa en la Secretaria
de Educacion de Boyacd, (plataforma
EDL- Historias Laborales).

Mayor puntaje en la evaluaciéon de
1 |desempeno en el contexto
funcional.
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28.3. NIVEL: DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA CENTRAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO: Reconocimiento al funcionario del nivel Auxiliar
de la Direccidon Administrativa de la Planta Central de la
Secretaria de Educacion de Boyacd, que durante 2023 se
destacd por su liderazgo, cumplimiento, responsabilidad vy
desempeno en su frabajo, generando un valor agregado a su
labor con base en las funciones asignadas.

28.3.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes, para el nivel de la
planta central de la Secretaria de Educacién de Boyacd, no se
requiere de inscripcion.

item Documento

Se tendrd en cuenta a él o la Profesional Planta Central de la Secretaria
de Educacion de Boyacd que esté vinculado(a) en propiedad o de
1 manera femporal con la Secretaria de Educacion de Boyacd, no podrdn
participar quienes se encuentren en periodo de prueba al momento de la
Inscripcion.

28.3.2: EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion, la
Secretaria de Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta
debidamente suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos
habilitantes y la valoracién de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

28.3.3 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a la revision de los criterios de
evaluacion.
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ITEM CRITERIOS DE EVALUACION FUENTES DE VERIFICACION O EVIDENCIAS

Se verifica de acuerdo con la informacién
Ultima evaluacién de desempeno | que reposa en la Secretaria de Educacion
(sobresaliente) periodo del 1 de febrero de |de Boyacd, (plataforma EDL- Historias
2022 al 31 de enero de 2023. Laborales)

Se verificard con la dependencia del

Puntuacion y oportunidad mes ames en el | sistema de Atencién al Ciudadano. (SAC,
Sistema de Atencion al Ciudadano SAC. informes Técnicos)

En caso de presentarse empate, se procede a realizar la calificacion teniendo en
cuenta el siguiente criterio:

FUENTES DE VERIFICACION O

ITEM CRITERIOS DE DESEMPATE EVIDENCIAS

Se verifica de acuerdo con la
informacién que reposa en la
Secretaria de Educacidén de
Boyacd, (plataforma EDL-
Historias Laborales).

Mayor puntaje en la evaluacidon de
desempeno en el contexto funcional.

29. RECONOCIMIENTO A ADMINISTRATIVOS DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO:

Reconocimiento al funcionario administrativo de las Instituciones Educativas, que
durante 2023 se destacd por su liderazgo, cumplimiento, responsabilidad y
desempeno en su trabajo, generando un valor agregado a su labor con base en las
funciones asignadas.

29.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

item Documento
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Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.
Diligenciar y enviar el Documento Anexo 22 — Auxiliar Administrativo

2 Instituciones Educativas.

3 Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

4 Se podrd inscribir solo un (1) Auxiliar Administrativo(a) por cada

Institucion Educativa.

Podrd Participar el o la Auxiliar Administrativo(a) que esté vinculado(a) en
5 propiedad o de manera temporal con la Secretaria de Educacion de
Boyacd, no podrdn participar quienes se encuentren en periodo de
prueba al momento de la Inscripcion.

Enviar Copia de la Cédula de Ciudadania y Acto Administrativo de
6 nombramiento como Auxiliar Administrativo(a) de la Institucién Educativa
en la cual labora actualmente.

29.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracion de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacion, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

29.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA
ELECCION DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

ITEM CRITERIOS DE EVALUACION FUENTES DE VERIFICACION O EVIDENCIAS

Ultima evaluacién de desempeno
1 | (sobresaliente) periodo del 1 de febrero de
2022 al 31 de enero de 2023.

Se verifica de acuerdo con la informacién
que reposa en la Secretaria de Educacion
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de Boyacd, (plataforma EDL- Historias

Laborales)

Antecedentes disciplinarios vigentes y que
no exista ningun reporte ante el comité de
convivencia laboral en los Ultimos 6 seis
meses.

Se verifica de acuerdo con la informacion
registrada en la pdagina de la Procuraduria
Nacional.

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

ITEM CRITERIOS DE DESEMPATE

FUENTES DE VERIFICACION O EVIDENCIAS

Mayor puntaje en la evaluacién de
1 |desempeno en el contexto
funcional.

Se verifica de acuerdo con la
informacion que reposa en la Secretaria
de Educacién de Boyacd, (plataforma
EDL- Historias Laborales).
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GORERNACION DE

RECONOCIMIENTO

NACIONAL O INTERNACIONAL-
NIVEL DIRECTIVO DOCENTE:

Reconocimiento a un directivo docente de una Institucion Educativa Oficial de los
Municipios no certificados del Departamento de Boyacd, que haya obtenido un
distincién Nacional o Internacional por sus iniciativas pedagdgicas y académicas en
el sector Educativo durante los anos 2022- 2023.

30.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

ltem

Documento

1

Realizar la Inscripcion en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

Diligenciar y enviar el Documento Anexo 23 - Reconocimientos
Nacionales e Internacionales - Directivo Docente.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

Enviar constancia del o los reconocimiento(s) recibido(s) por una
institucion o entidad legalmente reconocida ya sea en el dmbito
Nacional o Internacional, no se aceptan certificados de participacion
a eventos (Congresos, Coloquios, conferencias).

El reconocimiento y mencién otorgada debe estar a nombre del
docente que presenta la inscripcion.

Podrd Participar el o la Directivo Docente que esté vinculado(a) en
propiedad o de manera temporal con la Secretaria de Educacién de
Boyacd, no podrdn participar quienes se encuentren en periodo de
prueba al momento de la Inscripcion.

Enviar Copia de la Cédula de Ciudadania y Acto Administrativo de|
nombramiento como Directivo Docente(a) de la Institucidon Educativa en
la cual labora actualmente.
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Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoraciéon de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

30.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar |as
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTAJE
MAXIMO DE
CALIFICACION

FUENTES DE VERIFICACION O
EVIDENCIAS

Haber obtenido un reconocimiento por sus
aportes para la mejora constante de la
educacidén, la investigacion, la docencia.

Asignar 20
Puntos

Haber obtenido un reconocimiento por
publicaciones académicas o} de
investigacion.

Asignar 20
Puntos

Se otorgd el reconocimiento por la
presentacion de una experiencia
innovadora que evidencie el impacto vy
frascendencia en la comunidad educativa.

Asignar 20
Puntos

Se otorgd el reconocimiento por el trabajo
realizado con estudiantes en el que se
promueve el mejoramiento continuo,
desarrollo de competencias y habilidades
tendientes a mejorar el aprendizagje.

Asignar 20
Puntos

El Reconocimiento es de Cardcter:

NACIONAL:
Asignar 10
Puntos

INTERNACIONAL

Reconocimiento otorgado por una
enfidad o estamento debidamente
acreditado y reconocido. ANEXO 23
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Asignar 20
Puntos
TOTAL 100

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidén del correo.

31. RECONOCIMIENTO
NACIONAL O INTERNACIONAL-
NIVEL DOCENTE:

Reconocimiento a un docente de una Instituciéon Educativa Oficial de los Municipios
no cerfificados del Departamento de Boyacd, que haya obtenido un distincion
Nacional o Internacional por sus iniciativas pedagdgicas y académicas en el sector
Educativo durante los anos 2022-2023.

31.1. REQUISITOS HABILITANTES

A continuacioén, se detallan los requisitos habilitantes y se consideran
subsanables en las etapas de presentacion de documentos:

Item Documento

Realizar la Inscripcién en el término establecido en el acdpite del
cronograma.

Diligenciar y enviar el Documento Anexo 24 - Reconocimientos
Nacionales e Internacionales - Docente.

Diligenciar y enviar el Formato Anexo 25 — Carta De Compromiso Y
Tratamiento De Datos.

Enviar constancia del o los reconocimiento(s) recibido(s) por una
4 institucién o entidad legalmente reconocida ya sea en el dmbito
Nacional o Internacional, no se aceptan certificados de participacion
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a eventos (Congresos, Coloquios, conferencias).

El reconocimiento y mencién otorgada debe estar a nombre del
docente que presenta la inscripcion.

Inscripcion.

Podrd Participar el o la Docente que esté vinculado(a) en propiedad o de
6 manera temporal con la Secretaria de Educacion de Boyacd, no podrdn
partficipar quienes se encuentren en periodo de prueba al momento de la

labora actualmente.

Enviar Copia de la Cédula de Ciudadania y Acto Administrativo de|
7 nombramiento como Docente(a) de la Institucion Educativa en la cudl

31.2. EVALUACION:

Con el objeto de garantizar una adecuada revision de la documentacion
presentada por cada Institucion Educativa participante, la Secretaria de
Educacion designard un equipo evaluador, mediante acta debidamente
suscrita, el cual realizard la revision de cada uno de los requisitos habilitantes y la
valoracion de los Criterios de Evaluacion.

Una vez realizada la verificacién, el grupo evaluador levantard y firmard un acta
de acuerdo con las etapas definidas en el cronograma de la convocatoria y se
dardn a conocer los resultados obtenidos.

31.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PARA LA ELECCION
DE LA MEJOR EXPERIENCIA.

Verificados los requisitos HABILITANTES, se procede a calificar y/o ponderar las
propuestas presentadas, el cual se adelantard de la siguiente forma:

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTAJE
MAXIMO DE
CALIFICACION

FUENTES DE VERIFICACION O
EVIDENCIAS

Haber obtenido un reconocimiento por sus

aportes para la mejora constante de la Asignar 20
educacién, la investigacién, la docencia. Puntos
Haber obtenido un reconocimiento por .

) . A Asignar 20
publicaciones académicas e} de
. : . Puntos
investigacion.
Se otorgd el reconocimiento por la Asignar 20
presentacién de una experiencia Puntos

Reconocimiento otorgado por una
enfidad o estamento debidamente
acreditado y reconocido. ANEXO 24
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innovadora que evidencie el impacto y
tfrascendencia en la comunidad educativa.
Se otorgd el reconocimiento por el trabajo
realizado con estudiantes en el que se .

- ; . Asignar 20
promueve el mejoramiento continuo, PUNTOS
desarrollo de competencias y habilidades
tendientes a mejorar el aprendizagje.

NACIONAL:
Asignar 10
El Reconocimiento es de Cardcter: Puntos
INTERNACIONAL
Asignar 20
Puntos
TOTAL 100

En caso de presentarse empate entre dos o mds Instituciones Educativas, se
procede a realizar la calificacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO DE DESEMPATE

Se tendrd en cuenta el orden de inscripcién, de acuerdo con la fecha y hora de recepcidén del correo.

32. LUGAR Y CAPACIDAD.

La convocatoria se desarrollard de manera virtual de acuerdo con lo establecido
desde la Secretaria de Educacion de Boyacd, los resultados finales se dardn a
conocer en la Ceremonia de Exaltacion al Mérito Educativo afo 2023.

33. CRONOGRAMA DE APERTURA Y CIERRES DE LA CONVOCATORIA:

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

FECHA

Promocion y divulgacién  de la
convocatoria.

Se readlizard por medios oficiales
de comunicacion de la
Gobernacién de Boyacd y la
Secretaria de Educacion.

11 de octubre de 2023

Presentacion fundamentada de las

Observaciones a la Convocatoria, por  Se revisardn y evaluardn las

parte de las Instituciones Educativas. observaciones presentadas

a través del correo
meritoeducativo@sedboyaca.gov.

co

Hasta el 12 octubre de
2023 a las 13:00 horas
del dia.
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Respuesta a las  Observaciones
presentadas a la Convocatoria.

Se dard a conocer la informacién
a través de los correos de las

13 de octubre de 2023.

Instituciones  Educatfivas  que
presenften observaciones.
Modificaciones a la convocatoria si se Publicacion oficial de la | 13 de octubre de 2023

considera necesario como
consecuencia de las observaciones
realizadas por los participantes.

Convocatoria, por parte de la
Secretaria  de Educaciéon de
Boyacd.

Apertura de inscripciones.

Se recibirdn las inscripciones vy
documentos requeridos a través
del correo:
meritoeducativo@sedboyaca.go
v.Cco

17 de octubre de 2023 a
las 08:00 horas.

Cierre de inscripciones.

fecha y hora
recibirdn

Posterior a la
establecida, no se
inscripciones.

23 de octubre de 2023,
hasta las 12:00 m.

Publicacion de Inscritos.

Se dard a conocer la informaciéon
a través de los medios de
comunicacion de la
Gobernacién de Boyacd y la
Secretariac  de Educaciéon de
Boyacd

23 de octubre de 2023.

Verificaciéon preliminar de los

documentos presentados.

El equipo evaluador realizard la
revision de requisitos minimos.

Del 23 y 24 de octubre
de 2023.

Publicacion de informe de verificacion
de requisitos habilitantes.

Se dard a conocer por medios
oficiales de comunicacién de la
Gobernacién de Boyacd y la
Secretaria de Educacion.

24 octubre de 2023.

Subsanacién  y  presentacién  de
observaciones por parte de las
Instituciones Educativas participantes al
primer informe.

Se recibirdn las subsanaciones a
través del correo
meritoeducativo@sedboyaca.go
vV.CO

25 octubre del 2023
hasta las 13:00 horas del
dia.

Revisidon etapa de subsanacion.

El equipo Evaluador realizara la
verificacion de subsanaciones
presentadas.

25 octubre del 2023.

Publicaciéon de participantes
que cumplieron con la etapa
de subsanacion.

Se realizard por medios oficiales
de comunicacion de la
Gobernacién de Boyacd vy la
Secretaria de Educacion.

26 de octubre de 2023.

Reclamaciones

Se recibirdn por medio del correo
electrénico
meritoeducativo@sedboyaca.go
v.Cco

27 de octubre de 2023
hasta las 13:00 horas del
dia
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Respuestas a reclamaciones

Se dard a conocer la informacién
a través de los correos de las
Instituciones  Educativas  que
presenten reclamaciones.

30 de octubre de 2023

Evaluacién de las Instituciones Educativas Cada grupo evaluador realizard | Del 31 octubre al 3 de
inscritas en cada premio. la evaluacién de acuerdo conlos | noviembre de 2023
criterios  establecidos en la
convocatoria para cada premio.
Exaltacion de las Instituciones Se dardn a conocer los resultados. | 17 de noviembre de
Educativas ganadoras. 2023.
34. ASIGNACION DE RECURSOS:
Los recursos serdn asignados a las Instituciones Educativas participantes
que se hayan inscrito y cumplido con los requisitos establecidos.
La asignacion se realizard de manera arbitrada segin cada equipo
evaluador designado por la Secretaria de Educacion de Boyaca.
La asignacion de los recursos se distribuye de la siguiente manera:
NUMERAL 4 DE LA PRESENTE CONVOCATORIA:
PREMIACION DEL CATEGORIA MANUEL MARIA DE LOS SANTOS ACOSTA:
PRUEBAS SABER EDUCACION MEDIA
PREMIO
E)gALTACI
N AL ; SMML VALOR
No. | ,erro | CATEGORIA NIVEL CRITERIOS V| SMMLV (2023 | VALORTOTAL | PUESTO | ESTATUILLA MENCION
EDUCATIV
o
PRUEBAS SABER | | o 0 ntaie
“Manuel | PRUEBAS ﬁEfODIS” ! general resultados
1 Maria de | SABER ] RESULTADO de las Pruebas Saber 10 $ Primero !
los Santos | EDUCACION : grado 11° - Afio 1.160.000 11.600.000
Acosta” MEDIA INSTITUCIONES 2022. Porindice
EDUCATIVAS obal
OFICIALES global
PRUEBAS SABER | | o 0 ntaie
“Manuel | PRUEBAS ﬁEJAODISH ! general resultados
9 Maria de | SABER ) RESULTADO de las Pruebas Saber 5 $ $ Segundo 1
los Santos | EDUCACION : grado 11° - Afio 1.160.000 5.800.000
Acosta” MEDIA INSTITUCIONES 2022. Porindice
EDUCATIVAS global
OFICIALES
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PRUEBAS SABER . .
GRADO 11° Mejor puntaje
“Manuel | PRUEBAS MEJOR ! general resulfados
Maria de | SABER ] RESULTADO de las Pruebas Saber 3 $ $ Tercero
los Santos | EDUCACION ' grado 11° - Afio 1.160.000 3.480.000
Acosta” MEDIA INSTITUCIONES 2022. Porindice
EDUCATIVAS lobal
OFICIALES 9
PRUEBAS SABER
" GRADO 11°, Mejor puntaje
thcr}gugé ;E\:ESAS MEJOR general resulfados .
los Santos | EDUCACION RESULTADO, de las Pruebo_s Saber | N/A N/A N/A Primero ]
Acosta” MEDIA ESTABLECIMIENT grogo 11° - Aho 2022
OS EDUCATIVOS | Por indice global
PRIVADOS
PRUEBAS SABER ) .
GRADO 11° Mejor puntaje
“Manuel | PRUEBAS ! general resultfados
Maria de | SABER EAEEJ?E D de las Pruebas Saber
los Sanfos | EDUCACION SULTADO. grado 11°- Afio N/A | N/A N/A segundo
Acosta” MEDIA ESTABLECIMIENT 2022. Por indice
OS EDUCATIVOS Iob;nl
PRIVADOS 9
PRUEBAS SABER
. GRADO 11°, Mejor puntaje
M'\g?l,guci EEEESAS MEJOR general resulfados
los Santos | EDUCACION RESULTADO. de las Pruebgs Saber | N/A N/A N/A Tercero
Acosta” MEDIA ESTABLECIMIENT | grado 11° -Afo 2022.
OS EDUCATIVOS | Por indice global
PRIVADOS
Mejor incremento de
resultados de las
pruebas Saber
grado 11° ano 2022
" PRUEBAS SABER para instituciones
quuel PRUEBAS GRADO 11°. educativas oficiales
Maria de | SABER . MEJOR con educacién 10 $ $ Primero 1
los Santos | EDUCACION INCREMENTO DE lar. basi 1.160.000 11.600.000
Acosta” MEDIA preescolar, basicay
RESULTADOS media completa,
respecto alos anos
2018, 2019, 2020 Y
2021. Porindice
global
Mejor incremento de
resultados de las
pruebas Saber
“Manuel | PRUEBAS PRUEBAS Sé\BER grado 11° ano 2022
) GRADO 11°. [T
Maria de | SABER ) MEJOR para instituciones 5 $ $ Segundo
los Santos | EDUCACION educativas oficiales 1.160.000 5.800.000
Acosta” MEDIA INCREMENTO DE con educacion
RESULTADOS L
preescolar, bdsica y
media completa,
respecto alos anos
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2018, 2019, 2020 Y
2021. Porindice
global
Mejor incremento de
resultados de las
pruebas Saber
grado 11° ano 2022
. PRUEBAS SABER | para instituciones
quuel PRUEBAS GRADO 11°. educativas oficiales
9 Maria de | SABER . MEJOR con educacion $ $ Tercero
los Santos | EDUCACION o 1.160.000 3.480.000
Acosta” MEDIA INCREMENTO DE pree;color, bdsicay
RESULTADOS media completa,
respecto alos anos
2018, 2019, 2020 Y
2021. Porindice
global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS institueiones
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
10 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsicay $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media conlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia CENTRO
POR PROVINCIAS ARG 2022 con
PROVINCIAS ~
respecto a los afos
2018, 2019, 2020 y
2021. Porindice
global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS I]n]s’ri’rfcgg?wes
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
11 | Mariade | MEDIA - MEJOR preescolar, bdasica y $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media corﬁpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia
POR PROVINCIAS <
PROVINCIAS GUTIERREZ Afo 2022
con respecto alos
anos 2018, 2019,
2020 y 2021. Por
indice global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS I]n]s’ri’rfcigawes
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacion
12 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsicay $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media conlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO POR la Provincia LA
POR PROVINCIAS =
PROVINCIAS LIBERTAD AfRo 2022
con respecto alos
anos 2018, 2019,
2020y 2021. Por
indice global
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Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
13 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsica 'y $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media conlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” IN(;ZREMENTO Pog CIas la Provincia
POR PROVINCIA <
PROVINCIAS LENGUPA Ao 2022
con respecto alos
anos 2018, 2019,
2020 y 2021. Por
indice global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
PRUEBAS 11° para Instituciones
SABER PRUEBAS SABER | Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION | GRADO 11°. con educacién
14 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsicay $ $ Primero !
los Santos | MEJOR INCREMENTO media completa de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia
POR PROVINCIAS MARQUEZ ARo 2022
PROVINCIAS con respecto alos
anos 2018, 2019,
2020 y 2021. Por
indice global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS instirbeiones
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacion
15 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsica 'y $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media conlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia NEIRA
POR PROVINCIAS ARG 2022 con
PROVINCIAS ~
respecto a los afos
2018, 2019, 2020 y
2021. Porindice
global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS I]n]s’ri’rt?cfi‘;?wes
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
16 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, basica y $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media corrlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia NORTE
POR PROVINCIAS ARG 2022 con
PROVINCIAS =
respecto alos anos
2018, 2019, 2020 y
2021. Porindice
global
Mejor incremento de
resultados de las
PRUEBAS I;’:Lie}bo?]smSober grado
SABER ) PRUEBAS SABER Instituciones
“Manuel EDUCACION GRADO 11°. Educativas oficiales
17 Maria de | MEDIA - MEJOR con educacion $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO preescolar, bésica y 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR media corr'wpleto de
POR PROVINCIAS la Provincia
PROVINCIAS OCCIDENTE Aho
2022 conrespecto a
los afos 2018, 2019,
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2020y 2021. Por
indice global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS istrociones
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
18 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, basica y $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media con'wpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia ORIENTE
POR PROVINCIAS ARG 2022 con
PROVINCIAS -
respecto alos anos
2018, 2019, 2020 y
2021. Por indice
global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS I]n]sﬁh?(ggies
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacion
19 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsicay $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media corrlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia
POR PROVINCIAS <
PROVINCIAS RICAURTE Afo 2022
con respecto a los
anos 2018, 2019,
2020 y 2021. Por
indice global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS strociones
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
20 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, basica y $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media con,wpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INOCREMENTO PO(I; CIas la Provincia
POR PROVINCIA <
PROVINCIAS SUGAMUXI Ao 2022
con respecto alos
anos 2018, 2019,
2020y 2021. Por
indice global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS I]n]s’rih?gg?wes
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacion
21 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsicay $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media corrlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia
POR PROVINCIAS <
PROVINCIAS TUNDAMA Afo 2022
con respecto a los
anos 2018, 2019,
2020 y 2021. Por
indice global
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Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
22 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsica 'y $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media conlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia
POR PROVINCIAS VALDERRAMA ARo
PROVINCIAS
2022 conrespecto a
los anos 2018, 2019,
2020 y 2021. Por
indice global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS |]n]SﬂTL‘J)§;?’IGS
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
23 Maria de | MEDIA - MEJOR preescolar, bdsicay $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media corrlwpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR la Provincia CUBARA
POR PROVINCIAS ARG 2022 con
PROVINCIAS =
respecto alos anos
2018, 2019, 2020 y
2021. Porindice
global
Mejor incremento de
resultados de las
Pruebas Saber grado
o
PRUEBAS strociones
SABER . PRUEBAS SABER Educativas oficiales
“Manuel | EDUCACION GRADO 11°. con educacién
24 | Mariade | MEDIA - MEJOR preescolar, basica y $ $ Primero 1
los Santos | MEJOR INCREMENTO media con'wpleto de 1.160.000 5.800.000
Acosta” INCREMENTO | POR e
la Provincia PUERTO
POR PROVINCIAS BOYACA ARG 2022
PROVINCIAS
con respecto a los
anos 2018, 2019,
2020y 2021. Por
indice global
PRUEBAS SABER | Mejor incremento de
GRADO 11°. resultados de las
“Manuel | PRUEBAS MEJOR Pruebas Saber grado
25 Maria de | SABER ) INCREMENTO 11° Area Lectura $ $ Primero 1
los Santos | EDUCACION POR Critica Aho 2022 con 1.160.000 5.800.000
Acosta” MEDIA RESULTADOS DE | respecto a los anos
AREA 2018, 2019, 2020 y
(PROMEDIO). 2021. Por promedio
PRUEBAS SABER Mejor incremento de
resultados de las
GRADO T1°. Pruebas Saber grado
“Manuel | PRUEBAS MEJOR 11° Area
26 Maria de | SABER . INCREMENTO Matemdticas Ao $ $ Primero 1
los Santos | EDUCACION POR 2022. con respecto 1.160.000 5.800.000
Acosta” MEDIA RESULTADOS DE C
AREA alos afos 2018,
(PROMEDIO). 2019, 2020 y_QOQI‘
Por promedio
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PRUEBAS SABER Mejor incremento de
o resultados de las
GRADO 11°. Pruebas Saber grado
“Manuel | PRUEBAS MEJOR edied Sociol(gas
g7 |Moriade | SABER INCREMENTO. | (i e Ao 5 |3 $ Primero 1
los Santos | EDUCACION POR 2022 con respecto a 1.160.000 5.800.000
Acosta” | MEDIA RESULTADOS DE h P
{ los afos 2018, 2019,
AREA 2020y 2021. Por
(PROMEDIO). Y
promedio
PRUEBAS SABER Mejor incremento de
o resultados de las
GRADO 11°. Pruebas Saber grado
“Manuel | PRUEBAS MEJOR 110 Avaer g Ciégndcs
g |Moriade | SABER INCREMENTO Naturales Afio 2022 5 |} $ Primero 1
los Santos | EDUCACION POR con respecto a s 1.160.000 5.800.000
Acosta” MEDIA RESULTADOS DE = P
{ anos 2018, 2019,
AREA 2020y 2021 Por
(PROMEDIO). Y
promedio
PRUEBAS SABER | Mejor incremento de
GRADO 11°. resultados de las
“Manuel | PRUEBAS MEJOR Pruebas Saber grado
29 Maria de | SABER ) INCREMENTO 11° Area de Ingles 5 $ $ Primero !
los Santos | EDUCACION POR Ano 2022 con 1.160.000 5.800.000
Acosta” MEDIA RESULTADQOS DE | respecto a los anos
AREA 2018, 2019, 2020 y
(PROMEDIO). 2021. Por promedio
TOTAL: 136 S 157.760.000 23 [}
PREMIACION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS, CONTENIDOS EN EL
PRESENTE DOCUMENTO:
PREMIO
NUMERAL EXALTACION
CONVOCATORIA | AL MERITO CATEGORIA NIVEL SMMLV VALOR SMMLV (2023 ESTATUILLA
EDUCATIVO
> MEJOR EXPERIENCIA EN
5 3 INCLUSION 5 $ 5.800.000 1
O
>3 MEJOR EXPERIENCIA
>
6 0Q PRIMERA INFANCIA > $ 5800.000 ]
O\ m
zZ(0
g 6' MEJOR EXPERIENCIA
7 o 8 CATEDRA ESTUDIOS 5 $ 5.800.000 1
8 | AFROCOLOMBIANOS
= >
()2 5 MEJOR EXPERIENCIA
>
8 Sg z ADULTOS 5 $ 5.800.000 1
2D
33
9 % 5 MEJOR EJECUCION PAE 5 $ 5.800.000 1
> n
3
7 MEJORES PROYECTOS
10 < TRANSVERSALES PRAE. 5 $ 5.800.000 !
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5 $  5.800.000

MEJORES PROYECTOS
TRANSVERSALES PAZY
CIUDADANIA

5.800.000

MEJOR EXPERIENCIATIC

5.800.000

MEJOR ESCUELA EN LA
RADIO

5.800.000

MEJOR IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA TODOS A
APRENDER (PTA)

5.800.000

MEJOR INNOVACION EN
BILINGUISMO

5.800.000

MEJOR PROYECTO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL (PEI)

5.800.000

MEJOR EXPERIENCIA
SIGNIFICATIVA STEM.

5.800.000

MEJOR IMPLEMENTACION
EN CATEDRA PARA LA PAZ

5.800.000

MEJOR EXPERIENCIA EN
LECTURA, ESCRITURA'Y
ORALIDAD.

5.800.000

APROPIACION DE
POLITICAS, PLANES,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTALES

5.800.000

22

"Sor
Francisca

23

Josefa del
Castilloy
Guevara"

TRABAJOS ESCRITOS DE
CARACTER
PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

DIRECTIVO DOCENTE

11.600.000

DOCENTE

11.600.000

24

"Rafael
Gutiérrez
Giirardof"

AMBIENTES
ARMONICOS DE
CONVIVENCIA
INSTITUCIONAL

INSTITUCION EDUCATIVA
OFICIAL QUE SE HAYA
DESTACADO EN LA
PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR.

5.800.000

25.1

"Rafael

25.2

Azula
Barrera”

DIRECCION TECNICO
PEDAGOGICA

SUPERVISOR DE
EDUCACION

N/A N/A

DIRECCION TECNICO
PEDAGOGICA

DIRECTOR DE NUCLEO
EDUCATIVO

N/A N/A
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253 D'REES/L%%EENA'CO PROVINCIAL - N/A | N/A i
PROFESIONAL
26 DIRECTIVO DOCENTE | COORDINADOR 10 $ 11.600.000 1
27 DIRECTIVO DOCENTE | RECTOR 10 $ 11.600.000 1
DIRECCION
28.1 ADMINISTRATIVA PROFESIONAL N/A N/A 1
DIRECCION -
28.2 ADMINISTRATIVA TECNICO N/A N/A 1
DIRECCION AUXILIAR — PLANTA
283 ADMINISTRATIVA CENTRAL N/A N/A ]
ADMINISTRATIVOS
29 INSTITUCIONES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 $ 11.600.000 1
EDUCATIVAS
30 " i RECONOCIMIENTOS | DIRECTIVO DOCENTE 10 11.600.000 1
Jairo Anibal NACIONALES E b
31 Nifo INTERNACIONALES DOCENTE 10 $ 11.600.000 1
TOTAL 160 $ 185.600.000 31
35. DESEMBOLSO DE RECURSOS:
Las Instituciones Educativas ganadoras, deberdn enviar la certificacion
bancariay el RUT actualizados con una vigencia no mayor a un mes. Previa
solicitud por parte de los organizadores de la convocatoria. Para adjuntar
al proceso de pago de recursos, dicho desembolso se hard por medio de
resolucion de giro emitida por la Gobernacion de Boyaca.
Nota: El desembolso de los estimulos estd condicionado a la disponibilidad
de los recursos por parte del Deparfamento de Boyacd, este desembolso
se redlizard en cada una de las cuentas bancarias senaladas por el
beneficiario para este fin.
El beneficiario se hard cargo de las retenciones tributarias a que haya
lugar.
36. SEGUIMIENTO A BENEFICIARIOS:

El Consejo Directivo de la Institucion Educativa, de acuerdo a lo anterior,

determinard la inversion y entregard al Subdirector de Calidad Educativa

y allider de la oficina de Gestion Financiera de la Secretaria de Educacion
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de Boyacd, el acta de reunion del Consejo Directivo debidamente firmada
por sus infegrantes, donde determinaron la inversion y adjuntaran el
informe detallado de su ejecucion, en un término no mayor a cuatro meses
después de recibidos los recursos, por fratarse de recursos del sector oficial,
los rectores de las Instituciones Educativas exaltadas y su equipo de trabajo
deben dar cumplimiento a las normas vigentes y pertinentes en materia de
inversion.

La oficina de Gestion Financiera en su momento los requerird para
evidenciar la inversion de los recursos de acuerdo con el acta e informe
presentados

37. CAUSALES DE DEVOLUCION:

e Cuando se evidencie que los recursos entregados en la
Convocatoria han sido o estdn siendo utilizados parcial o totalmente
para fines diferentes a los establecidos en la convocatoria.

e Suministro de informacion inexacta en cualquiera de las etapas del
proceso y que esta haya incidido directamente en la asignacion de
los recursos.

e El incumplimiento de alguna de las obligaciones y condiciones
senaladas en la convocatoria.

e Cuando el beneficiario no presente el formato de seguimiento ni los
soportes correspondientes al seguimiento de la inversion.

38. PUBLICIDAD:

Esta convocatoria y todos los documentos informativos serdn publicados en la pagina
web de la Gobernaciéon de Boyacd https://www.boyaca.gov.co, y la Secretaria de
Educacién de Boyacad.

39. ANEXOS
1. ANEXO 1 - MEJOR EXPERIENCIA EN INCLUSION.

ANEXO 2 - MEJOR EXPERIENCIA PRIMERA INFANCIA.

ANEXO 3 - MEJOR EXPERIENCIA CATEDRA ESTUDIOS AFROCOLOMBIANCS.
ANEXO 4 - MEJOR EXPERIENCIA ADULTOS.

ANEXO 5- MEJOR EJECUCION PAE.

ANEXO 6- MEJORES PROYECTOS TRANSVERSALES PRAE.

ANEXO 7- MEJORES PROYECTO TRANSVERSAL ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.
ANEXO 8 -MEJORES PROYECTOS TRANSVERSALES PAZ Y CIUDADANIA.
ANEXO 9- MEJOR EXPERIENCIA TIC.

0NN
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. ANEXO 10 - MEJOR ESCUELA EN LA RADIO.
. ANEXO 11 - MEJOR IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA TODOS A APRENDER (PTA).

12. ANEXO 12- MEJOR INNOVACION EN BILINGUISMO.

13. ANEXO 13 - MEJOR PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEl).

14. ANEXO 14 - MEJOR EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA STEM.

15. ANEXO 15 - MEJOR IMPLEMENTACION EN CATEDRA PARA LA PAZ.

16. ANEXO 16 - MEJOR EXPERIENCIA EN LECTURA, ESCRITURA Y ORALIDAD.

17. ANEXO 17 - TRABAJOS ESCRITOS - DIRECTIVO DOCENTE.

18. ANEXO 18 - TRABAJOS ESCRITOS — DOCENTE.

19. ANEXO 19 - PROMOCION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

20. ANEXO 20 - DIRECTIVO DOCENTE - COORDINADOR.

21. ANEXO 21 - DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR.

22. ANEXO 22 - ADMINISTRATIVOS INSTITUCIONES EDUCATIVOS.

23. ANEXO 23 - RECONOCIMIENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES-DIRECTIVO DOCENTE.

24. ANEXO 24 - RECONOCIMIENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES-DOCENTE.

25. ANEXO 25 - CARTA DE COMPROMISO Y TRATAMIENTO DE DATOS.
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