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PARA: RECTORES (AS), COORDINADORES, DOCENTES Y DOCENTES
ORIENTADORES,

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA Y SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL DE BOYACA

ASUNTO: ESTRATEGIA “SUPER GOBER - SUPER SECRE”

Respetados Rectores (as), Coordinadores, Docentes Orientadores y Docentes Proyectos
Transversales y demas representantes de las Instituciones Educativas
Es un placer dirigirnos a ustedes en nombre de la Gobernacién de Boyaca, con el propésito

de invitarlos a participar activamente en el proceso de eleccion del “Super Gober y Super
Secre”.

Este proceso, desarrollado como parte de una estrategia para fortalecer el liderazgo
estudiantil y promover la participacion activa de los nifios, nifias y jovenes en la gestion
publica, es de suma importancia para el desarrollo integral de nuestra comunidad educativa
y para el fomento de una cultura democratica participativa.

Por ello, extendemos esta invitacion a las instituciones educativas seleccionadas de la
provincia de Ricaurte, el Distrito Especial Cubara y el Distrito Fronterizo Puerto Boyaca,

para elegir a 19 nifios que conformaran el gabinete departamental.

Instituciones Educativas seleccionadas:

TOTAL, CANDIDATOS
| MUNICIPIO o INSTITUCION ) SEDE POR MUNICIPIO
[ ARCABUCO LE. TECNICO ALEJANDRO DE HUMBOLDT | COLONIA ESCOLAR JOSE JOAQUIN CASTRO MARTINEZ 1 CANDIDATO
CHITARAQUE | E_ SAN PEDRO CLAVER CONC URE MIXTA 1 CANDIDATO
[ GACHANTIVA | E_ GUITOQUE I.E. GUITOQUE - SEDE PRINCIPAL
[ GACHANTIVA LE JUAN JOSE NEIRA | CONC URB JUAN JNEIRA HEANPRATR
MONIQUIRA | |E TECNICA ANTONIO NARINO [ ESC JAIRO ANIBAL NINO -
MONIQUIRA | | E. HERNANDO GELVEZ SUAREZ | E HERNANDO GELVEZ SUAREZ - SEDE PRINCIPAL
| MONIQUIRA I.E_ MARCO FIDEL SUAREZ | E MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL
MONIQUIRA I.LE TECNICA JORDAN | E TECNICA JORDAN - SEDE PRINCIPAL _ 3 CANDIDATOS
MONIQUIRA I.LE SERAFIN LUENGAS CHACON I E SERAFIN LUENGAS CHACON - SEDE PRINCIPAL
MONIQUIRA | E_ TECNICA LA LAJA || E_TECNICA LA LAJA - SEDE PRINCIPAL _
MONIQUIRA LE. SAN ALBERTO MAGNO | |E_SAN ALBERTO MAGNO - SEDE PRINCIPAL | |
RAQUIRA L.E. SAN ANTONIO I.E_SAN ANTONIO - SEDE PRINGIPAL | 1 CANDIDATO i
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VILLA DE LEYVA

RICAURTE

CONC CAMILO TORRRES

VILLA DE LEYVA

I.E. TECNICA Y ACADEMICA ANTONIO
NARINO

SEDE CAMPESTRE

VILLA DE LEYVA

ILE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

I.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO - SEDE
PRINCIPAL

RACQUIRA CANDELARIA PRINCIPAL

SACHICA | E. NUEVA GENERACION CONC URB MIXTA 1 CANDIDATO

SAN JOSE DE

gi:iOSEDE | E_ HORIZONTES COL DPTAL HORIZONTES SECCION PRIMARIA T,

PARE | E. TECNICA LA AMISTAD |.LE. TECNICA LA AMISTAD - SEDE PRINCIPAL

SANTANA I.E TECNICA ANTONIO RICAURTE COL ANTONIO RICAURTE - PRIMARIA 1 CANDIDATO

SUTAMARCHAN | | E PEDREGAL ALTO |.E_PEDREGAL ALTO - SEDE PRINCIPAL { CANDERTD

| SUTAMARCHAN | | E HECTOR JULIO GOMEZ ESC ROA

TINJACA | E. MARIAND OSPINA PEREZ ESC FUNZA 1 CANDIDATO

TOGUI |.E. HAYDEE CAMACHO SAAVEDRA COL NORBERTO FORERO GARCIA 1 CANDIDATO
| £ TECNICA INDUSTRIAL ANTONID i o

2 CANDIDATOS

CUBARA I.E. TECNICA NACIONALIZADA PABLO VI CONC SAN MIGUEL 1 CANDIDATO

PUERTO

BOYACA | E_ANTONIA SANTOS | E_ ANTONIA SANTOS - SEDE PRINCIPAL

"PUERTO

BOYACA | E_JOSE ANTONIO GALAN LE. JOSE ANTONIO GALAN - SEDE PRINCIPAL

PUERTO

BOYACA |E JOHN F_KENNEDY LE JOHN F_KENNEDY - SEDE PRINCIPAL

PUERTO -

BOYACA IE. TECNICA PUERTO SERVIEZ LE_TECNICA PUERTO SERVIEZ - SEDE PRINCIPAL

PUERTO

BOYACA LE TECNICA JOSE JOAQUIN ORTIZ L.E_TECNICA JOSE JOAQUIN ORTIZ - SEDE PRINCIPAL SERIDNTOE

PUERTO

BOYACA LE_EL PRADO |E_EL PRADO - SEDE PRINCIPAL

PUERTO i

BOYACA LE. GUANEGRO | E. GUANEGRO - SEDE PRINCIPAL

PUERTO |

BOYACA |.E. PUERTO PINZON | E. PUERTO PINZON - SEDE PRINGIPAL |

PUERTO

| BOYACA .E. TECNICA AGROPECUARIA EL MARFIL | ESC EL MARFIL
|

l

TOTAL

18 CANDIDATOS

Para llevar a cabo un proceso de eleccion del "Super Gober” y "Super Secre” en las
instituciones educativas, se puede seguir un proceso organizado y participativo que
involucre a varios actores de la comunidad. A continuacién, se presenta un esquema

detallado para este proceso:
1. Formacion del Equipo Interdisciplinario

Integrantes:

Rector de la institucion educativa
Coordinadores

Docente orientador

Un Docente

Director de nucleo

Representante de los padres de familia
Personero estudiantil

Contralor estudiantil

VWEAEAANSSA

Nota: Otros representantes relevantes segun se considere necesario

2. Convocatoria y Seleccion de Candidatos
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a. Convocatoria:

Invitar a los estudiantes de las instituciones educativas de los grados 4 y 5 de primaria,
entre edades de los 8 a 10 afos para que se postulen como candidatos a "Super Gober" y
"Super Secre".

Establecer criterios claros de elegibilidad (por ejemplo, buen desempefio académico,
liderazgo demostrado, participacion activa en actividades escolares, etc.).

b. Inscripcion de Candidatos:
Los interesados deben presentar una carta de motivacion y cada candidato debe ser
avalado por un docente o directivo de la institucién.

3. Evaluacién y Seleccion Inicial

a. Presentacion de Propuestas:

Los candidatos seleccionados deben desarrollar una propuesta o programa de gobierno
enfocado en mejorar los entornos educativos. (embellecimiento de su entorno educativo y
comunitario, proyectos productivos)

La propuesta debe ser presentada ante el equipo interdisciplinario y la comunidad
educativa, realizar videos de un minuto para promocionar su eleccién en redes sociales de
la gobernacién, integracion social, secretaria de educacion y etiquetando a la Gestora
Social del Departamento Dra. Daniela Assis.

b. Evaluacion de Propuestas:

El equipo interdisciplinario revisara y evaluara las propuestas basandose en criterios como
viabilidad, impacto y capacidad de liderazgo del candidato. Se seleccionara el mejor
candidato de cada institucion educativa.

4. Eleccion de Representantes Municipales

a. Se organizara una votacién en la que participen los equipos interdisciplinarios, padres de
familia y otros miembros de la comunidad educativa que consideren.

Los tres candidatos seleccionados de cada instituciéon deben presentar sus propuestas en
donde podran interactuar con la comunidad educativa y responder preguntas.

El candidato con mayor nuimero de votos en cada municipio sera elegido como
representante municipal para conformar el Gabite de “Super Gober y Super Secre” y
deben elegir el numero por municipio segun la tabla anexa anteriormente.

Se debe hacer llegar a la Secretaria de Educacién Direccién Técnico Pedagogica el listado
de el representante o representantes de cada municipio con la informacion de su acudiente,
para realizar posteriormente la invitacién a la toma de posesion.
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Los ganadores seran oficialmente reconocidos con las directivas de la Secretaria de
Educacion y Secretaria de Integracién Social para dar inicio al periodo de gobierno, de
manera que, a través de balota, se asignara el cargo que le corresponda “Super Gober —
Super Secre” a cada uno de los 19 elegidos.

5. Monitoreo y Evaluacion

Se establecera un plan de trabajo y un cronograma para la implementacion de las
propuestas ganadoras y se realizara un seguimiento periédico para evaluar el progreso y el
impacto de las iniciativas implementadas.

Este proceso asegura la participacion democratica y la representacion equitativa de todos
los actores de la comunidad educativa, fomentando el liderazgo estudiantil y la colaboracién
entre diferentes sectores.

Agradecemos de antemano su colaboracion y compromiso con esta importante iniciativa.

Cordialmente,

LUISA'F NA PABA MARTINEZ
Segretario de Educacion de Boyaca Secretaria de Integracion Social

evisé / Aprobé RUBY ASTRID PEREZ GOMEZ / Direccién de Familia, Infancia, Adolescencia y Persona Mayor
Elaboro/ Aprobé: Claudia Yanneth Garzon Camargo / Directora Técnico Pedagégica / SEB et ¢

Reviso/ Angela Cardenas / Profesional Universitario Despacho SEB
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