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PARA: JEFES DE OFICINA ASESORES (AS), DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
DIRECTOR (A) DE AREA TECNICO PEDAGOGICA, SUBDIRECTORA TALENTO
HUMANO, LIDERES GRUPOS FUNCIONALES ADMINISTRACION CENTRAL, LIDERES
DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS PROVINCIALES - UEP, RECTORES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 120 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS.

DE: SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO

ASUNTO: EVALUACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN PERIODO DE PRUEBA
DE LA PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 120 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Desde el contexto General de la Evaluacién al personal administrativo en periodo de prueba
de |la Planta Central de la Secretaria de Educacion y de las Instituciones Educativas de los
120 municipios no certificados del Departamento de Boyaca, y los Lineamientos
establecidos en la Ley 909 de 2004 su reglamentario 760 de 2005 y el Acuerdo
20181000006176 del 10 de octubre de 2018, se indica:

En Desarrollo de los principios de objetividad y transparencia propios del actuar
administrativo, se solicita a evaluadores (as) y evaluados (as) en su responsabilidad
solidaria que una vez realizado el registro de compromisos laborales y comportamentales
concertados en el aplicativo Evaluacion de Desempeno Laboral — EDL, el resultado de
seguimiento de bitacora y soporte de evidencias se establezca el valor porcentual
cuantitativo al final del periodo de prueba (por el término de seis (06) meses) a los
funcionarios administrativos de la Planta Central de la Secretaria de Educacion y de las
Instituciones Educativas de los 120 municipios no certificados del Departamento de Boyaca,
de los cuales le sera evaluado el cumplimiento o incumplimiento, de acuerdo con lo previsto
en la Ley 909 de 2004, su reglamentario Decreto 760 de 2005 y el Acuerdo
20181000006176 del 10 de octubre de 2018. Aprobado el periodo de prueba y obtenida la
evaluacion de cumplimiento, el empleado consolida requisitos para acceder a derechos de
carrera, los que deberan ser declarados mediante la inscripcién en el Registro Publico de
la Carrera Administrativa.
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De no obtener calificacién satisfactoria del periodo de prueba, el nombramiento del
empleado sera declarado insubsistente.

El empleado inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa y tratandose de
separacion temporal del cargo, si no obtiene calificacion satisfactoria en periodo de prueba
de la evaluacion del desempefio laboral, regresara al cargo base conservando los derechos
ya acreditados en la carrera administrativa.

Para el seguimiento y procesos administrativos a cumplir por la Subdireccion de Talento
Humano de la sectorial, se debe entregar a través del Sistema Institucional de Atencion al
Ciudadano - SAC, a la dependencia del Grupo Funcional de Gestién de Carrera, el formato
en original de la Evaluacién de Desempeno personal administrativo en periodo de prueba
obtenido del aplicativo Evaluacién de Desemperio Laboral — EDL, firmado por evaluador
(a) y evaluado (a), con relacion suscrita por el Director (a) Administrativo(a), Director (a)
Area Técnico Pedagogica, Subdirector Talento Humano, Asesores de Dependencias,
Lideres Grupos Funcionales Administracion Central segln corresponda y Rectores de
Instituciones Educativas de los 120 municipios no certificados del Departamento de Boyaca.
El Grupo Funcional presentara informe técnico que se constituira en base de las acciones
a cumplir.

Atentamente,

Subdrectdra de Talento Humano

Reviso Ang'eai;&as - Profesional Universitario/ Despacho

Proyectd: Irma Lucy Acufa Sanchez /Miguel Arcangel Jiménez Rojas \HL
Grupo Funcional Gestion de Carrera

GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE EDUCACION

| °
Calle 20 N® 9.90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca | Carrera 10 N° 18- 68, Tunija - Boyaca | n‘
PBX (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX (57 608) 7420200 Ext 3101 - 3102 |

conta 't(-;Jwc)-:(rj')l':r)y.‘«: a.gov.co | www boyaca gov.co |

Modelo integrado
de planeacién
¥ gestion




