| Secretaria de,

| EDUCACION

|
COMUNICADO
Tunja, 15 de mayo de 2025

PARA: FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE LA PLANTA CENTRAL E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
BOYACA, FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES, NOMBRADOS EN PROPIEDAD, E INSCRITOS EN
CARRERA ADMINISTRATIVA.

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
ASUNTO: RESULTADOS FINALES OFERTA DE VACANTE TEMPORAL AUXILIAR

ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 17 PARA PROVEER A TRAVES DE
ENCARGO.

Atendiendo lo dispuesto en la convocatoria No. 21 del 23 de Abril de 2025, efectuada para cubrir
la necesidad del servicio para el cargo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 17, del
Nivel Asistencial, Vacante Temporal, a través de “Encargo”’, nos permitimos publicar los
resultados finales de dicha convocatoria.
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EDDYE YARIK REYES GRISALES
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
RESULTADOS FINALES CONVOCATORIA 21 DEL 23 DE ABRIL DE 2025
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA - PLANTA CENTRAL
VACANTE TEMPORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407, GRADGC 17
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