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Evaluacién con Caracter Diagnostico POAIV 2026

1. Entidad Territorial Certificada
Secretaria de Educaciéon de Boyacéa

2. Describa la metodologia de trabajo utilizada por el Equipo encargado de la
formulacién del POAIV 2026 v los resultados del andlisis de la situaciéon
general del Sector Educativo en el departamento, distrito 0 municipio.

Metodologia utilizada para la elaboracion del diagnéstico del POAIV 2026

— Revisién de documentos orientadores emitidos por el MEN para la vigencia
2026 Se realiz6 un andlisis detallado de las directrices, lineamientos y orientaciones
oficiales emitidas por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN).

— Analisis de cumplimiento del POAIV vigencia 2025 Se evalu6 el nivel de
cumplimiento de las metas y actividades propuestas en el POAIV 2025, identificando
avances, dificultades y aspectos susceptibles de mejora. Este analisis permitio
establecer una linea base para la planeacion de la nueva vigencia.

— Reunion del Equipo Interdisciplinario (25/02/2026) Se llevé a cabo una sesién de
trabajo con el equipo interdisciplinario, en la cual se socializé6 la matriz de
seguimiento disefiada para focalizar actividades y definir los aspectos a evaluar por
cada dependencia. Esta reunion fue clave para orientar el proceso de diagnéstico
de manera patrticipativa y articulada.

— Organizacién por dependencias Se estructuré el trabajo por dependencias, con el
objetivo de realizar un diagnéstico especifico en cada una de ellas.

— Consolidacion y socializacién de diagnoésticos Una vez recopilada la
informacion, se consolidaron los diagndsticos por dependencias en un documento
general. Este fue socializado, permitiendo identificar actividades priorizadas y
municipios focalizados para la ejecucion del POAIV 2026.

Resultados obtenidos

— Formulaciéon del POAIV 2026. Se estructurd el nuevo Plan Operativo Anual de
Intervencién y Vigilancia (POAIV) para el afio 2026, alineado con las directrices del
MEN vy las prioridades institucionales.

— Definicién de actividades y municipios focalizados. Se establecieron las
actividades estratégicas a desarrollar durante la vigencia, asi como los municipios y
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dependencias que seran objeto de intervenciodn prioritaria, garantizando un enfoque
territorial.

— lIdentificacion de necesidades y lineas de accion por dependencia. El trabajo
organizado por dependencias permiti6 reconocer las principales necesidades y
retos, lo que facilité la formulacion de lineas de accion especificas y la asignacion
de responsabilidades claras para cada equipo.

— Articulacién institucional y compromiso de los equipos de trabajo
El proceso de socializacion y consolidacion fortalecié la articulacion entre las
diferentes areas, generando un compromiso institucional renovado para la ejecucion
efectiva del POAIV 2026.

3. Apartirdelarespuestadadaalapregunta anterior,indique tres (3) situaciones
relacionadas con la prestacion del servicio educativo que la ETC haya
priorizado para resolver durante la presente vigenciay justifique el spor qué?

1. Primera Infancia— Grados Prejardin y Jardin: Actualizacion Curricular en las
Instituciones Educativas.

Justificacion: La actualizacion curricular en los grados de primera infancia
constituye una prioridad inaplazable, dado que garantiza la calidad del servicio
educativo en esta etapa fundamental del desarrollo. Los nuevos referentes
curriculares son la base para la coherencia pedagodgica, la pertinencia de las
practicas de ensefianzay la consolidacién de procesos de mejora continua. Por ello,
se hace necesario intensificar las asistencias técnicas y el acompafiamiento a
docentes y directivos, asegurando que cada institucion avance en la apropiacion
curricular y promueva espacios de reflexiéon pedagogica que fortalezcan la practica
docente en primera infancia.

2. Seguimiento a establecimientos educativos Privados que se clasifican en
régimen controlado e instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano.

Justificacion: Se evidencia la necesidad de brindar acompafiamiento a las
instituciones educativas privadas que presentan dificultades en el reporte de la
autoevaluacion institucional y en la elaboracion de sus planes de mejoramiento.

En el ambito de la educacién para el trabajo y el desarrollo humano, resulta
indispensable realizar un seguimiento riguroso a la vigencia de los programas
registrados y asegurar la actualizacion permanente del Sistema de Informacion de
la Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano (SIET).

3. Resignificacion del Tiempo Escolar.
Justificacion: La resignificacion del tiempo escolar, como politica educativa, busca
optimizar la jornada Unica y garantizar que el tiempo se utilice de manera
pedagdgica y significativa. Para ello, se requiere un seguimiento constante a los
establecimientos educativos en la organizacion de sus jornadas y en la
implementacion de centros de interés, asegurando que estos espacios promuevan
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aprendizajes pertinentes, innovacion pedagogica y el desarrollo integral de los
estudiantes.

4. Teniendo como base el balance general de las actuaciones adelantadas por la
ETC en_cumplimiento del POAIV_ 2025, indique si_se reprogramaron
actividades parala presente vigencia, que no fueron ejecutadas durante el afio
anterior o _que generaron planes de mejoramiento que deben ser objeto _de
sequimiento. Sefale a gué tematica corresponden.

Durante la presente vigencia se han reprogramado actividades que no fueron
ejecutadas en el afio anterior y que, ademas, generaron planes de mejoramiento
gue requieren seguimiento. Estas corresponden a las siguientes teméaticas:

Tema 1. Control normativo y verificacion de condiciones de prestacion del

servicio — Control normativo sobre la educacion privada:

- Revision y seguimiento a establecimientos educativos privados en régimen
controlado.

- Verificacién de condiciones de prestacion del servicio educativo.

Tema 2. Apoyo ala calidad y pertinencia de la educacion:

- Actualizacién y fortalecimiento de los Manuales de Convivencia y de los
Sistemas Institucionales de Evaluacion.

- Control y seguimiento a los programas de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano (ETDH), incluyendo la vigencia de programas registrados y
actualizacion en el SIET.

- Asistencia técnica a instituciones educativas con bajos resultados en Pruebas
SABER por indice global

- Acompafiamiento técnico y pedagoégico a las instituciones educativas que
requieren planes de mejoramiento derivados de los resultados en las pruebas
externas.

5. Diligencielaconformacion del universo (cantidad) de prestadores del servicio
educativo existentes en su ETC, con base en la siquiente imagen:

2551.E 0 0IE
9% I.E 69 71LE
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6. Identifigue la oferta nueva del servicio —prestadores habilitados durante el
Ultimo afo- en los niveles educativos de su competencia y defina las acciones
de seguimiento vy de verificacidon de condiciones gue se ejecutaran durante la
vigencia del POAIV con relacién a los mismos.

Identificacion de la oferta nueva del servicio y acciones de seguimiento
Durante la Ultima vigencia se habilitaron nuevos prestadores en los niveles educativos de
competencia, correspondientes a:

— Educacion Preescolar, Basica y Media: 7 establecimientos educativos.

— Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano (ETDH): 2 institutos.

Acciones de seguimiento y verificacién de condiciones:
Con el fin de garantizar la calidad y pertinencia de la oferta educativa, durante la presente
vigencia del POAIV se ejecutaran las siguientes acciones:

— Acompafiamiento y asesoria técnica a través de las unidades educativas
provinciales, orientado a fortalecer la gestion institucional y asegurar el cumplimiento
de la normatividad vigente.

— Verificacion de condiciones de prestacion del servicio, mediante visitas y
seguimiento a los nuevos prestadores, para constatar la coherencia entre la oferta
registrada y la implementacion real en cada institucion.

— Dinamizacién y control de las plataformas de matricula, asegurando el registro
oportuno y confiable de estudiantes, asi como la actualizaciébn permanente de la
informacion institucional.

7. ¢Cudles fueron los indicadores de proceso propios del sector educativo
que se _ tuvieron en cuenta parala formulacién del POAIV 20262 Explique el
comportamiento de estos indicadores durante la Ultima vigencia evaluada e
indique la fuente de informacion.

— Porcentaje de Establecimientos Educativos No oficiales en régimen controlado: De
la totalidad de las EE (96) el 17.70% no presento autoevaluacion institucional.
Fuente plataforma EVI.

— Numero de EE que requieren revision de contenidos basicos de formacion y demas
componentes de los programas de ETDH, garantizando su pertinencia, legalidad y
actualizacién constante: De la totalidad de institutos ETDH se priorizan 9 para
seguimiento in situ. Fuente SIET.

— Numero de EE oficiales priorizados por resultados obtenidos en las pruebas SABER:
Se priorizaron 10 EE. Fuente Pruebas Saber MEN e informes de visita.

— Porcentaje de Escuelas Normales Superiores de Boyaca objeto de
acompafamiento. 100 % de ENS. Fuente DUE.

— Porcentaje de EE priorizadas para verificar el proceso de conformacion del gobierno
escolar: Al 10.19 % de los EE. Fuente Informe de seguimiento Direccion Técnico

Pedagdgica.
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BLOQUE 2. Informacion General del area de Cobertura

8. Detalle la matricula oficial y no oficial atendida por la ETC durante la vigencia

2025 en los niveles de Educacion Inicial, Preescolar, Basica y Media, segun

los reqgistros del SIMAT v del SIPI, v su variacion con respecto al afio 2024,

utilice la siguiente imagen como guia

Nivel Educativo

Educacién Variacién Variacion Adultos Variacién
Inicial % % %
Educacion VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA 2024
Oficial (No 2024 2024
incluir ICBF 9.73 -4.48 2.872 6.89
ni SENA) 7.953 115.195
VIGENCIA 2025
VIGENCIA VIGENCIA
2025 2025 3.070
8.727 110.040
EE no| VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA 2024
oficiales 2024 2024
-10.42 3.33 541 -11.45
2.093 11.662
VIGENCIA 2025
VIGENCIA VIGENCIA
2025 2025 479
1.875 12.050

9. Mencione las estrategias implementadas el afo anterior por la ETC para

mejorar los indices de acceso y permanencia escolar en los EE oficiales vy

evalle los resultados de su ejecucidn — Ejemplos: Ampliacién de cupos, PAE,

Transporte Escolar, etcétera.

Campafias de busqueda activa y matriculaton de estudiantes (nifios, nifias y
adolescentes) que se encuentran fuera del sistema educativo.

iAsegura el futuro de tus hijos!

las 255 insituci

Boyaci y matricula a tus hijos, de esa forma les brindas Ia oportunidad de
aprender y crecer en un entorno de calidad.
Secretaria de Educacion de Boyacé reitera su
invitacién a la ‘Matriculatén 2025' en las
instituciones publicas
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Jornada Unica

La estrategia de jornada Unica se ha implementado en 82 instituciones educativas, con el
propdsito de mejorar la calidad del servicio educativo y garantizar una formacion integral de
los estudiantes. 33 instituciones Educativas en solicitud de la Estrategia Jornada Unica —
Vigencia 2025.

Resultados de su ejecucioén:

La implementacion de la politica de jornada Unica, permitié optimizar el uso pedagogico del
tiempo escolar y fortalecer el desarrollo de competencias de los estudiantes. Los avances
se evidencian en aspectos clave como la equidad en el acceso a oportunidades de
aprendizaje, la pertinencia de los contenidos y metodologias, la innovacién pedagdgica en
el disefio de actividades y la consolidacion de espacios de formacion integral que articulan
lo académico con lo cultural, lo social y lo comunitario, contribuyendo asi a una mejora
sustantiva en la calidad educativa.

Inclusion Educativa
Programa de apoyo pedagdgico a planta docente, comunidad estudiantil y padres de familia
sobre educacion inclusiva de acuerdo a los lineamientos del decreto 1421 de 2017.
Resultados de su ejecucioén:

— 2.661 estudiantes atendidos

— 175 instituciones atendidas

— 2.267 formaciones a docentes en DUA

— 3.230 formaciones a docentes en PIAR

— 36 estudiantes con discapacidad auditiva atendidos

— 22 estudiantes con discapacidad visual atendidos

— 12 instituciones educativas atendidas con acompafiamiento fonoaudiol6gico

— 71 nominaciones a estudiantes con talentos excepcionales

— 15 transmisiones en Facebook live sobre temas de inclusion educativa

— 83 municipios atendidos.

Modelos Educativos Flexibles
Mediante el Programa de Educacion para Jévenes y Adultos — CEDEBQY, se implement6
la estrategia de Modelos Educativos Flexibles con el propésito de ampliar la cobertura y
garantizar el acceso a la educacion de poblaciones que, por diversas razones, no habian
culminado su formacién basica y media. La estrategia se orientd a ofrecer oportunidades
de aprendizaje pertinentes y adaptadas a las necesidades de jovenes y adultos,
fortaleciendo la inclusién educativa y la equidad territorial.
Resultados de su ejecucion
— 2.200 estudiantes atendidos, beneficiados con procesos de formacion en los
diferentes ciclos.
— 73 instituciones educativas vinculadas al programa, lo que evidencia una amplia
cobertura institucional.
— 45 municipios participantes, garantizando presencia en gran parte del territorio y
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ampliando el acceso en zonas rurales y urbanas.
— 750 graduados en Ciclo VI, quienes culminaron satisfactoriamente su proceso

educativo, alcanzando la certificacion correspondiente y mejorando sus
oportunidades de desarrollo personal, social y laboral. 750 graduados Ciclo VI.

Programa de alimentacién Escolar

La estrategia del Programa de Alimentacidén Escolar busca garantizar el acceso equitativo
a una alimentacion adecuada para los estudiantes, priorizando la atencién a la comunidad
indigena U'wa en Giuican y Cubara, mediante la implementacion de diferentes modalidades
de complemento alimentario que aseguren la permanencia escolar y el bienestar nutricional.
Resultados de su ejecucion

Se atendieron 115.000 estudiantes, incluyendo 450.000 de la comunidad U'wa, con la
entrega de almuerzos, complementos en la mafiana, raciones industrializadas y modalidad
fin de semana en residencias escolares, fortaleciendo la asistencia, la nutricion y la inclusién
educativa de la poblacion beneficiada.

Jornadas Escolares Complementarias
Las Jornadas Escolares Complementarias buscan fortalecer la educacion de calidad
mediante actividades que desarrollan las potencialidades de los estudiantes en el uso del
tiempo libre, complementando la formacidn recibida en los establecimientos educativos.
Ademas, se articulan con los Subsidios Condicionados a la Asistencia Escolar del Programa
Familias en Accion del Departamento de Prosperidad Social, y cuentan con el apoyo del
municipio a través de la entrega de Utiles y uniformes escolares.
Resultados de su ejecucidn

— Utiles Escolares, elementos que aporta el Municipio.

— Uniformes Escolares, elementos que aporta el Municipio.

Transporte Escolar

La estrategia de Transporte Escolar se disefié para garantizar el acceso y la permanencia
de nifios, nifias y adolescentes en el sistema educativo, mediante recursos financiados por
los municipios no certificados. Desde la Entidad Territorial Certificada (ETC) se brindé
asistencia técnica para asegurar la correcta implementacién del servicio y su sostenibilidad.
Resultados de Ejecucion

Gracias a esta estrategia, 19.000 estudiantes recibieron el servicio de transporte escolar
ofrecido por los municipios, lo que permitié disminuir barreras de acceso, mejorar la
asistencia y permanencia en las instituciones educativas, y fortalecer la equidad en el
derecho a la educacion.

Residencias Escolares

La estrategia de Residencias Escolares busca garantizar el acceso y la permanencia
educativa de estudiantes que requieren alojamiento en internados, ofreciendo condiciones
adecuadas de cuidado y alimentacion.

Resultados de Ejecucion

Se brindé el servicio educativo a 160 estudiantes en 3 internados, con el pago de 3
cuidadoras para su atencion integral. Ademas, se garantizé el suministro del Programa
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PAE, ofreciendo cuatro raciones diarias: desayuno (A.M.), almuerzo, merienda (P.M.) y
cena, fortaleciendo la permanencia escolar y el bienestar de los estudiantes beneficiado

Vestuario y utiles escolares poblacion victima d conflicto armado

La estrategia de dotacion de uniformes escolares busca apoyar la permanencia y el acceso
a la educacion de estudiantes victimas del conflicto armado en municipios no certificados
del departamento de Boyaca. El proyecto se focaliza en instituciones educativas oficiales,
garantizando igualdad de condiciones y disminuyendo barreras econdomicas mediante la
entrega de vestuario y Utiles escolares.

Resultados de Educacion

Se implement6 el Proyecto de Dotacion de Uniformes Escolares beneficiando a 400
estudiantes victimas del conflicto armado, distribuidos en 56 instituciones educativas de 38
municipios focalizados. Esta accion fortalecio la inclusion educativa, promovié la equidad y
contribuyé a mejorar las condiciones de permanencia escolar de la poblacion mas
vulnerable.

Planes de Mejoramiento Institucional

Los Planes de Mejoramiento Institucional, liderados por el consejo académico (rector,
directivos docentes y un docente por cada area o grado). Ademas, se articula la
implementacion del Programa para el Aprendizaje y Formacion Integral (PTAFI 3.0), como
herramienta de apoyo para el desarrollo integral de los estudiantes.

Resultados de Educacion
— La puesta en marcha del PTAFI 3.0 ha permitido complementar las estrategias
pedagdgicas, promoviendo aprendizajes significativos y contribuyendo a la
innovacion en los procesos educativos del departamento.
— Orientaciones pedagogicas, operativas y administrativas para la
implementacion de la formacion integral en los establecimientos educativos.

10. Profundice en las estrateqgias disefladas por la ETC para implementar en su
jurisdiccién la politica publica de ampliaciéon de la cobertura en Educaciéon
Inicial.

— Reorganizacion de planta: Implementacién de la politica de reubicacién de cargos
docentes y directivos (bajo la Circular 81 de 2025) para responder a las nuevas
necesidades de cobertura identificadas en el territorio.

— Articulacioén institucional: Uso de los cortes de informacion de SIMAT como base
para la planificacion eficiente y la adecuada atencion en las instituciones.

— Jornadas formativas y conversatorios virtuales: Realizacion de encuentros
dirigidos a coordinadores y docentes de transicion para abordar los desafios de la
atencion integral y los avances del nivel educativo en el departamento
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— Formacién y capacitacion docente: Programas de actualizacién pedagdgica para
los maestros de primera infancia, orientados a metodologias innovadoras y atencion
integral.

— Monitoreo y evaluacion: Implementacion de sistemas de seguimiento que
permitan medir el impacto de la ampliacion de cobertura y ajustar las decisiones en
tiempo real.

BLOQUE 3. Informacion General del area de Calidad

11. ;,Cémo se clasificaron las IE de su ETC en la evaluaciéon de Pruebas SABER
11 realizada por el ICFES? Realice un analisis general de los resultados

Las pruebas Saber Grado 11°. Se vienen aplicando desde la década de los afios 80’s,
con el fin de medir la calidad educativa que presentan los estudiantes en su Gltimo afio
en la educacion media de las instituciones educativas del pais.

Antes del afio 2014, las areas de desempefio evaluados eran Lenguaje, Matematicas,
Biologia, Quimica, Fisica, Ciencias Sociales, Filosofia. A partir del afio 2014, el
promedio simple resulta de la suma de los promedios de las cinco areas, mas las dos
sub areas y se divide en siete, dando el promedio simple total hasta el afio 2015. Para
los afios 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025, el ICFES
presenta cinco areas (Lectura Critica, Matematicas, Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales e inglés), en estos afios se realiza por indice global, aplicando la siguiente
Férmula para sacar el promedio por indice Global, aplicada por el ICFES:

IG= (((3* promedio Lectura Critica) + (3*promedio Matematicas) +(3*promedio Ciencias
Naturales) +(3*promedio Ciencias Sociales) + (1* promedio inglés)) *5) /13.

En este contexto la secretaria de educacion realiza actividades y estrategias tendientes
a consolidar proyectos educativos institucionales reorientados a fortalecer el
componente pedagégico, para lo cual es prioritaria la divulgacion del analisis,
interpretacion y uso de resultados de las Pruebas SABER del grado 11° afio 2025.

COLOMBIA VS BOYACA ETC. INDICE GLOBAL ANOS 2015 AL 2025
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De acuerdo a la gréafica, se observa que el departamento de Boyaca, en el afio 2015 el
indice global es de 253, encontrandose 3 puntos por debajo del indice de Colombia que
es de 256 puntos, en el afio 2016 subieron Boyacé y Colombia a 264 puntos, Boyaca
ETC logré un incremento de 11 puntos con respecto al afio anterior y Colombia
incremento 8 puntos En el afio 2017 el departamento obtuvo 261, bajando 3 puntos con
respecto al afio anterior y Colombia decrece a 262, bajando 2 puntos con respecto al
afio anterior y ubicandose por encima del departamento Boyaca en 1 punto. En el 2018
Boyaca ETC obtiene 257 puntos desciende 4 puntos con respecto al afio anterior y
Colombia desciende a 258 puntos también baja 4 puntos, quedando Boyaca 1 punto
por debajo de Colombia. En el afio 2019 el departamento al igual que Colombia obtiene
un indice global de 253 puntos, decreciendo Boyaca ETC 4 puntos y Colombia
desciende 5 puntos con respecto al afio anterior. En el afio 2020 el departamento
continda bajando a 251 puntos, es decir 2 puntos menos que el afio anterior y Colombia
con 252 puntos bajé un punto con relacién al afio 2019 y queda Colombia un punto por
encima de Boyaca ETC; en el afio 2021 por indice global, Colombia obtuvo 250 en
comparacion con el afio 2020 de 252 puntos, bajo dos puntos y el departamento de
Boyacd ETC aument6 un punto de 251 puntos en el afio 2020 paso a 252 en el afio
2021; afio 2022 por indice global, Colombia sube a 254 puntos, cuatro puntos mas que
el afio anterior y la ETC.

Boyaca aumenta 7 puntos con relacion al afio anterior y amplia la diferencia en 5 puntos
con respecto a Colombia. En el afio 2023 por indice global Colombia obtiene 257 puntos
sube 3 puntos con respecto al afio anterior, Boyaca ETC obtiene 262 puntos sube 3
puntos con respecto al afio anterior y en el presente afio estd 5 puntos por encima de
Colombia. En el afio 2024 por indice global Colombia obtiene 260 puntos, subié 3 puntos
con respecto al afio anterior, Boyaca ETC obtiene 266 puntos sube 4 puntos con
respecto al afio anterior y en el presente afio esta 6 puntos por encima de Colombia. En
el afio 2025 por indice global Colombia obtiene 261 puntos, subié 1 punto con respecto
al aflo anterior, Boyaca ETC obtiene 266 puntos, se mantiene con respecto al afio
anterior y en el presente afio esta 5 puntos por encima de Colombia.

Instituciones educativas con menor promedio con indice global pruebas saber
grado once, afio 2025.

Las 30 Instituciones Educativas con menor puntaje por promedio en indice Global en
el grado once en el afio 2024, utilizando la formula 1G= (((3*promedio Lectura Critica)
+ (3*promedio Matematicas) + (3*promedio Ciencias Naturales) + (3*promedio
Ciencias Sociales) + (1* promedio inglés)) *5) /13, de menor a mayor, tenemos:
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1 | 215223000076 CUBARA CHUSCAL LA FRONTERA Oficial 6 5 5 5 | 189 | 23 | 42 [ 36 | 35 | 37 | 45
I.E. JAIME RUIZ
2 | 215180000174 CHISCAS CARRILLO GUTIERREZ Oficial 7 7 7 7 | 203 | 24 | 43 | 39 | 38 | 42 | 44
I.E. JESUS EMILIO
JARAMILLO
3 | 215183000337 CHITA MONSALVE VALDERRAMA Oficial 16 | 14 [ 14 [ 14 [ 209 | 39 | 44 | 41 | 40 | 41 | 47
4 | 215632000673 SABOYA IE SAN MARCOS OCCIDENTE Oficial 11 | 11 [ 11 | 11 | 209 | 37 | 42 [ 42 | 41 | 41 | 45
IE SAN ALBERTO
5 | 215469000342 MONIQUIRA MAGNO RICAURTE Oficial 9 9 9 9 [ 215 | 22 | 44 | 43 | 40 | 42 | 54
I.E. SAN JOSE DE
6 | 215507000530 OTANCHE NAZARETH OCCIDENTE Oficial 7 7 7 7 | 216 | 26 | 45 | 42 | 40 | 45 | 46
I.E. TECNICA PUERTO
7 | 215572000121 PUERTO BOYACA SERVIEZ ESPECIAL Oficial 28 | 28 | 28 | 28 | 218 | 37 | 48 | 42 | 41 | 43 | 42
8 | 215599000123 RAMIRIQUI IE NAGUATA MARQUEZ Oficial 0 |14 |14 | 14 | 218 [ 40 | 44 | 43 | 41 | 46 | 46
9 | 215572000385 PUERTO BOYACA IE GUANEGRO ESPECIAL Oficial 12 | 13 | 13 | 13 | 219 | 33 | 47 | 44 | 40 | 43 | 46
10 | 415632000516 SABOYA IE GARAVITO OCCIDENTE Oficial 3 3 3 3 [ 219 | 42 | 46 | 43 | 44 | 44 | 42
11 | 215180000051 CHISCAS LE. LAS CANAS GUTIERREZ Oficial 5 5 5 5 [ 220 | 48 | 46 | 41 | 44 | 46 | 44
IE JOSE MARIA
12 | 215632000681 SABOYA CORDOBA OCCIDENTE Oficial 29 | 28 | 27 | 27 | 221 | 36 | 46 | 47 | 39 | 45 | 44
IE DIVINO NINO
13 | 215580000521 QUIPAMA CORMAL OCCIDENTE Oficial 7 7 7 7 | 222 | 16 | 46 | 52 | 40 | 41 | 42
I.E. NUEVA
14 | 215667000048 SAN LUIS DE GACENO | ESPERANZA NEIRA Oficial 0 2 2 2 | 222 | 26 | 49 | 46 | 37 | 45 | 48
15 | 215778000047 SUTATENZA I.E. LOS NARANJOS | ORIENTE Oficial 0 9 8 8 | 222 | 35 | 46 | 44 | 44 | 44 | 43
I.E. JOSE MARIA
16 | 115183000391 CHITA POTIER VALDERRAMA Oficial 22 | 37 | 35 | 35 | 224 | 33 | 47 | 48 | 42 | 43 | 42
17 | 215572000334 PUERTO BOYACA I.E. EL PRADO ESPECIAL Oficial 49 | 48 | 47 | 47 | 225 | 42 | 48 | 45 | 41 | 45 | 47
1.E. TECNICA MARIA
18 | 215135000236 CAMPOHERMOSO AUXILIADORA LENGUPA Oficial 13 [ 13 [ 13 [ 13 | 226 | 38 | 46 | 45 | 44 | 47 | 43
19 | 215296000058 GAMEZA I.E. SAZA SUGAMUXI Oficial 12 | 12 [ 12 | 12 | 227 | 40 | 46 | 48 | 43 | 46 | 42
I.E. ECOLOGICO DE
20 | 115114000011 BUSBANZA BUSBANZA TUNDAMA Oficial 2 2 2 2 | 228 | 6 | 47 | 45 [ 38 | 52 | 50
I.E. TECNICA SAN
21 | 315778000181 SUTATENZA BARTOLOME ORIENTE Oficial 0 | 15| 15 | 15 | 228 [ 36 | 47 | 47 | 43 | 45 | 46
22 | 215183000060 CHITA I.E. EL MORAL VALDERRAMA Oficial 12 [ 12 [ 12 [ 12 | 230 | 27 | 46 | 50 | 41 | 47 | 46
23 | 215464000085 MONGUA I.E. TUNJUELO SUGAMUXI Oficial 0 | 18| 18 | 18 [ 230 | 28 | 47 | 47 | 44 | 47 | 44
24 | 215531000478 PAUNA L.E. SANTA ROSA OCCIDENTE Oficial 19 [ 19 [ 19 [ 19 [ 230 | 43 | 48 | 48 | 41 | 47 | 45
25 | 215632000657 SABOYA IE JUAN PABLO Il OCCIDENTE Oficial 20 | 20 | 19 | 19 | 230 | 36 | 48 | 46 | 47 | 44 | 43
26 | 215494000063 NUEVO COLON I.E. LLANO GRANDE | MARQUEZ Oficial 12 | 12 [ 12 | 12 | 231 | 29 | 48 | 46 | 44 | 48 | 43
27 | 215842000226 UMBITA IE SAN ISIDRO MARQUEZ Oficial 9 9 9 9 | 231 | 16 | 45 | 50 | 43 | 47 | 43
I.E. JUAN DE JESUS
28 | 215172000050 CHINAVITA ACEVEDO NEIRA Oficial 4 2 2 2 | 232 | 58| 41|50 | 44 | 52 | 47
29 | 215776000091 SUTAMARCHAN IE PEDREGAL ALTO RICAURTE Oficial 20 | 20 | 20 | 20 | 232 | 40 | 52 | 46 | 42 | 45 | 48
I.E. HAYDEE
CAMACHO
30 | 315816000191 TOGUI SAAVEDRA RICAURTE Oficial 46 | 45 | 45 | 45 | 233 | 37 | 49 | 48 | 45 | 45 | 47
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Analisis por provincias, por indice global afio 2025

Provincias pruebas Saber grado
once aiho 2025 por indice global
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Al hacer el andlisis de los resultados de las Pruebas Saber grado 11° de las provincias del
departamento de Boyacd, por indice global afio 2025, obtenido por las instituciones
educativas oficiales, encontramos lo siguiente; los mas bajos puntajes corresponden a zona
de Manejo Especial con 247, seguido por el Distrito Fronterizo con 250, luego la Provincia
de Gutiérrez, con 254 puntos, al igual que Valderrama con 254, La Libertad con 258 puntos
y Marquez 259 puntos. Los mejores puntajes corresponden a Boyacd ETC con 266,00,
Neira con 266, Oriente con 267, Norte con 272, los puntajes mas altos los tienen Boyaca
con 276,00, seguido de Tundama con 281.

Clasificacion de planteles entidad territorial certificada Boyac4, del afio 2021 al
2025.

La clasificacion de planteles en las pruebas Saber 11° es el proceso mediante el cual el
ICFES asigna una categoria de rendimiento a cada establecimiento educativo o sede,
basandose en los resultados de sus estudiantes. Actualmente, esta clasificacion utiliza las
categorias A+, A, B, C y D, siendo A+ la mas alta y D la mas baja.

Los criterios de clasificacion: los requisitos para ser clasificadas las Instituciones
Educativas, deben cumplir tres condiciones, de las cuales se tienen haber presentado como
minimo 9 estudiantes en los Ultimos tres afios; el nimero de evaluados debe ser igual o
superior al 80% de los estudiantes matriculados y tener en cuenta los resultados agregados
de los ultimos tres afios para dar mayor estabilidad a la categoria.

En el proceso de calculo se elimina el 20% de los estudiantes, con menor promedio de cada
una de las cinco areas de la Institucion Educativa, el célculo se realiza por cada una de las
areas de 0 a 1, basado en la media, luego se promedia el indice de las areas, resultando el
total ponderado.
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Categorias y puntos de corte:
A+>0.77
>0.72 hasta 0.77

B >0.67 hasta 0.72
C >0.62 hasta 0.72
D >0 hasta 0.62
2021 2022 2023 2024 2025
LE. |% I.LE. |% I.E. |% I.LE. |% .LE. | %

A+ 1| 040%| 2| 0,81%| 2| 0,81%| 4| 162, 5| 2,01%
10| 4,06%| 14| 5,69% | 23| 9,34%| 42| 17,07| 47)|18,95%
88| 35,77% (104 |42,27% |111|45,12% | 115| 46,74 123 |49,59%
107| 43,49% | 94[38,21%| 91)|36,99% | 70| 28,45| 56|22,58%
40| 16,26% | 31]12,60%| 19| 7,72%| 15| 6,09] 17| 6,85%

o0 ||w|>

De acuerdo al cuadro en la clasificacion de planteles oficiales de la Entidad Territorial
Certificada Boyac4, durante los ultimos cuatro afios encontramos, que en el afio 2021 en
categoria A+ hay 1 I.E, en el afio 2022 paso a 2 I.E., afio 2023 contintacon 2 |LE., enel
afio 2024, se hallan 4 1.E., en el afio 2025 aumento a una |.E., es decir 5 I.E., luego del afio
2021 al afio 2025 subieron 4 |.E. a la categoria A+; en categoria A en el afio 2021 estan
ubicadas 10 I.E, afio 2022 hay 14 I.E., subieron 4 I.E., en el afio 2023 llegaron a 23 I.E.,
subieron 9 L.E., el afio 2024 se encuentran 42 |.E., 19 |.E. més que el afio anterior y en el
afio 2025, 47 I.E, 5 L.LE. mas, es decir, del afio 2021 al afio 2025 subieron 37 LE.; en
categoria B, en el afio 2021 se encuentran 88 |.E., afilo 2022 subi6é a 104 |.E, es decir 16
I.LE. mas que el afio anterior, en el afio 2023 llegaron a 111 I.E., aumento en 7 LE., en el
afio 2024 hay 115 L.E., un aumento de 4 |.E. y en el afio 2025, se encuentran 123 |.E., 8
I.E. mas, dando como resultado que del afio 2021 al afio 2025, subieron a la categoria B
35 LLE.; En categoria C de 107 I.E. en el afio 2021, dando un decrecimiento de 13 I.E.
pasando a 94 L.E. en el afio 2022, luego paso a 91 I.E. en el afio 2023, quedando 3 IL.E.,
menos que el afio anterior, en el 2024, baja a 70 |.E., 21 I.E. menos y en el afio 2025 baja
a 56 I.E., 14 |.E menos que el afio anterior, luego se observa un mejoramiento entre el afio
2021 al afio 2025 de 51 L.E.; en categoria D, en el afio 2021 estan 40 I.E., para luego
descender a 31 I.E en el afio 2022, es decir 9 I.E. menos que el afio anterior, luego baja a
19 L.LE. en el afio 2023, resultando 9 |.E menos con respecto al afio 2022 y en el afio 2024
se encuentran 15 I.E., es decir, 4 menos que el afio 2023, el mejoramiento de I.E. en
categoria D del afio 2021 al afio 2025 es de 23 |.E., aumento dos I.E, con respecto al afio
anterior En conclusion, como se observa en la tabla, se estd dando una mejora continua
en los establecimientos educativos, ascendiendo a las categorias A+, A, B y disminuyendo
en las categorias Cy D.
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Instituciones educativas que se encuentran en D

o _ I Clasificaciéon | Clasificacion
No. | Cédigo DANE | Nombre del Establecimiento Municipio 2R 2024 2025
1 | 215172000050 I.E. JUAN DE JES,US, ACEVEDO - CHINAVITA (BOYACA) D D
Sede Unica
2 | 215180000051 I.E. LAS CANAS - Sede Unica CHISCAS (BOYACA) D D
I.E. JESUS EMILIO JARAMILLO
3 | 215183000337 MONSALVE - Sede Unica CHITA (BOYACA) D D
4 | 215183000060 |.E. EL MORAL - Sede Unica CHITA (BOYACA) D D
5 | 215469000342 | 'ESAN ALBERTO, MAGNO - MONIQUIRA (BOYACA) D D
Sede Unica
6 | 215507000530 I.E. SAN JOSE D,E '.\IAZARETH ) OTANCHE (BOYACA) D D
Sede Unica
|.E. SAMUEL IGNACIO
7 | 215507000041 SANTAMARIA - Sede Unica OTANCHE (BOYACA) D D
I.E. TECNICA PUERTO SERVIEZ PUERTO BOYACA
8 | 215572000121 - Sede Unica (BOYACA) b D
I.E. PUERTO PINZON - Sede PUERTO BOYACA
9 | 215572000393 Unica (BOYACA) D D
- PUERTO BOYACA
10 | 215572000385 IE GUANEGRO - Sede Unica (BOYACA) D D
11 | 215632000681 IEJOSE MARIA,‘ C,ORDOBA ) SABOYA (BOYACA) D D
Sede Unica
12 | 215632000673 | IE SAN MARCOS - Sede Unica SABOYA (BOYACA) D D
NO TIENE
13 LOS LIBERTADORES SOCHA (BOYACA) INFORMACION D
Baj6 deC-D
v Nombre del I Clasificacion afio Clasificacion
No. Codigo Dane Establecimiento Municipio 2024 2025
CE INDIGENA EL p
1 215223000076 CHUSCAL - Sede Unica CUBARA (BOYACA) C D
2 215296000058 I.E. SAZA - Sede Unica GAMEZA (BOYACA) C D
3 215531000478 |.LE. SANTA ROSA PAUNA (BOYACA) C D
4 215778000047 I.E.1OS NA,RANJOS ) SUTATENZA (BOYACA) C D
Sede Unica
Instituciones educativas que se encuentran en C.
Nombre del Establecimiento Municipio Sector Clasificacion Claflflcacwn
No. afio 2024 aifo 2025
I.E. REGION SUR DE NO HAY
AQUITANIA AQUITANIA (BOYACA) OFICIAL INFORMACION C
|.E. TOQUILLA - Sede Unica AQUITANIA (BOYACA) OFICIAL C C
3 IE SUSE - Sede Unica AQUITANIA (BOYACA) OFICIAL D C
|.E. TECNICA AGROPECUARIA .
SAN ISIDRO - Sede Unica BOYACA (BOYACA) OFICIAL C C
4
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Nombre del Establecimiento Municipio Sector Clasificacién Claflflcacmn
No. afio 2024 afio 2025
I.E. TECNICA AGROPECUARIA
i GRAMIA - Sede Orice BUENAVISTA (BOYACA) OFICIAL c c
5
I.E. TECNICA MARIA
AUXILIADGRA - Sede Unica CAMPOHERMOSO (BOYACA) OFICIAL B c
6
I.E. TECNICA PIO ALBERTO )
CERRO PENA. Sede Unica CHIQUINQUIRA (BOYACA) OFICIAL c c
7
I.E.T. AGROPECUARIO - Sede CHISCAS (BOYACA) OFICIAL c c
8 Unica
I.E. LAS MERCEDES - Sede CHISCAS (BOYACA) OFICIAL C C
9 Unica
I.E. JAIME RUIZ CARRILLO - CHISCAS (BOYACA) OFICIAL C C
10 Sede Unica
I.E. NORMAL SUPERIOR
SAGRADO CORAZON - Sede CHITA (BOYACA) OFICIAL C C
1 Unica
I.E. JOSE MARIA POTIER - Sede CHITA (BOYACA) OFICIAL c c
12 Unica
I.E. SAN PEDRO CLAVER - Sede CHITARAQUE (BOYACA) OFICIAL c c
13 Unica
I.E. SANTO DOMINGO SAVIO - CIENEGA (BOYACA) OFICIAL B C
14 Sede Unica
I.E. SANTA BARBARA - Sede COMBITA (BOYACA) OFICIAL C C
15 Unica
.E. SAN FRANCISCO - Sede COMBITA (BOYACA) OFICIAL C C
16 Unica
1 | 1 SAN MIGUEL - Sede Unica COPER (BOYACA) OFICIAL c c
I.E. SAN LUIS BELTRAN - Sede COVARACHIA (BOYACA) OFICIAL c c
18 Unica
I.E. JUAN JOSE NEIRA - Sede GACHANTIVA (BOYACA) OFICIAL c c
19 Unica
I.E. LOPEZ QUEVEDO - Sede JERICO (BOYACA) OFICIAL c c
20 Unica
)1 I.E. LA CABANA - Sede Unica MARIPI (BOYACA) OFICIAL C C
I.E. JORGE ELIECER GAITAN - MARIP/ (BOYACA) OFICIAL C C
22 Sede Unica
.E.T. LISANDRO CELY - Sede MONGUA (BOYACA) OFICIAL c c
23 Unica
| VE-TUNJUELO - Sede Unica MONGUA (BOYACA) OFICIAL D c
I.E. TECNICA LA LAJA - Sede MONIQUIRA (BOYACA) OFICIAL c c
25 Unica
I.E. MARCO FIDEL SUAREZ - MONIQUIRA (BOYACA) OFICIAL c c
26 Sede Unica
I.E. CONCHA MEDINA DE
)y SILVA. Sede Omica MUZO (BOYACA) OFICIAL B C
I.E. NUESTRA SERORA DE LA
’g NAVAL MUZO (BOYACA) OFICIAL c c
I.E. LLANO GRANDE - Sede NUEVO COLON (BOYACA) OFICIAL c c
29 Unica
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Nombre del Establecimiento Municipio Sector Clasificacién Claflflcacmn
No. afio 2024 ano 2025
I.E. SAN IGNACIO DE LOYOLA - OTANCHE (BOYACA) OFICIAL c c
30 Sede Unica
4 | V- ELROSARIO - Sede Unica PAYA (BOYACA) OFICIAL c c
I.E. RAMON BARRANTES - PISBA (BOYACA) OFICIAL C C
Sede Unica
32
I.E. ANTONIA SANTOS - Sede PUERTO BOYACA (BOYACA) OFICIAL c c
33 Unica
44| " ELPRADO - Sede Unica PUERTO BOYACA (BOYACA) OFICIAL c c
I.E. TECNICA JOSE JOAQUIN )
ORTIZ - Sedo Gt PUERTO BOYACA (BOYACA) OFICIAL D c
35
IE DIVINO NINO CORMAL - QUIPAMA (BOYACA) OFICIAL B C
36 Sede Unica
4| TENAGUATA-Sede Unica RAMIRIQUf (BOYACA) OFICIAL C C
45| 'EGARAVITO -Sede Unica SABOYA (BOYACA) OFICIAL c c
4o | EJUAN PABLO Il -Sede Unica SABOYA (BOYACA) OFICIAL c c
I.E. TELEPALMERITAS - Sede SAN LUIS DE GACENO (BOYACA) OFICIAL C C
40 Unica
I.E. NUEVA ESPERANZA - Sede SAN LUIS DE GACENO (BOYACA) OFICIAL C C
41 Unica
4| VE-ELCHARCO -Sede Unica SAN MIGUEL DE SEMA (BOYACA) OFICIAL C C
43| TEHATOVIEID - Sede Unica SAN MIGUEL DE SEMA (BOYACA) OFICIAL c c
I.E. PABLO VALETTE - Sede SAN PABLO DE BORBUR (BOYACA) OFICIAL C C
44 Unica
I.E. TECNICA ANTONIO
45| RICAURTE Sede Unica SANTANA (BOYACA) OFICIAL c c
I.E. TECNICA IGNACIO GIL
ANABRIA - Seda nica SIACHOQUE (BOYACA) OFICIAL C C
46
IE NORMAL SUPERIOR VALLE
DE TENZA - Sede Unica SOMONDOCO (BOYACA) OFICIAL c c
47
I.E. TECNICA JOSE BENIGNO
DERILLA - St e SOMONDOCO (BOYACA) OFICIAL B C
48
IE PEDREGAL ALTO - Sede SUTAMARCHAN (BOYACA) OFICIAL c c
49 Unica
s | E TECNICA RAFAEL URIBE TOCA (BOYACA) OFICIAL B C
I.E. HAYDEE CAMACHO
SAAVEDRA - Sede Urica TOGU (BOYACA) OFICIAL B C
51
I.E. VADO CASTRO - Sede TOPAGA (BOYACA) OFICIAL c c
52 Unica
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Nombre del Establecimiento Municipio Sector Cl~asificaci6n Claflflcacmn
No. afio 2024 afio 2025
I.LE. TECNICA PIQ MORANTES - TUTAZA (BOYACA) OFICIAL c c
Sede Unica
53
I.E. TECNICA LA ITIBERTAD - TUTAZA (BOYACA) OFICIAL c c
54 Sede Unica
IELUIS CARLPS. GALAN - Sede VILLA DE LEYVA (BOYACA) OFICIAL C C
55 Unica
|IE LIBARDO CUERVO
PATARROYO - Sede Unica ZETAQUIRA (BOYACA) OFICIAL c c
56

12. Con base en larespuesta dada a la preqgunta anterior, en el afio 2026, ;Qué
estrategias implementara la ETC para apoyar a las |IE que se clasificaron en
bajo nivel, en las pruebas SABER 11 aplicadas por el ICFES?

Estrategias de la ETC para apoyar a las |IE en bajo nivel — Pruebas SABER 11 (2026)

— Priorizacién de establecimientos educativos clasificados en bajo nivel para focalizar
recursos y acciones de mejora.

— Acompafiamiento in situ a las instituciones, con visitas técnicas y pedagdgicas que
permitan identificar necesidades y orientar procesos de fortalecimiento académico.

— Seguimiento permanente a los planes de mejoramiento institucional, verificando
avances y realizando ajustes segun los resultados obtenidos.

— Ajustes internos a los planes de estudio, incorporando metodologias innovadoras y
fortaleciendo las competencias basicas requeridas para mejorar el desempefio en
las pruebas SABER 11.

13. Teniendo en cuenta los resultados de la gestion 2025, ¢/ Qué acciones de
seguimiento o de acompaifiamiento a los EE Oficiales adelantara la ETC en el
marco del Plan de Apoyo al Mejoramiento de la Calidad Educativa -PAM-?

Acciones de Seguimiento y Acompafiamiento — PAM 2026

Con base en los resultados de la gestion 2025, la Entidad Territorial Certificada (ETC)
adelantara un conjunto de acciones estratégicas en el marco del Plan de Apoyo al
Mejoramiento de la Calidad Educativa (PAM), orientadas a fortalecer las instituciones
educativas oficiales que requieren mayor acompafiamiento:

— Priorizacion de establecimientos educativos para capacitaciones curriculares:
Se identificardn y focalizaran las instituciones con mayores necesidades de
fortalecimiento pedagégico, garantizando que los docentes reciban formacion
especifica en disefio curricular, metodologias innovadoras y estrategias de
enseflanza que respondan a las debilidades detectadas en los resultados
académicos.

— Gestion de apoyo para inclusion en el Plan Territorial de Capacitaciéon
Docente: Se promovera la participacion activa de los docentes en el programa de
capacitacion territorial, asegurando que las instituciones priorizadas cuenten con
acceso a procesos de formacion continua, actualizacion pedagogica vy
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acompafamiento técnico, lo que permitird mejorar las practicas educativas y elevar
los niveles de calidad.

¢;Cuantos Establecimientos Educativos no oficiales se encuentran
clasificados en régimen controlado paralavigencia 2026? Indigue las razones.

Establecimientos Educativos No Oficiales en Régimen Controlado - Vigencia
2026:

Para la vigencia 2026 se encuentran 17 establecimientos educativos no oficiales
clasificados en régimen controlado.

Razones de la Clasificacién:

— No diligenciamiento de la autoevaluacién institucional en la plataforma EVI,
lo que impide contar con informacién actualizada sobre la gestion educativa.

— Deficiente registro de la informacion reportada en el aplicativo EVI, afectando
la confiabilidad de los datos institucionales.

— Ausencia de soportes requeridos para validar los procesos administrativos y
académicos.

— No registro de novedades en el médulo de reporte de docentes, lo que limita
el seguimiento adecuado a la planta de personal y sus movimientos.

¢ Qué tipo de acompafiamiento se ha previsto en el POAIV 2026 para que los
EE no oficiales clasificados en Régimen Controlado, abandonen esta
clasificacion?

Acompafiamiento previsto en el POAIV 2026 para EE No Oficiales en Régimen
Controlado:

Acompafiamiento del grupo PEI por parte de la Subdireccion de Calidad:
Orientacion especializada para fortalecer los Proyectos Educativos Institucionales,
asegurando coherencia entre la misién institucional, los planes de estudio y las
practicas pedagogicas.

Asistencia técnica in situ: Visitas de verificacibn y apoyo directo en las
instituciones, con el fin de identificar debilidades, orientar procesos administrativos
y académicos, y brindar soluciones préacticas en tiempo real.

Asesoria y seguimiento a planes de mejoramiento: Evaluacion periédica de los
planes de mejora institucional, acompafando la implementacién de acciones
correctivas y garantizando que los compromisos asumidos se traduzcan en avances
concretos en la gestion educativa.

Teniendo en cuenta los resultados del analisis realizado al sector educativo
de la ETC /Qué estrategias de apoyo ala optimizacién y uso significativo del
tiempo escolar se adelantardn durante la vigencia 20267
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Estrategias de apoyo a la optimizacion y uso significativo del tiempo escolar
- Vigencia 2026:

— Apoyo para la debida implementacion de los centros de interés: Se
promovera la creacion y consolidacion de espacios pedagdgicos que
permitan a los estudiantes desarrollar habilidades, talentos y competencias
en &reas artisticas, deportivas, cientificas y culturales, optimizando asi el uso
del tiempo libre dentro de la jornada escolar.

— Asesoria en la apropiacién del Decreto 0277 del 12 de marzo de 2025:
Se brindara acompafiamiento técnico y pedagogico a las instituciones
educativas para garantizar la correcta interpretacion y aplicacion de la
normativa, asegurando que las disposiciones sobre organizacion del tiempo
escolar se traduzcan en précticas efectivas y pertinentes.

— Seguimiento a las instituciones educativas que han implementado la
jornada Unica: Se realizara monitoreo constante a los establecimientos que
adoptaron la jornada Unica, verificando la calidad de su implementacion,
identificando buenas practicas y apoyando la solucion de dificultades para
gue el tiempo adicional se aproveche en actividades académicas y
formativas de alto impacto.

17. s Cual fue el nivel de cumplimiento que reqgistré la ETC en materiade rendiciéon
de cuentas en la vigencia 2025 por parte de los EE Oficiales? Justifique su

respuesta

Nivel de cumplimiento en materia de rendicién de cuentas — Vigencia 2025:
La Entidad Territorial Certificada (ETC) registré un nivel de cumplimiento del 74,11%
en la rendicion de cuentas por parte de los establecimientos educativos oficiales
durante la vigencia 2025.

Justificacion:
Este resultado refleja el esfuerzo realizado por los directores de nucleo, quienes
ejercieron un nivel de exigencia constante frente a cada institucion educativa,
promoviendo la responsabilidad y transparencia en el reporte de informacion. Sin
embargo, el proceso se vio afectado por la vinculacion de nuevos directivos
docentes y rectores, quienes no recibieron la orientacion adecuada para cumplir con
los lineamientos establecidos. Esta situacion gener6 retrasos y dificultades en la
consolidacion de los informes, lo que impactd directamente en el porcentaje de
cumplimiento.

En consecuencia, aunque el nivel alcanzado evidencia avances significativos en la
gestién de rendicion de cuentas, también pone de manifiesto la necesidad de
fortalecer los procesos de induccién y capacitacion para los nuevos directivos, con
el fin de garantizar mayor homogeneidad y efectividad en el cumplimiento de esta
obligacion institucional.
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18. ; Qué acciones correctivas emprendid la ETC con relacidon a los EE Oficiales

que no cumplieron el deber legal de rendir cuentas durante la vigencia 2025

o demostraron deficiencias en la gestion realizada?

Acciones correctivas frente al incumplimiento en rendicién de cuentas —
Vigencia 2025:

Oficios a la Subdireccion de Nucleos Educativos: Se remitieron
comunicaciones formales a los directores de nucleo correspondientes, con
el fin de que se adelanten las acciones necesarias para exigir el
cumplimiento de la obligacién.

Inicio de procesos disciplinarios: En los casos en que se evidencio
incumplimiento reiterado o deficiencias graves, se dispuso la apertura de
procesos disciplinarios conforme a la normativa vigente, garantizando el
debido proceso.

Acompafiamiento técnico adicional: Se ofrecié orientacion y apoyo a los
nuevos directivos docentes y rectores que no contaban con la debida
capacitacion, con el propésito de fortalecer sus competencias en la gestion
administrativa y en el cumplimiento de la rendicién de cuentas.

Seguimiento periddico: Se establecieron mecanismos de monitoreo mas
estrictos para verificar que las instituciones cumplan con los plazos y
requisitos establecidos, evitando que se repitan las falencias detectadas.

19. s Cuales EE Oficiales han sido priorizados en el POAIV 2026 atendiendo las

situaciones presuntamente irrequlares gue se identificaron en los informes de

rendicion de cuentas o en las quejas recibidas en afios anteriores? Sefiale las

razones.
EE Oficiales priorizados en el POAIV 2026:
Orden Municipio Nombre de establecimiento
Chiquinquira I.E. NORMAL SUPERIOR SOR JOSEFA DEL CASTILLO Y GUEVARA
1
2 Chita I.E. NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON
Giicdn de la Sierra I.E. NORMAL SUPERIOR NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
3
4 Saboya E. NORMAL SUPERIOR
Soatd I.E. EDCUELA NORMAL SUPERIOR LA PRESENTACION
5
6 Socha I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
7 Somondoco I.E. NORMAL SUPERIOR VALLE DE TENZA
8 Cubard I.E. KERA SHIKARA
9 Chiscas I.E. JAIME RUIZ CARRILLO
10 Chita I.E. JESUS EMILIO JARAMILLO MONSALVE
1 Saboya I.E. SAN MARCOS
12 Moniquird I.E. SAN ALBERTO MAGNO
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13 Otanche I.,E. SAN JOSE DE NAZARETH

14 Puerto Boyaca I.E. PUERTO SERVIEZ

15 Ramiriqui I.E. NAGUATA

16 Puerto Boyaca I.E. GUANEGRO

17 Saboyd I.E. GARAVITO

18 Tota I.E. JORGE ELIECER GAITAN

19 San Miguel de Sema I.E. EL CHARCO

20 Cémbita I.E. INTEGRADO

21 Boyaca I.E. BOYACA

22 Chiquinquira I.E. TECNICA LOS COMUNEROS

23 Muzo I.E. NUESTRA SRA DE LA NAVAL

24 Raquira I.E. NUESTRA SRA. DE LA CANDELARIA
25 Guacamayas I.E. TECNICA SAN DIEGO DE ALCALA
26 Susacén I.E. NUESTRA SRA. DEL CARMEN

Razones de la priorizacion:

— Deficiencias en la rendicién de cuentas: Instituciones que no cumplieron con
los lineamientos establecidos o presentaron inconsistencias en la
informacion reportada.

— Quejas recurrentes de la comunidad educativa: Reclamos relacionados con
la gestion administrativa, uso de recursos, transparencia y calidad en la
prestacion del servicio educativo.

— Falta de soportes documentales: Ausencia de evidencias que respalden los
procesos de gestion institucional y académica.

20. s En la vigencia 2025 la Secretaria de Educacion documenté el tramite de las
quejas y denuncias formuladas por la comunidad educativa ante la ETC, ante
el MEN y/o ante los Organismos de Control, en contrade los EE? /,Se ha dado
respuesta oportunay de fondo a estos requerimientos? Detalle lainformacién.

Documentacién y respuesta a quejas y denuncias — Vigencia 2025:

Durante la vigencia 2025, la Secretaria de Educacion documenté de manera formal
el tramite de las quejas y denuncias presentadas por la comunidad educativa ante
la ETC, el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) y los organismos de control.

Respuesta a los requerimientos:
Se garantizé una respuesta oportuna y de fondo a los requerimientos, atendiendo
las principales situaciones que motivaron el mayor nimero de peticiones y quejas:
— Apostillamiento y legalizacién de titulos: 4.075 solicitudes, siendo el tramite
mAas recurrente.
— Solicitud de informacién: 434 casos, relacionados con procesos
administrativos y académicos.
— Quejas contra docentes: 65 registros, atendidos con seguimiento y
verificacion de la gestién directiva.
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— Licencias de funcionamiento y otros tramites administrativos: 28 solicitudes.

— Costos educativos: 24 quejas, principalmente sobre cobros y tarifas en
instituciones.

— Manuales de convivencia: 5 casos, vinculados a la aplicacion y ajustes de
normas internas.

21. . Cémo se clasificaron las guejas tramitadas durante el afio 2025 y cuales son
las mas recurrentes?

Clasificacion de quejas tramitadas:

— Apostillamiento y legalizacién de titulos: 4.075 solicitudes, siendo el tramite
mas recurrente.

— Solicitud de informacién: 434 casos, relacionados con procesos
administrativos y académicos.

— Quejas contra docentes: 65 registros, atendidos con seguimiento y
verificacion de la gestién directiva.

— Licencias de funcionamiento y otros tramites administrativos: 28 solicitudes.

— Costos educativos: 24 quejas, principalmente sobre cobros y tarifas en
instituciones.

— Manuales de convivencia: 5 casos, vinculados a la aplicacion y ajustes de
normas internas.

22. ;0Oué estrategias de mejoraimplementara la ETC en el afio 2026 para prevenir
o disminuir las situaciones que originaron las guejas mas recurrentes?

Estrategias de mejora previstas por la ETC — Vigencia 2026:
— Apoyo del equipo interdisciplinar para la resolucién de requerimientos: Se
fortalecerd la capacidad de respuesta mediante la participacion de
profesionales especializados en éareas juridicas, pedagobgicas Yy
administrativas, garantizando soluciones integrales y efectivas.

— Asistencia técnica para la activacion de la ruta integral de atencién a la
convivencia escolar: Se brindara acompafiamiento a las instituciones
educativas en la aplicacion de protocolos de convivencia, promoviendo
ambientes escolares seguros y respetuosos.

— Revision de las autoevaluaciones en EE privados: Se verificara la calidad y
consistencia de los procesos de autoevaluacion institucional, asegurando
gue los establecimientos privados cumplan con los estandares exigidos y
que se identifiqguen oportunamente las debilidades.

— Respuesta oportuna a las solicitudes: Se estableceran tiempos de atencion
mas estrictos y mecanismos de seguimiento para garantizar que las
peticiones de la comunidad educativa sean atendidas con prontitud y de
manera clara.

— Redireccionamiento de los requerimientos a la oficina correspondiente por
competencia: Se optimizara el flujo de tramites internos, asegurando que
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cada solicitud llegue directamente al area responsable, evitando retrasos y
duplicidad de procesos.

23.;0ué actividades de depuracién, verificacién y control sobre los registros
realizados por los EE en los sistemas de informacién -DUE, EVI, SIMAT, SIET,
SIFSE, ;/C600- ejecutd la entidad territorial durante la vigencia 2025? Para
2026, ;Qué acciones planea adelantar?

Actividades de depuracion, verificacion y control — Vigencia 2025

— Cruce delas bases de datos de los diferentes sistemas de informacion:
Se realizaron procesos de comparacion y validacion entre plataformas para
identificar inconsistencias y depurar registros duplicados o erréneos.

— Socializacion mensual de los reportes: Se compartieron informes
periédicos con las instituciones educativas, permitiendo la revision conjunta
de la informacién y la correccion de posibles fallas en los registros.

Acciones previstas para la vigencia 2026

— Saocializacion de los informes mensuales enviados por los operadores de las
plataformas (23.1.3): Se fortalecera la comunicacion con las instituciones
educativas mediante la entrega de reportes detallados, con el fin de depurar
y actualizar la informacion registrada en los sistemas.

— Acompafiamiento técnico especializado: Se brindara apoyo directo a los
responsables de cada institucién para mejorar la calidad del registro de datos
y garantizar la coherencia entre los diferentes aplicativos.

— Monitoreo preventivo: Se implementaran mecanismos de verificacion
anticipada para detectar inconsistencias antes de consolidar los reportes
oficiales, reduciendo errores y mejorando la confiabilidad de la informacion.

24. Realice _un balance de las actividades de sequimiento y control al
cumplimiento de la jornada laboral y ausentismo injustificado gue realizé la
ETC en el afio 2025 con relaciéon a la planta de personal docente y directivo
docente asighada a los EE Oficiales. Con base en los resultados derivados de
estas actividades indique ;Qué acciones de verificacion y control adelantara
durante el afio 20267?

Balance de seguimiento y control — Vigencia 2025:
— Orientacion a las Unidades Educativas Provinciales (UEP): Se socializé

el procedimiento establecido en la Circular 121 del 24 de noviembre de 2022
“Ausentismo Laboral”, recordando su aplicacion en calidad de superiores
inmediatos de los rectores de los 120 municipios no certificados del
departamento de Boyaca.
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— Reporte de informes de ausentismo: Los casos identificados fueron
remitidos a la Oficina de Gestién de Personal, con el fin de dar tramite
administrativo y garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente.

Acciones de verificacion y control previstas para la vigencia 2026:

— Proyeccion de documento orientador: Se expedirda documento con
lineamientos y procedimientos especificos para el seguimiento del
ausentismo laboral no justificado.

— Aplicacién de acciones administrativas: Se estableceran medidas
disciplinarias y pecuniarias para los casos de incumplimiento, asegurando la
responsabilidad y transparencia en la gestion del talento humano.

— Fortalecimiento del monitoreo: Se implementaran mecanismos de control
mas rigurosos para verificar la asistencia y el cumplimiento de la jornada
laboral, con el fin de reducir los indices de ausentismo injustificado.

25. ;0Oué actividades de sequimiento y control adelanté la ETC para verificar la
debida y oportuna conformacidn de las instancias de gobierno escolar en los
EE durante 20252 En 2026, ;,Qué acciones tiene previsto adelantar?

Balance de seguimiento y control a la conformaciéon de instancias de gobierno
escolar — Vigencia 2025:

Durante la vigencia 2025, en cumplimiento de las funciones de seguimiento, supervision
y acompafiamiento a los establecimientos educativos, la Subdireccion de Nucleos
Educativos adelantdé acciones orientadas a la verificacion de la conformacion de las
instancias de gobierno escolar a través de los directores de Nucleo, quienes tienen la
responsabilidad de asesorar, acompafiar y hacer seguimiento a las instituciones
educativas en la implementacion de la normatividad vigente.

Estas acciones buscan asegurar el adecuado funcionamiento de las instancias de
gobierno escolar, fortalecer la participacion de la comunidad educativa y contribuir al
mejoramiento de la gestidén institucional en los establecimientos educativos del
Departamento.

Acciones previstas para la vigencia 2026:
Para la vigencia 2026, la Subdireccidn tiene previsto fortalecer de manera estructurada
las acciones de seguimiento y control mediante:

— Definicién de lineamientos claros y unificados, para la conformacion de las
instancias de gobierno escolar, dirigidos a los directores de Nucleo y
establecimientos educativos.

— Implementacién de mecanismos de verificacion con soporte documental,
gue permitan evidenciar la conformacion y funcionamiento de los 6rganos de
gobierno escolar (Consejo Directivo, Consejo Académico, Personeria
Estudiantil, entre otros).
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— Fortalecimiento del acompafiamiento territorial por parte de los directores
de Nucleo, en cumplimiento de sus funciones de asesoria y supervision a las
instituciones educativas.

— Articulacién con las autoridades municipales, promoviendo la reactivacion y
funcionamiento de las JUME, con la meta de activar al menos 30 durante la
vigencia 2026.

— Incorporacion de este componente dentro de los planes de seguimiento
institucional, con el fin de garantizar su cumplimiento y trazabilidad.

26. ;Qué resultados tuvieron las acciones de seguimiento a los mecanismos de
activacion de las rutas de atencién a las situaciones de convivencia escolar
Tipo |, Tipo Il v Tipo lll en los EE implementadas durante la vigencia 2025 vy
cudles ha previsto adelantar durante el afio 20262

Resultados de acciones 2025:

— Se identificaron debilidades en la articulacion institucional y en la garantia
del debido proceso, lo cual impacté la oportunidad y calidad de la respuesta
frente a las situaciones reportadas por la comunidad educativa.

— Dinamizacién de la plataforma SIUCE

Para la vigencia 2026, se tiene previsto:
— Capacitar a los directores de Nucleo y directivos docentes en la correcta
aplicacion de la ruta y los protocolos establecidos.
— Fortalecer el seguimiento a la activacion de rutas por parte de las
instituciones educativas, mediante mecanismos de verificacién y reporte.
— Promover la articulacion con entidades competentes para la atencion de
casos de mayor complejidad.

27.¢:0Qué acciones de verificacién adelanté la ETC en 2025 sobre los reportes de
las situaciones Tipo lly Tipo lll en el SIUCE? ¢ Qué resultados obtuvieron? Con
base en lo anterior, /Qué estrategias implementara en el 2026?

Acciones de verificacion 2025:
— Presentacién de reportes de situaciones tipo Il y tipo Il ante el comité
departamental de convivencia
— Proyeccion de politicas publicas para implementar en las diferentes
instituciones de los 120 municipios no certificados del departamento de

Boyaca.
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Estrategias aimplementar en el 2026.
— Elaboracién de documento para socializar la ruta de atencion integral para

situaciones de convivencia escolar Tipo I, Il y III.
— Dinamizar el comité departamental de convivencia escolar.

28. En_el afio 2025, ;/Qué resultados se obtuvieron en el acompafiamiento
realizado por la ETC a los EE en materia de revisién, ajuste normativo vy
actualizaciéon de los manuales de convivencia? Para 2026, ;/Qué estrategia
adelantaran para garantizar que todos los EE se encuentren al dia en este
tema?

Resultados en revision y ajuste a manuales de convivencia.

En atencién a las visitas programadas en la vigencia 2025 las instituciones
educativas focalizadas recibieron asesoria y acompafiamiento para la actualizaciéon
e implementacién de los manuales de convivencia de acuerdo a lo establecido en la
ley 1620 de 2013.

Estrategias para el 2026:

— Elaboracién de repositorio de manuales de convivencia actualizado de las
instituciones educativas oficiales

— Verificacion del acta de conformacién de los comités escolares de
convivencia

— Verificacién de la existencia y actualizacion de reglamento interno del comité
escolar de convivencia.

— Capacitacion virtual dirigida a directivos y docentes de los establecimientos
educativos oficiales

29. En 2025, ;Qué acciones adelant6 la ETC para verificar la conformacién vy el
debido funcionamiento de los Comités de Convivencia Escolar? ¢;Qué
actuaciones tiene previstas parala vigencia 2026 sobre este tema?

Resultados de Conformacién y funcionamiento de los Comités de Convivencia
Escolar

En atencién a las visitas programadas en la vigencia 2025 las instituciones
educativas focalizadas recibieron asesoria y acompafiamiento para la actualizacién
e implementacion de los Comités de Convivencia Escolar de acuerdo a lo
establecido en la ley 1620 de 2013 y su decreto reglamentario.

Estrategias para el 2026:

— Verificacion del acta de conformaciéon de los comités escolares de
convivencia

— Verificacion de la existencia y actualizacion de reglamento interno del comité
escolar de convivencia.
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— Capacitacion virtual dirigida a directivos y docentes de los establecimientos
educativos oficiales.

30.¢Con gué cargos esta conformada la oficina de Inspeccién vy Vigilancia en su
entidad?

Director

Jefe de area
Profesional
Especializado
Profesional
Universitario
Técnico

Asistencial

Directivo  Docente
(Supervisor ylo
director de Nucleo

I <

X X X

31. ;Cuantas personas conforman el area de inspeccién vy vigilancia en su
entidad? Detalle por cargo

Conformacién de la Subdireccion de Inspeccién y Vigilancia — Vigencia 2026:

— Una Subdirectora de Inspeccién y Vigilancia
— Dos profesionales Universitarios

— Un Técnico de apoyo

— Dos auxiliares administrativos

— Cinco directivos docentes
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