Secretaria de,

EDUCACION

COMUNICADO

Tunja, 06 de octubre de 2025

PARA: FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE PLANTA CENTRAL E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA, FINANCIADOS
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES, NOMBRADOS
EN PROPIEDAD, E INSCRITOS EN CARRERA ADMINISTRATIVA.

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

ASUNTO: RESULTADOS PRELIMINARES OFERTA DE CARGOS VACANTE TEMPORAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 17 PARA PROVEER A TRAVES
DE ENCARGO

Atendiendo lo dispuesto en la convocatoria No. 36 del 24 de septiembre de 2025, efectuada para
cubrir la necesidad del servicio para el cargo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 17,
del Nivel Asistencial, Vacante Temporal, a través de “Encargo”, nos permitimos publicar los
resultados preliminares de dicha convocatoria.
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
RESULTADOS PRELIMINARES CONVOCATORIA 36 DEL 24 DE SEPTIEMBRE DE 2025
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
VACANTE TEMPORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407, GRADO 17

Tunja, 06 de octubre de 2025 ETAPA CLASIFICATORIA
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AUXILIAR
TIVO Cihe s
1 1101682851 TEGNOLOGO - ING SISTEMA -PSICOLOGO ADMINISTRA HABILITADO XX 180 504 971 100 30,0 804 8 40 11,9 56,3 11,9 68,2 PRESELECCIONADC
1.E.TECNICA LA AMISTAD .
(SAN JOSE DE PARE)
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO i NO LABORA CON ESTA
9 9375155 N 0 00 0 I ; 0 0,0 0,0 ; Y
P ——— O HABILITADO 00 00 0.0 0,0 SECTORAL
(SAN JOSE DE PARE)
AUXILIAR
TECNICO LABORAL AUX ENFERMERIA- DMINISTRATIVO
3 1103713204 NIG N HABILITADO X 50 140 190 40 120 | 260 9 45 134 18,2 134 31,8
DIPLOMADO 1.E.TECNICA LA AMISTAD
(SAN JOSE DE PARE)
TECNOLOGO AGUA Y SANEAMIENTO- AUXILIAR
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS- ADMINISTRATIVO
4 28185329 cnico HABILITADO X X 130 364 428 72 | 216 880 11 55 16,4 40,6 16,4 57,0
TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO - LE.TECNICA LA AMISTAD
DIPLOMADO {SAN JOSE DE PARE)
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EDDYE YARIK REYES GRISALES —— FER ALEXANDER ON ALVAREZ
Secretario de Educacion de Boyaca Director Administrativo y Financiero

LO BECERRA, Profesional Especializado (E) Geslion de Personal

NDO REYES AYALA. Profesional Universitario Gestion de personal
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