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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE BOYACA

En uso de sus facultades legales, conferidas mediante Decretos Departamentales No. 1714
de 28 de octubre de 2022, 0139 del 29 de enero de 2024, y en particular las conferidas por el
numeral 3 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, Resolucién del Ministerio de
Educaciéon Nacional No. 019806 del 30 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, regula la procedencia de los traslados ordinarios de
los docentes y directivos docente, sefialando que: “Traslados. Cuando para la debida
prestacion del servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente,
este se ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectue dentro de la
misma entidad territorial. (...)".

Que los articulos 2.4.5.1.2 y ss, capitulo 1, Titulo 5, Parte 4, Libro 2, del Decreto 1075 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Educacién, regula el proceso ordinario de traslado de
Docentes y Directivos Docentes y determina entre otras responsabilidades de las entidades
territoriales certificadas en educacion las de atender el cronograma fijado por el Ministerio de
Educacion Nacional, el reporte anual de vacantes y la realizacién de Convocatoria mediante
Acto Administrativo.

Que el traslado, como situacion administrativa del personal y directivo docente al servicio de
la Secretaria de Educacion de Boyaca, debe adecuarse a los objetivos de mejoramiento de la
calidad, eficiencia y ampliacion de la cobertura propia del servicio educativo. Dicha adecuacion
debe, ademas, priorizar la continuidad y la ininterrupcién del proceso ensefianza-aprendizaje
en las instituciones educativas de los municipios no certificados del Departamento de Boyaca,
garantizando asi el derecho fundamental a la educacion de los nifios, nifias y adolescentes.

Que la regulacién de esta situacion administrativa debe cefirse estrictamente a las normas
vigentes en esta materia y a la reglamentacion de la jornada escolar y laboral de los docentes
oficiales establecida por el Titulo 3, Capitulo 1, articulo 2.4.3.1.1. y subsiguientes del Decreto
1075 de 2015.

Que el proceso de traslados para proveer vacantes definitivas de docentes y directivos
docentes de las Escuelas Normales Superiores se rige por lo dispuesto en el articulo 2 de la
Resolucion No. 017614 del 16 de septiembre de 2021 del Ministerio de Educacidén Nacional,
que sefala que “(...) las vacantes definitivas de docentes y directivos docentes de las Escuelas
Normales Superiores seran provistas mediante un proceso preferente de traslado, que se
desarrollara, para cada afio académico, de manera simultanea y complementaria al
proceso ordinario de traslados (...)" y en el numeral 1 del articulo 3 de la referida resolucion,
que dispone: “Cumplir el cronograma establecido por el Ministerio de Educacién Nacional de
conformidad con el numeral 1 del articulo 2.4.5.1.2. del Decreto 1075 de 2015” (negrita fuera
de texto)
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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion No. 019806 de 30 de
septiembre de 2025, fija el cronograma para la realizacion del proceso ordinario de traslados
de docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera que laboran en
establecimientos educativos de las entidades territoriales certificadas en educacion y se dictan
otras disposiciones.

Que en la precitada Resolucion el Ministerio de Educacién Nacional preciso:

“Que en ocasion del proceso de seleccion adelantado por la Comisién Nacional del
Servicio— CNSC Directivos Docentes y Docentes Civil No. 2150 a 2237 de 2021 y 2316
de 2022, cuyo objetivo principal fue proveer mediante mérito, las vacantes definitivas
de los docentes y directivos docentes en zonas rurales y no rurales, las Entidades
Territoriales Certificadas en Educacion deberan ofertar unicamente aquellas vacantes
definitivas que no cuenten con lista de elegibles vigente proferida por la CNSC, con
corte al 6 de octubre de 2025, fecha de validacion y consolidacion establecida en el
cronograma asociado al presente acto administrativo.”

“Las Entidades Territoriales Certificadas deberan garantizar que las vacantes ofertadas
permitan la participacién tanto de los docentes y directivos docentes propios de cada
entidad, como de aquellos provenientes de otras Entidades Territoriales Certificadas,
permitiendo el traslado entre departamentos, distritos o municipios certificados,
teniendo en cuenta los objetivos del proceso ordinario de traslados y los derechos de
carrera de los docentes y directivos docentes. Para tales efectos, las entidades deberan
adelantar el tramite del convenio interadministrativo entre las entidades con el fin de
garantizar que los procedimientos administrativos no se conviertan en una barrera que
restrinja la movilidad del personal, sino que se constituyan en un mecanismo de
coordinacion orientado a blindar y preservar el derecho de los educadores a acceder a
traslados en situaciones de caracter personal o familiar que demanden especial
proteccion, siempre previa valoracion rigurosa de cada caso en particular.”

Que, en desarrollo de las garantias sefialadas en precedencia, las entidades territoriales
certificadas en educacion deberan ofertar las vacantes definitivas que no cuenten con una lista
de elegibles proferida por la CNSC en el marco de las Convocatorias 2150 a 2237 de 2021 y
las convocatorias 2316 y 2406 de 2022, con corte al 06 de octubre de 2025, las cuales podran
ser adicionadas mediante la expedicion del correspondiente acto administrativo de
modificacion del 04 al 11 de noviembre de 2025.

Que, si bien ésta entidad Territorial garantizara la participacion tanto de los docentes y
directivos docentes propios de la entidad, como de aquellos provenientes de otras Entidades
Territoriales Certificadas, es pertinente indicar que, el personal docente incorporado y
seleccionado en el proceso ordinario de traslados, estara sujeto a los procesos de
reorganizacion institucional y las necesidades del servicio, conforme ademas con los criterios
indicados en la Circular 001 de 2021 de la Secretaria de Educacion de Boyaca, atendiendo
siempre el eje central que es la poblacion escolar, quienes tienen prevalencia de derechos
conforme el articulo 44 de la Constitucion Nacional.

Que, en mérito de lo anterior,
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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

RESUELVE:

TITULO |
DE LA CONVOCATORIA

Articulo 1. Objeto. Convocar al proceso de Traslado Ordinario de educadores con derechos
de carrera para proveer vacantes definitivas registradas en las instituciones educativas y
Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca, en su condicion
de Entidad Territorial Certificada en materia educativa.

Articulo 2. Ambito de aplicacion. La presente Resolucién aplica a los educadores con
derechos de carrera regidos por los estatutos hoy coexistentes Decretos Ley 2277 de 1979 y
1278 de 2002, que se encuentren activos y en ejercicio de las funciones propias del cargo del
cual son titular o en encargo producto de procesos meritorios y que pertenecen a la planta de
cargos docentes y directivos docentes administrada del Departamento de Boyaca.

Articulo 3. Cronograma. El Proceso Ordinario de Traslados de docentes y directivos
docentes, se desarrollara conforme al siguiente cronograma definido para dicho fin por el
Ministerio de Educacion Nacional y el cual se adopta para la Entidad Territorial.

ACTIVIDAD | FECHA
Expedicion del acto administrativo de convocatoria del proceso '
ordinario de traslados, Publicacion en pagina | Desde el 16 de octubre
www.sedboyaca.gov.co y envio al Ministerio de Educacion | de 2025 hasta el 21 de
Nacional del acto administrativo de convocatoria del proceso octubre de 2025

ordinario de traslados. B - I
Difusién de la convocatoria del proceso ordinario de traslados | Desde el 22 de octubre
de educadores a través la pagina www.sedboyaca.gov.co. hasta el 11 de noviembre
de 2025.

Expedicion del acto administrativo que modifica y adiciona las
vacantes definitivas generadas con corte a 21 de octubre de | Del 4 de noviembre hasta
2025 en el acto administrativo de convocatoria del proceso el 11 de noviembre de
ordinario de traslados. Se podran adicionar las vacantes de las 2025.

areas, niveles o cargos de las zonas rurales y no rurales que a
esta fecha no cuenten con lista de elegibles publicada por la
CNSC. I
Periodo de inscripcion de docentes y directivos docentes a | Del 18 de noviembre al 09
traves del aplicativo dispuesto en la pagina web | de diciembre de 2025.
www.sedboyaca.gov.co

Verificacion de Informaciéon y documentacién de inscritos ' Del 10 de diciembre al 16
- - | de diciembre de 2025.

Divulgacion de resultados preliminares 17 de diciembre de 2025.

Reclamaciones 18 de diciembre de 2025.

19 hasta el 22 de
diciembre de 2025.

Evaluacién de reclamaciones

.. T e S S
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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

Publicacion de lista definitiva de docentes y directivos docentes | 23 de diciembre de 2025.
seleccionados para traslado. _ B
Expedicion de los actos administrativos de traslado y | Desde el 23 de diciembre
comunicacion al respectivo educador. de 2025 al 09 de enero de
2026

Comunicaciéon del traslado a los rectores de los | Hasta el 14 de enero de
establecimientos educativos donde se hayan de producir los | 2026.

cambios. S )
TITULO Il
DE LA CONVOCATORIA PARA VACANTES DEFINITIVAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

Articulo 4. Requisitos habilitantes:

1. Acreditar nombramiento en propiedad e inscripcién en el escalafén docente.

2. Haber permanecido en la institucion educativa por un término igual o superior de tres
(3) aflos y estar ejerciendo efectivamente el cargo con derechos de carrera en la
mencionada institucion educativa.

3. Postularse a necesidad de servicio en el perfil y nivel académico para el cual concurso,
tratandose de educadores regidos bajo el estatuto 1278 de 2002 y con la ultima
asignacion académica de desempefio laboral, para los que se rigen por el Decreto Ley
2277 de 1979,

4. Diligenciar en forma plena y con informacién fidedigna el formulario de inscripcion
dispuesto en el sitio web oficial de la Secretaria de Educacion de Boyaca.

Para los docentes y directivos docentes perteneciente a la Secretaria de
Educacion de Boyaca deberan aportar:

- Certificaciones de antecedentes Disciplinarias, Fiscales y Penales. (1. Control
Interno Disciplinario, 2 Procuraduria General de la Nacién, 3. Contraloria General
de la Republica, 4. Policia Nacional).

Para los docentes y directivos docentes pertenecientes a otras Entidades
Territoriales, deberan aportar:

- Fotocopia de la cédula de ciudadania

- Certificado de tiempo de servicio laborado en la ultima Institucion educativa en el
que se evidencie que ha permanecido por lo menos tres (3) afios en el mismo
establecimiento educativo en el cual se encuentra prestando el servicio como
Docente o Directivo Docente (Los Docentes y Directivos Docentes que se encuentra
laborando en la Secretaria de Educacion de Boyaca, NO deberan aportar la
certificacion del tiempo de servicio laborado en la ultima institucion educativa, toda
vez que sera validada mediante Sistema Humano 5.)

- Copia de titulos académicos
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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

- Certificaciones de antecedentes Disciplinarias, Fiscales y Penales. (1. Control
Interno Disciplinario, 2 Procuraduria General de la Nacion, 3. Contraloria General
de la Republica, 4. Policia Nacional).

- Certificado de grado en el escalafon actual.

Paragrafo 1. Son requisitos de base y comun a Docentes y Directivos Docentes aspirantes,
acreditar a la inscripcion del proceso convocado:
i) Estar inscrito en el Escalafén Nacional Docente
ii) A la expedicion de los actos administrativos correspondientes, estar ejerciendo el
cargo con derechos de carrera.

Paragrafo 2. Los tiempos de servicio para el personal se contabilizara asi:

- Para los Docentes y Directivos Docentes regidos por el Decreto 2277 de 1979 se
contabilizan a partir del nombramiento en propiedad, conforme con lo dispuesto en
el articulo 27 del Decreto en mencion, modificado por el articulo 6 de la Ley 60 de
1993y, posteriormente, por el articulo 129 del Decreto Nacional 2150 de 1995.

- Para los Docentes y Directivos Docentes regidos por el Decreto 1278 de 2002, se
contabilizan a partir del inicio de labores en periodo de prueba.

Paragrafo 3. La inscripcion se debera realizar Unicamente a través del formulario de
inscripcion dispuesto en el sitio web oficial de la Secretaria de Educacion de Boyaca, en
consideracion NO se aceptan solicitudes radicadas por el Sistema de Atencién al Ciudadano
— SAC -, ni tampoco por correo electronico, de la misma manera NO se admitiran las
solicitudes radicadas de manera extemporanea.

Paragrafo 4. El no cumplimiento de uno o varios de los requisitos sefialados en el presente
articulo, genera la exclusién del aspirante del proceso ordinario de traslados por parte de la
entidad territorial certificada.

Articulo 5. Criterios para la decision del traslado Proceso ordinario de traslados de
docentes estatales con derechos de carrera: Tomando como referente lo dispuesto en el
Decreto 1075 de 2015, y atendiendo los argumentos para las solicitudes de traslados
recibidas, se sefialan los siguientes criterios para la definicion de los traslados, cuya valoracion
total maxima sera de 130 puntos, asi:

iT CRITERIOS PARA LA DECISION DEL P:JbéT PUNTAJE

e TRASLADO (Condiciones y Formas MAXI RANGO DE PUNTAJE POR

M sobre Presentacién de Documentos) MO RANGO
A partir del
nombramiento en|Dos (2)

1 Antigiiedad ?Endla Ultima Institucion 40 ?St:;?do ?ETB)Pruebz 2;?08 p(;')er

ucativa . -

nombramiento con | servicio
derechos de carrera|completo.
(Dto. 2277); se valorara

e —————
TRD 1.8.3.1-.5.3 Pagina 5




pame,

37 Yo

Departamento-de Boyacd

Secretaria de Educacion Departamentt
Resolucion Niimerog § A O [ e

al
4§ 0CT 205

Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca

y se dictan otras disposiciones.

solamente el tiempo en
la ultima Institucién
Educativa base del
nombramiento.

El tiempo de servicio de
tres afios base de
inscripcion se
contabilizara en la
institucién educativa en
la cual se encuentre el
docente  participante,
salvo para quienes se
encuentren en ejercicio

de encargos en
comisibn en  cuya
situacion se
contabilizara sin
solucién de
continuidad, igual
reconocimiento  para
los docentes
reubicados por
condicién de
insuficiencia

académica durante el
periodo 01/11/2022 -

31/10/2024.
Premios y estimulos por la actividad 5 {
pedagogica individual y en el area o Pera de Oro puntos
nivel de vinculacién (1278) o
desempefio (2277), debidamente Fesconal o su 5 puntos
5 certificadas, solamente se tendran en 15 denomacion actual
cuenta los obtenidos entre enero de
2022 y 30 de octubre de 2024.
(Unicamente son validos los expedidos Tutores - PTA S
por las Secretarias de Educacion o el puries
Ministerio de Educaciéon Nacional)
Situaciones de enfermedad catastréfica Hijos Dependientes del
de: hijos, conyuge o compafero (a) Docente segun la Ley;
permanente, o de padres, debidamente Cényuge o Compafiero
acreditadas por la EPS correspondiente 10 Permanente;  Padres 10
(con fecha de expediciébn menor a un (acreditar en cada caso
ano), que implique controles vy tal condicion mediante
acompafiamientos permanentes. los registros civiles
correspondientes)
10

Lo i e e ]
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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

Docentes del Ente Territorial Boyaca| 30 100 Km a 119 Km
que laboran en sedes de Instituciones
Educativas ubicadas en municipios vy 120 Km a 150 Km 20

zonas apartadas superiores.

Las distancias seran tomadas del mapa
emitido por la dependencia de
planeacion del departamento y las
distancias a las sedes rurales seran

certificadas por la oficina de planeacion Mas de 150 Km 30
municipal y  aportadas por el
participante.

Vinculo de nacimiento del docente con el
municipio de jurisdiccién de Institucion '
5 |Educativa donde se registra la vacante| 10 Unico 20
definitiva solicitada, acreditado con
documento de identidad.

Docentes o Directivos docentes en Especializacion 15
propiedad con titulos de posgrado, v : 20
6 |(Especializacion, Maestria y Doctorado).| 25 aestria
Se tendra en cuenta su ultimo titulo Doctorado 25
alcanzado de mayor nivel académico.

130

TOTAL:

Articulo 6. Criterios puntuales para la decisidon de traslado preferente de docentes y
directivos docentes a vacancias definitivas de las Escuelas Normales Superiores. Para
la adopcion del orden de la lista de candidatos con su respectiva tabla de valoracién y decision
de traslado, se tendra en cuenta:

CRITERIOS ; DESCRIPCION PUNTUACION (0/115)
Permanencia en el | Los educadores obtendran dos
establecimiento educativo I puntos por cada afio adicional | Hasta veinte (20) puntos

| de permanencia que acrediten
en el establecimiento
educativo estatal donde se
encuentra prestando el
servicio como docente o
directivo docente, hasta 10
anos. R S
Los educadores obtendran un | Hasta treinta (30) puntos.
punto por cada afo de |
experiencia adicional que
acrediten en el mismo tipo de
cargo de la vacancia definitiva,
| hasta 16 afios maximo.

Experiencia

—'w
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' Formador de docentes en una
Escuela Normal o en una
facultad de educacién, dos
puntos por cada ano de
| experiencia, hasta 6 anos

Tutor de formacion docente,
dos puntos por cada afio de
experiencia, hasta 4 afnos. |
| Asesor de formacién docente, |
| dos puntos por cada afo de
experiencia, hasta 5 afos.

Coordinador  de  practica
docente, dos puntos por cada
afio de experiencia, hasta 5
| anos

N ]

Asistencia a eventos de
educacion en los ultimos
tres anos

Asistencia a eventos con
duracién igual o superior a
treinta y seis (36) meses, un
punto por cada evento
registrado, hasta 3 eventos
maximo

Ponencia en eventos, cinco
puntos por cada participacion
activa en el evento registrado,
hasta 2 eventos maximo.

Titulo  de  Normalista
Superior

area de especialidad o
desempefio, 0 en un area de
formacién que sea
considerada  fundamental
dentro del proceso de
ensefianza- aprendizaje de
los estudiantes.

Publicaciones en educacion

Posgrado que sea afin al

J memoria

Titulo de Normalista Superior,
| seis puntos.
Titulo de especializacién. Diez
(10) puntos
' Titulo de maestria, quince (15)
} puntos.

Titulo de Doctorado,
' veinticinco (25) puntos.

Hasta diez (10) puntos

Seis (6) puntos

Hasta veinticinco (25)
puntos

' Memoria del Documento

- evento publicado que
| coincida con el
*‘ evento, cinco
‘ puntos por

Hasta catorce (14) puntos
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| Publicacién | Copia de la |
en revistada : publicacion
indexada | diez puntos por
| cada
.~ publicacion
' Publicacion | Copia de la
| en revistas | publicacion,
| académicas | cinco  puntos

| con registro | por cada
ISBN | publicacion
Libro ' Registro ISBN
‘ en el que se
' muestra la
autoria del
libro, siete |
puntos por |
] L | cada libro. ;
Participacion en grupos de | Redes  de Certificacion, | Hasta diez (10) puntos.
investigacion en educacion | docentes ' tres puntos por |
vigentes. ' cada red. i

| Participacion ' Certificacion,

| engrupos de | cinco  puntos
investigacion | por cada grupo
reconocidos  de

por el investigacion
Ministerio de |
Ciencias,
| Tecnologia e |
) innovacion -
TITULO I

DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 7. Divulgacion. Esta convocatoria se divulgara a través del sitio web oficial de la
Secretaria de Educaciéon de Boyaca www.sedboyaca.gov.co, igualmente se enviara a los
correos electronicos oficiales de las Instituciones Educativas administradas por el
Departamento de Boyaca, a fin de efectuar una mayor difusion.

Articulo 8. Oferta de Necesidades Educativas — OPEC. La Secretaria de Educacion de
Boyaca, publicara adjunto a la presente Resolucion, las necesidades de servicio educativo en
la pagina web www.sedboyaca.gov.co, que podran ser objeto de solicitud de traslado: cada
docente podra optar solamente por una de ellas y participar en el proceso de seleccion que
permitira identificar a los beneficiarios del traslado.

Paragrafo 1. La inscripcion a mas de una necesidad, determinaré la exclusion del proceso.

Paragrafo 2. Los traslados entre Entidades Territoriales Certificadas, solicitados por los
Docentes o Directivos Docentes, se tramitaran mediante el proceso ordinario y requieren la

M
TRD 1.8.3.1-.5.3 Pagina 9




Departomento-de Boyaca
Secretoria de Educacion Departoumenial
Resotucion Miimero-g g A ) T3 46 0C

20D

Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer \_/acanres
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las lnstrtucroneg
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

suscripcion de un Convenio Interadministrativo entre las Secretarias de Educacién, en el
cual se convendran, entre otros, las fechas de efectividad del traslado y la produccion de
efectos y responsabilidades fiscales. Por lo tanto, el Docente o Directivo Docente que resulte
seleccionado para ser trasladado a la Secretaria de Educacion de Boyaca (incluyendo la
modalidad de permuta), debera adelantar y allegar la viabilidad administrativa o carta de
intencidon emitida por la Entidad Territorial Certificada a la que pertenece. Para el
cumplimiento de este requisito, el seleccionado dispondra de un término improrrogable de diez
(10) dias habiles contados a partir de la publicaciéon de los resultados definitivos, plazo que
se otorga en concordancia con el cronograma dispuesto por el Ministerio de Educacion
Nacional para materializar los traslados. Sin el cumplimiento de este requisito en el término
sefalado, la solicitud no podra ser tramitada.

Paragrafo 3. En el evento de que el Docente o Directivo Docente inicialmente seleccionado
no allegue la viabilidad administrativa o carta de intencién por parte de su Entidad Territorial
Certificada dentro del término perentorio de diez (10) dias habiles, se entendera que la
Administracién no tramitara dicho traslado ordinario o permuta. En consecuencia, la Secretaria
de Educacion de Boyacé procedera a habilitar para dicho traslado a la persona que le siga en
estricto orden descendente de puntaje, segun el listado de resultados finales del proceso
ordinario de traslados.

Paragrafo 4. Esta OPEC esta sujeta a modificaciones de vacantes definitivas con corte al 21
de octubre de 2025, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion No. 019806 del 30 de
septiembre de 2025 del Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo 9. De los tiempos de servicio base para inscripcion. En aplicacion del principio de
favorabilidad, el tiempo de servicio de tres (3) afos base de inscripcién se contabilizara en la
institucion educativa en la cual se encuentre el docente participante, salvo para quienes se
encuentren en ejercicio de encargos en comisién en cuya situacion se contabilizara sin
solucion de continuidad, igual reconocimiento para los docentes reubicados por condicion de
insuficiencia académica durante el periodo 01/11/2022 -31/10/2025.

Articulq 10. De las situaciones de salud (numeral 3 del Articulo 11 “CRITERIOS PARA LA
DECISION DEL TRASLADO"). Se debe aportar certificacion actualizada del médico de la EPS

de afiliacion segun corresponda y sera valorada bajo los preceptos de la Resolucion 5261 de
1994,

Articulo 11. Sobre los Empates. Si al culminar el proceso de identificacion y seleccién del
candidato a ser trasladado se presenta empate, su definicion se efectuara de acuerdo a lo
estipulado en el Articulo 2.4.5.1.4 del Decreto 1075 de 2015 y las disposiciones comunes aqui
establecidas. EI concepto del Directivo Docente Rector o del Consejo Directivo de la
Institucion Educativa, segln corresponda, se solicitara y emitira en la primera semana del
calendario académico de la vigencia 2025.

El concepto de que trata el Articulo 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015, debera atender los
siguientes criterios objetivos: Estado de salud del docente, antigiiedad del docente en la
Institucion Educativa base, nivel académico, reconocimientos, premios o estimulos en el orden
que se estime pertinente y debidamente justificado en el concepto de conformidad con la
informacién suministrada por la secretaria de Educacion de Boyaca.

E—_'m
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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

Corresponde a los Directivos Docentes Rectores de las Instituciones Educativas, citar a una
sesion extraordinaria del Consejo Directivo antes de la culminacion del afio académico 2025,
en el cual se definira los puntajes que se asignara a cada uno de los criterios definidos por la
norma indicada en precedencia y que se aplicara al momento de dirimir los empates, en la
competencia que les asigna la norma.

El concepto que se presente sin el cumplimiento a los criterios objetivos sefialados con
anterioridad, no se tendra en cuenta, esto con el fin de garantizar condiciones de igualdad de
los participantes y en aplicacion de los principios que rigen la funcién administrativa.

De persistir el empate aun después del concepto emitido en debida forma, el seleccionado
sera aquel que se haya inscrito primero al proceso ordinario de traslados.

Articulo 12. Restricciones:

- CONDICION DE PARENTESCO, CONYUGE O COMPANERO PERMANENTE: A
efectos de garantizar los procesos de evaluacion anual de desempefio, seguimiento
objetivo del cumplimiento y desempefio del personal docente, directivo docente y
administrativo, y no afectacién de los ambientes escolares, no se podra aplicar a
necesidades de servicio educativo en la institucion educativa en las cuales el
participante se identifique con servidores publicos con hasta cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil, extendido a cényuge o companero
permanente.

- BECARIOS: No podran participar los educadores beneficiarios con becas condonables
sujetas a tiempo de permanencia.

- PERSONAL EN PERIODO DE PRUEBA: Los Docentes y Directivos Docentes con
nombramiento en Periodo de Prueba no estan autorizados para participar en el proceso
convocado.

- A los docentes y directivos docentes, que fueron traslados de forma no ordinaria, por
la causal primera y tercera del articulo 2.4.5.1.5. del Decreto 1075 de 2015, no se les
admitira la solicitud de traslado para la misma Institucion Educativa de donde egresaron
por las precitadas causales.

Articulo 13. De las reclamaciones. El dia 18 de diciembre de 2025 se podra presentar la
respectiva reclamacion, de manera virtual a través del aplicativo de atencion al ciudadano de
la Secretaria de Educacion -SAC-, el cual se encuentra disponible durante las 24 horas del
dia. No seran objeto de estudio de fondo para la Administracion reclamaciones que se realicen
después de dicha fecha.

Articulo 14. Publicacion definitiva de listado de candidatos para traslados. Conforme al
cronograma definido, el dia 23 de diciembre de 2025 se publicara en la pagina web
www.sedboyaca.gov.co y en la cartelera institucional, la lista definitiva de candidatos para
traslado en orden descendente y por cada una de las vacantes definitivas ofertadas de
docentes.
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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer \_/acantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instftumones‘
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

Articulo 15. De las Permutas. Los traslados ordinarios en la modalidad de permuta,
solicitada entre docentes o entre directivos docentes vinculados con el departamento o con
otras entidades territoriales tendran como referente legal, entre otros, la Ley 715 de 2001, el
Decreto 1850 de 2002, el Decreto 1075 de 2015, las demas comunes aqui establecidas y los
analisis que la administracion efectie sobre cada caso, garantizando total objetividad, ética y
transparencia para su desarrollo; estas se tramitaran en los mismos términos de
publicacién dispuestos para el proceso de traslados ordinarios.

Si bien la Circular 044 de 2023 del Ministerio de Educacion Nacional, en sus orientaciones
frente al proceso de traslados, permutas y reubicaciones del personal docente y directivo
docente, habilita la posibilidad de tramitar las permutas en cualquier época del afio lectivo
(traslado no sujeto al proceso ordinario), es potestad de esta Entidad Territorial Certificada en
Educacion definir los términos y condiciones especificos para garantizar la continuidad y la
adecuada prestacion del servicio educativo.

En dicho sentido, en aras de mantener la transparencia, objetividad y estricto cumplimiento de
los parametros que aseguran la calidad educativa, continuidad en los procesos de ensenfanza-
aprendizaje y la gestion eficiente de la planta de personal docente y directivo docente, la
administracion, para la Vigencia Académica 2026, priorizara que los traslados en la modalidad
de permuta se sujeten a lo dispuesto en el Articulo 14 de la presente Resolucion, y que se
analicen y resuelvan teniendo en cuenta el cumplimiento de los requisitos y criterios
establecidos en el Articulo 4 de este mismo acto administrativo.

Teniendo en cuenta lo anterior, y frente a las permutas su desarrollo se efectuara de acuerdo
con las siguientes consideraciones:

a. No seran autorizadas ni procedentes cuando a uno de los solicitantes le falten cinco (5)
afos o menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso, de conformidad con el
articulo 2.4.5.1.2 paragrafo 2 del Decreto 1075 de 2015. Para esta verificacion la solicitud
debera acompanarse de la fotocopia del documento cédula de ciudadania

b. De acuerdo a lo previsto en la Ley 715 de 2001, las solicitudes de permutas procederan
estrictamente de acuerdo con las necesidades del servicio educativo y que no generen
afectacion de planta viabilizada y adoptada por el Departamento.

c. Lasolicitud de permuta libremente convenida, debera presentarse mediante memorial que
identifique de manera inequivoca a los permutantes, la institucién educativa de desempefio
del cargo en cual acredita derechos de carrera ,debera corresponder al mismo perfil, area
o nivel de vinculacién (Decreto Ley 1278 de 2002), area o nivel de desempefio (Decreto
Ley 2277 de 1979), las cuales deberan ser acreditadas por cada uno de los rectores de las
instituciones educativas, con el anexo de la respectiva asignacion académica
correspondiente al afio académico 2025. En lo que corresponde a permutas entre
directivos docentes rectores, la certificacion de ejercicio activo en la respetiva institucion
corresponde al lider de la unidad educativa.

d. Laadministracion estudiara y verificara el cumplimiento pleno de condiciones establecidas
y en dicho marco avalara o rechazara las solicitudes de permuta.

TRD 1.8.3.1-.5.3 Pdgina 12




Repuiblica d& Colombia

Depar tamenlo-de Boyaca
Secrelaricr de Educacton D@MMM

Res Ogémjzfz,/l//,i/;wffr, 8 4 0 ',_d& 16 0CT 2025

Por la cual se Convica a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Fscuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones

e. Para las permutas que se realicen entre esta Secretaria y otro ente territorial se debera
dar aplicacién &l paragrafo 2 del articulo 8 de la presente Resolucion, esto a fin de
adelantar el cor-espondiente convenio interadministrativo conforme con lo dispuesto
en el paragrafo 2 del Articulo 2.4 5.1.2. del Decreto 1075 de 2015

Paragrafo. En aras de garantizar la seguridad juridica y la eficiencia administrativa, no
procedera el desiciimiento de solicitudes de permuta presentadas para la vigencia
académica 2026. L« publicacion de las permutas formalmente presentadas generara actos
de ejecucion, no susceptible de recursos y/o desistimiento.

Articulo 16. De la responsabilidad. Los Docentes y Directivos Docentes participantes en
este proceso convccado, seran los Uinicos responsables de acreditar la formacion, titulos
académicos correspondientes, tiempos de servicio si a ello hubiere lugar, certificaciones.
informacion que debe ser remitida con los soportes conforme a los requisitos definidos en
la presente Resolucion, en formato PDF y comprimidos en un solo archivo en formato ZIP
o RAR y cargarlos en el formulario de inscripcion dispuesto en el sitio web oficial de la
Sectorial.

Es deber del educador participante verificar la totalidad de los documentos antes de
confirmar la inscripcion, igualmente la de revisar que los archivos adjuntos abran
correctamente. Una vez registrada la informacién no podra ser modificada, ni remitida
posteriormente por el aplicativo del Sistema de Atencién al ciudadano — SAC de manera
extemporanea a lac fechas de inscripcion ya sefialadas.

So6lo se valoraran los registros efectuados en el aplicativo dispuesto por la Sectorial, no se
atenderan situaciones con errores en la informacion registrada o de manera diferente a los
procedimientos indicados.

Articulo 17. Vigencia de las listas de candidatos. La lista definitiva de candidatos para
traslado en orden clescendente y por cada una de las vacantes definitivas ofertadas de
docentes y directivos docente, tendra vigencia hasta el dia anterior a la publicacion de la
convocatoria a los procesos de traslados ordinario y preferente para Escuelas Normales
Superiores del afio 2026.

Articulo 18. Regis‘ro de novedades. Una vez en firme el acto administrativo de traslado,
se procedera a registrarse la novedad en el sistema de informacién institucional Humano
5, previa acreditacion por parte del educador, quien allegara de manera electrénica a
través del Sistema de Alencion al Ciudadano — SAC-, el acta de presentacion en la
instituciéon educativa y el paz y salvo, expedido por el Rector de la institucion educativa de
la cual fue trasladacio.

Paragrafo 1. Las necesidades educativas se ofertan por Institucion Educativa y en
consecuencia se generara a la Institucion Educativa en general.
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Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer vacantes
definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las Instituciones
Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el Departamento de Boyaca
y se dictan otras disposiciones.

Paragrafo 2. Una vez efectuado los traslados bajo la modalidad aqui determinada, los
docentes y directivos docentes deberan tener en cuenta la potestad que tienen el Directivo
Docente Rector o sobre la definicion de la asignacion académica, conforme con lo establecido
por el articulo 10 de la Ley 715 de 2001.

Articulo 19. Publicacion. La presente Resolucion se publicara en la pagina web de esta
entidad y sera remitida al Ministerio de Educacién Nacional.

Articulo 20. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dadaen Tunja,alos 1§ 0C[ 2029

“——
EDDYE YARIK REYES GRISALES

Secretario de Educacion de Boyaca

Reviso: Abogado\- Profesional Universitario SEB Despacho

Aprobd: Yef anger Pinzoén Alvami%f&ﬁvo y Financierore

Aprobé: Cla ' aly Avila Tibacu;{;ubdirectora De Talento Humano

Reviso: Efrain d%cérra- Profesional Especializado-(E) - Grupo Gestiényde Personal
Reviso: Irma Lucy Sanchez Acufia- Profesional Especializado Gestion de Carrera

(f’ .,
Proyecté: ¥i istina Ussa Marifio - Profesional Universitario- Gestion De Persopal.
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