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Por el cual se declara una vacancia definitiva y se da continuidad a un
nombramiento en provisionalidad.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

En ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las contenidas
en el Articulo 305 de la Constitucion Politica; Articulo 119 de la Ley 2200 de 2022;
Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion N°4626 de 07 de diciembre de 2020, la administracion nombro
provisionalmente en vacante temporal a la sefiora MONICA PIEDAD VELANDIA TORRES,
identificada con cédula de ciudadania N°46387109, para desempenar el cargo de AUXILIAR
SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 10, en la INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA JOSE IGNACIO MARQUEZ, del Municipio de RAMIRIQUI, en reemplazo de
EDMA CECILIA MORENO ORTIZ, Identificada con cédula de ciudadania N°23755469,
quien se encargé mediante Resolucién N°1249 de 01 de noviembre de 2013 como
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 17, en la INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA HONORIO ANGEL Y OLARTE, del Municipio de PACHAVITA.

Que, segun el Articulo 29 de la citada Ley 909 de 2004, modificado por el Articulo 2° de la
Ley 1960 de 2019, dispone: "la provision definitiva de los empleos publicos de carrera
administrativa se hara mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso los cuales
adelantara la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad en la que esta delegue o
desconcentre la funcion {...)"

Que, el Departamento de Boyaca, en cabeza de su Representante Legal, suscribid con la
Comision Nacional del Servicio Civil, el Acuerdo 411 de 2022, para la convocatoria de
concurso en abierto de los cargos de carrera administrativa, Gobernacién de Boyaca
(Secretaria de Educacién de Boyaca).

Que, mediante Resolucién N°17258 de 23 de noviembre de 2023 se conformé y adopté la
lista de elegibles para proveer nueve (9) vacantes definitivas del empleo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 17, identificado con la OPEC N°190289
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa Gobernacion de Boyaca-
(Secretaria de Educacién) Proceso de Seleccion en Ascenso.
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Que, en los términos del Articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado vy
adicionado por el Decreto 648 de 2016, reglamentario unico del sector de la Funcién Publica,
establece que: "(...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo
de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el
sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segun corresponda (...)"

Que, el Articulo 31 de la Ley en mencién, sefala las etapas del proceso de seleccion o
concurso, y el numeral 5° establece lo siguiente sobre el periodo de prueba: "La persona no
inscrita en carrera administrativa que haya sido seleccionada por concurso seré nombrada
en periodo de prueba, por el término de seis (6) meses, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en el reglamento. Aprobado dicho
periodo al obtener evaluacién sobresaliente el empleado adquiere los derechos de la
carrera, los que deberan ser declarados mediante |a inscripcion en el Registro Publico de la
Carrera Administrativa. De no obtener calificacion satisfactoria del periodo de prueba, el
nombramiento del empleado sera declarado insubsistente (...)".

Que, mediante Decreto N°0306 de 22 de marzo de 2024, se nombré en periodo de prueba
por modalidad de ascenso a la sefiora EDMA CECILIA MORENO ORTIZ, Identificada con
cédula de ciudadania N°23755469, como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407,
Grado 17, en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DE LA FLORIDA, del Municipio de
ZETAQUIRA.

Que, mediante Decreto N°0359 de 08 de abril de 2024, se termin6 el encargo en vacante
definitva a EDMA CECILIA MORENO ORTIZ, I|dentificada con cédula de ciudadania
N°23755469, como Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 17, en la Institucién
Educativa Técnica Honorio Angel y Olarte del Municipio de Pachavita y se autorizd
separacion de cargo, donde es titular Institucion Educativa Técnica José Ignacio Marquez
del Municipio de Ramiriqui, para que inicie su periodo de prueba.

Que, con fecha 14 de noviembre de 2024, se realizd el proceso de evaluacion del
desempefio laboral definitiva periodo de prueba a la sefiora EDMA CECILIA MORENO
ORTIZ, Identificada con cédula de ciudadania N°23755469, con calificacion sobresaliente: la
calificacion fue aceptada por la evaluada el 14 de noviembre de 2024, como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 17; que como consecuencia de lo anterior, el cargo
de AUXILIAR SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 10, en la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA JOSE IGNACIO MARQUEZ, del Municipio de RAMIRIQUI, sobre el \'

cual ejercia derechos de carrera la sefiora EDMA CECILIA MORENO ORTIZ, Identificada %
con cedula de ciudadania N°23755469, genera vacante definitiva.
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Por el cual se declara una vacancia definitiva y se da continuidad a un
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Que, el criterio unificado sobre Provision de empleos expedido por la Comision Nacional
del Servicio Civil N°13082019 de 13 de agosto de 2019, siendo ponente el Comisionado
Fridole Ballen Duque, indica que:

“...8i un empleo en vacante temporal esta provisto mediante encargo o
nombramiento provisional y su titular renuncia, dicha vacante se convierte, en
definitiva. En este caso la Entidad debera verificar la aplicacion de los
mecanismos de provision definitiva sefialados en el Articulo 2.2.5.3.2 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017. Si agotados dichos
ordenes de provisién, la condicion de vacancia definitiva persiste, la
Administracion podia por necesidades del servicio, mantener el encargo o
nombramiento provisional en el servidor en que inicialmente habia recaido.”

Que, como consecuencia de la novedad presentada en el cargo de AUXILIAR
SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 10, en la INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA JOSE IGNACIO MARQUEZ, del Municipio de RAMIRIQUI, por ascenso del
titular del cargo y superacion del periodo de prueba sefiora EDMA CECILIA MORENO
ORTIZ, |dentificada con cedula de ciudadania N°23755469, al cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 17, en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN
JOSE DE LA FLORIDA, del Municipio de ZETAQUIRA, la Administracién debe
proceder a declarar la vacante definitiva el cargo de AUXILIAR SERVICIOS
GENERALES, Cédigo 470, Grado 10, en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
JOSE IGNACIO MARQUEZ, del Municipio de RAMIRIQUI, y garantizar la continuidad
de la vinculacién del nombrado en provisionalidad en la vacante temporal, hasta la
provision de la vacante definitiva, la cual debera proveerse por el sistema de mérito
conforme lo ordenado por el Articulo 125 de la Constitucion Politica; el numeral 4 del
Articulo 31 de la Ley 909 de 2004 y los Articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.2 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017 y las demas normas que lo adicionen,
modifiquen y/o complementen, o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera, segun corresponda; y una vez se dé el inicio de labores del
nombrado en periodo de prueba, se debe terminar el nombramiento provisional en
vacante definitiva a quien esté ocupando el cargo de AUXILIAR SERVICIOS
GENERALES, Cédigo 470, Grado 10, en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
JOSE IGNACIO MARQUEZ, del Municipio de RAMIRIQUI.
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Por el cual se declara una vacancia definitiva y se da continuidad a un
nombramiento en provisionalidad.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1. DECLARAR la vacante definitiva del empleo de carrera Administrativa,
denominado AUXILIAR SERVICIOS GENERALES, Coédigo 470, Grado 10, en la
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA JOSE IGNACIO MARQUEZ, del Municipio de
RAMIRIQUI, por Ascenso de quien ostentaba Derechos de carrera, EDMA CECILIA
MORENO ORTIZ, |dentificada con cédula de ciudadania N°23755469.

Paragrafo: El cargo de AUXILIAR SERVICIOS GENERALES, Codigo 470, Grado 10,
de que trata el presente Articulo, debera proveerse por el sistema de merito conforme lo
ordenado por el Articulo 125 de la Constitucién Politica; el numeral 4 del Articulo 31 de
la Ley 909 de 2004 y los Articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017 y las demas normas que lo adicionen,
modifiquen y/o complementen, o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera, segun corresponda.

Articulo 2. DAR CONTINUIDAD al nombramiento en Provisionalidad en vacante
definitiva a la sefiora MONICA PIEDAD VELANDIA TORRES, identificada con cédula
de ciudadania N°46387109, como AUXILIAR SERVICIOS GENERALES, Cddigo 470,
Grado 10, en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA JOSE IGNACIO MARQUEZ,
del Municipio de RAMIRIQUI, mientras se surte la provision del empleo conforme lo
dispuesto en el paragrafo del Articulo 1 del presente Decreto.

Paragrafo: el nombramiento en provisionalidad en vacante definitiva de la sefiora
MONICA PIEDAD VELANDIA TORRES, identificada con cédula de ciudadania
N°46387109, como AUXILIAR SERVICIOS GENERALES, Codigo 470, Grado 10, en
la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA JOSE IGNACIO MARQUEZ, del Municipio de
RAMIRIQUI, quedara automaticamente terminado a partir de la fecha en que asuma el

cargo e inicie labores el nombrado en periodo de prueba, o por la persona que llegue a
ocupar el cargo con derechos de carrera.

Articulo 3. COMUNIQUESE el contenido del presente Decreto a la sefiora MONICA
PIEDAD VELANDIA TORRES, identificada con cédula de ciudadania N°46387109.
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Articulo 4. REMITIR copia del presente Acto Administrativo a los Grupos Funcionales
de Gestion de Personal y Documental Historias Laborales de la Secretaria de
Educacion del Departamento de Boyaca.

Articulo 5. RECURSOS contra el presente acto administrativo no proceden recursos,
Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 6. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, a los

Revisé. Abogagg Despacho Segretaria'de Educacion
)
Ri

Aprobé: Clinen

Aprobé: Cl daly Avila Tibacuy - Subdirectora de Talento Humano
Aprobo: J Patricia Molina Medina-Profesional Especializado (E)-Gestion de Personal
Proyectd: Maria Zobgid gM\1grin - Profesional Universitario
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