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Por la cual se causa unas novedades en planta global de cargos adoptada por el
Departamento de Boyaca como entidad territorial certificada

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales, y en especial a las conferidas mediante los Decretos
Departamentales No. 1714 del 28 de octubre del 2022 y 139 del 29 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Ley 1278 de 2002 sefiala: “Articulo 13. Nombramientos provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren _en _situaciones
administrativas que impliquen separacion temporal_el nombramiento provisional sera por el
tiempo que dure la respectiva situacion administrativa (...) (Subrayado fuera de texto).

Que, el articulo primero resolucién 3593 del 27 de marzo de 2024 del Ministerio de Educacion
Nacional dispone la aplicacion del Sistema maestro para la provision transitoria de cargos docentes
en vacancia definitivas mediante dicha solucién de tecnologia Tl, empero establece una regla
especial en su paragrafo 2, que determina:

“PARAGRAFO SEGUNDO. Las vacancias temporales de los empleos de carrera
administrativa docente no se proveen a través de la soluciéon de Tl tipo Sistema de
Informacion - Sistema Maestro. Dichas vacantes pueden proveerse directamente por la
entidad territorial certificada en educacion, siempre que no deba darle aplicabilidad a la
Circular Externa 2023RS140848 de la CNSC o la norma que la modifique o sustituya.

Para los empleos docentes que se encuentran con nombramiento temporal por una situacion
administrativa del titular y se convierten en vacancias definitivas, puede la entidad territorial
certificada en educacion, mediante acto administrativo, cambiar el tipo de vinculacion a
nombramiento provisional en vacancia definitiva con la misma persona que venia ocupando
la temporalidad en reemplazo del titular para no afectar la prestacion del servicio educativo”.

Que, mediante Resolucion No. 6055 de fecha 17 de julio de 2025, se nombré en provisionalidad
vacante temporal a WILLIAM FELIPE GIL APONTE, identificado con cédula de ciudadania No.
1049653381, para ejercer el cargo de docente en el AREA de CIENCIAS SOCIALES, en la
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL del municipio de TIBASOSA, en reemplazo
de JOSE FREDY TORRES GUATAQUI, identificado con cédula de ciudadania No. 9520242, quien
se encuentra actualmente desvinculado del cargo, en virtud de la RENUNCIA, efectuada mediante
Resolucion 6523 del 05 de agosto de 2025.

Que, como consecuencia de lo anterior, para garantizar la prestacion del servicio, garantizar el
derecho a la educacion y el derechos de los nifias, nifios, jovenes y adolescentes, se realiza el
cambio del tipo de vinculacién a WILLIAM FELIPE GIL APONTE, identificado con cédula de
ciudadania No. 1049653381, para ejercer el cargo de docene en el AREA de CIENCIAS
SOCIALES, en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL del Municipio de
TIBASOSA con el fin de dar cumplimiento a los preceptos normativos antes mencionados, y con
ocasion al retiro del servicio por Renuncia del educador, JOSE FREDY TORRES GUATAQUI,
identificado con cédula de ciudadania No. 9520242,
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Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Efectuar la novedad en el tipo de vinculacion de WILLIAM FELIPE GIL APONTE,
identificado con cédula de ciudadania No. 1049653381, con el cambio de nombramiento
provisional en vacante temporal a nombramiento Provisional en Vacante Definitiva, en el cargo
docente en el AREA de CIENCIAS SOCIALES, en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO
INDUSTRIAL del municipio de TIBASOSA, por lo expuesto en la parte motiva del presente acto
administrativo.

Articulo 2. El nombramiento provisional queda sujeto a la existencia de la necesidad del servicio
que dio origen a su nombramiento, y se dara por terminada por la provisién de la necesidad a
través de concurso publico de méritos; por el traslado de un Docente de propiedad de acuerdo a
los dispuesto en el Decreto 1075 de 2015, lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional y
la Secretaria de Educacién de Boyaca, sobre el particular; en procesos de reorganizacion que
impliquen la no necesidad del servicio y demas disposiciones normativas que puedan conllevar
a la terminacion de su vinculacion.

Articulo 3. Remitir copia del presente Acto Administrativo al Grupo Funcional de Gestion
Documental Historias Laborales.

Articulo 4. Notificar bajo los preceptos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, el presente Acto
Administrativo.

Articulo 5. El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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EDDYE YARIK REYES GRISALES

Secretario de Educacion de Boyaca
Revisé: Profesional Unﬂ?—(s;a\%\laespacho

Aprobd: Yel ander Pinzon Alvarez - Director Administrativo y Financierg_@,..
Aprobd: Clau aly Avila Tibacuy, Subdirectora — Talento Humano

Revisé: Efrain Oli erra, Profesional Especializado (E) - Oficina de Gestion de Personal.
Revisé: Sandra Iréﬁﬁizaﬁgﬁ%rredor. Profesional Universitario- Gestién Personal

Proyecfo. ﬁuar Hernando Cuadros Gonzalez, Auxiliar Administrativo — Oficina de Gestién de Personal.

T.R.D.1.831-53




