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CIRCULAR No. % 054-=
Tunja, 2 0 MAY
PARA DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES PERTENECIENTES A

INSTITUCIONES =~ EDUCATIVAS ~ ADMINISTRADAS POR  EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

DE; SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

ASUNTO: PROCEDIMIENTO PARA EL REPORTE DE PRESUNTOS ACCIDENTES
DE TRABAJO QUE INVOLUCREN DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES.

Cordial saludo,

De manera atenta, se informa a los Directivos Docentes y Docentes de las Instituciones
Educativas administradas por el Departamento de Boyaca que, con el propdsito de fortalecer
la gestién y garantizar [a atencién oportuna de los eventos relacionados con la seguridad y
salud en el trabajo, se ha actualizado el “Procedimiento para el reporte de presuntos
accidentes de trabajo" que involucren a Directivos Docentes y Docentes.

Lo anterior, en concordancia con lo establecido por el FOMAG mediante la Circular Externa
No. 05 del 28 de abril de 2025, “Accidente de Trabajo en el Régimen de Excepcion del
Magisterio”.

En este sentido, se adjunta el documento correspondiente para su conocimiento, revision e
implementacion, solicitando comedidamente su socializacion al interior de cada Institucion
Educativa, a fin de asegurar su adecuada aplicacion.

Asi mismo, se precisa que el (la) Rector(a) es la persona competente para el reporte del
accidente de trabajo. En consecuencia, es quien debe reportarlo a través de la plataforma
HORUS del FOMAG y radicarlo ante la Secretaria de Educacion de Boyaca, mediante el
Sistema de Atencidn al Ciudadano — SAC, con el fin de adelantar oportunamente los tramites
correspondientes.

Agradecemos su atencion y compromiso con el cumplimiento de estos lineamientos,

LOURD, SM&ECO PEDROZA

SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

r
Revis6:. Abpgad| ﬁspacho -SEM

Cordialmente,

Aprob6:  He Aguilar Blanco - Director Administrativo y Financiero SEB.,

Aprobé.  ClauthalldaiAvila Tibacuy - Subdirectora de Talento Humano SEB.

Revisé: OlgaLu lla’ ino)Cristancho - Pro‘fisiog‘{al Especializado - Grupo Funcional Desarrollo de Personal.
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Proyect6: Adriana Marcela Gémez Cefylé] Efoﬁzsiona?ge Apoyo - Grupo Funcional Desarrollo de Personal.

Anexo:¢ Dos (02) documenlos - Procedimiento Reporte de Presuntos Accidentes de Trabajo / Instructivo reporte HORUS. \
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