DEPARTAMENTO DE BOYACA
Gobernacion

DECRETO NUMERO =0200 DE

(13 WR G

Por el cual se nombra provisionalmente a un funcionario Administrativo en
vacante definitiva

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

En ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las contenidas
en el Articulo 305 de la Constitucion Politica; Articulo 24 de la ley 909 de 2004
modificado por el articulo 1 de la ley 1960 de 2019, Decreto 1083 de 2015, Articulo 119
de la Ley 2200 de 2022; y

CONSIDERANDO

Que, el articulo 125 de la Constitucion Politica sefala: "Articulo 125. Los empleos en
los organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los demas
que determine la ley. Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido
determinado por la Constitucion o la ley, seran nombrados por concurso publico. (...)"

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 dispone: “Los nombramientos seran
ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de lo que dispongan las
normas sobre las carreras especiales. Los empleos de libre hombramiento y remocion
seran provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento establecido en esta ley. Los
empleos de carrera administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con
las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun lo
establecido en el Titulo V de esta ley"

Que, el ARTICULO 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, indica:

“Provision de las vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en empleos de
libre nombramiento y remocion serén provistas mediante nombramiento ordinario o
medijante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desemperfio
del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o
en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de
mérito, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segtin corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefalados en la Ley 909 de 2004 y en el

Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera.
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Las vacantes definitivas en empleo de periodo o de eleccion se proveeran siguiendo
los procedimientos sefialados en las leyes o decretos que los regulan”

Que, mediante oficio de fecha 13 de febrero de 2026 expedido por la Subdirectora de
Cobertura Educativa y ruralidad de la Secretaria de Educacion de Boyaca Certifica:
“Que, revisado el estudio técnico de planta realizado por la Subdireccion de Cobertura
Educativa y Ruralidad de la Secretaria de Educacion de Boyaca, para la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora de la Naval sede Principal que funciona en el Municipio de
Muzo , en el mes de Septiembre del afio 2025, para ser implementado en la vigencia
2026, en coherencia con el reporte de matricula SIMAT con fecha de 13 de febrero de
2026, planta docente asignada por la SEB y criterios técnicos definidos en la circular 81
del 01 de septiembre de 2025; se observa una necesidad en el cargo Auxiliar de
Servicios Generales causa generada por Necesidad del Servicio.”

Que a la fecha no hay funcionario asignado para el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Coédigo 470, Grado 10 asignado a la INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SENORA DE LA NAVAL del municipio de MUZO, se requiere garantizar la
prestacion del servicio del cargo, por lo cual debe proveerse a través de los sistemas
excepcionales de provision de manera transitoria, hasta tanto se provea este cargo
mediante nombramiento por sistema meritorio de carrera.

Que, en virtud de lo anterior, el ente territorial debe dar aplicacion al
ARTICULO 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto
648 de 2017.

Que, la Subdireccion de Talento Humano - Gestidn de Carrera de la Secretaria de
Educacion de Boyaca, verificd el cumplimiento de los requisitos de la sefiora LICETH
DAYANA RENDON YATACUE identificada con cédula de ciudadania No. 1056506390,
para desempefiarse en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, CODIGO
470, GRADO 10 de la INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA NAVAL del
municipio de MUZO.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Nombrar provisionalmente a la Sefiora LICETH DAYANA RENDON
YATACUE identificada con cédula de ciudadania No. 1056506390,
para que desempene el cargo en vacante definitiva, de AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, Codigo 470, Grado 10 de |la
INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA NAVAL del
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municipio de MUZO; con el fin de proveer transitoriamente el cargo
mientras se provee la vacante por sistema meritorio de carrera.

Paragrafo. Una vez se provea por principios meritorios y se preste efectivamente
el servicio en el cargo en vacante definitiva, de AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, Coédigo 470, Grado 10 de |la
INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA NAVAL del
municipio de MUZO, la aqui nombrada en provisionalidad quedara
automaticamente desvinculada del cargo.

Articulo 2. La funcionaria debe tomar posesion del cargo en la Secretaria de
Educacion de Boyaca, previa acreditacion de los requisitos exigidos
para el respectivo cargo.

Articulo 3. Comunicar bajo los preceptos del Articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083
de 2015.
Articulo 4. El presente Decreto surte efectos a partir de la expedicién y los efectos

fiscales se sujetan a la prestacion efectiva del servicio.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Tunja, a los | _13 HAR 2025

{ - : .
CARLE)é_I}_NDRES I e#{O\DRIGUEZ LOURDES MARCELA O PEDROZA
de Boyaca Sgcretaria de Educaciéon de Boyaca
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