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Resolucion Num

Por el cual se hace un nombramiento provisional en vacante definitiva

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
En uso de sus atribuciones legales, y en especial a las conferidas mediante los
Decretos Departamentales No. 307 del 27 de mayo de 2019, No. 1714 de 28 de
octubre de 2022, No. 0139 del 29 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en su articulo 67 la Carta Politica establece “La educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion social (...)" y el articulo 44 sefiala
que: “(...) El estado tiene la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar
su derecho armoénico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos entre los cuales
sefiala el derecho a la educacion”.

Que, en el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el Decreto
490 de 2016, dispuso: “Nombramiento Provisional: El Nombramiento provisional se
aplica para la provision transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia
temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por
la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo (...)"
condicion que igualmente para este tipo de nombramientos estipula en Decreto
1278 de 2002 “Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de proveer
fransitoriamente empleos de docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Que el paragrafo 2 del articulo 4 de la Resolucion. 016720 del 27 de Diciembre de
2019 sefala: “No podran ofertarse mediante este aplicativo las vacantes de éreas
tecnicas, ni las vacantes de docentes en establecimientos educativos estatales
categorizados por las respectivas entidades territoriales como instituciones que
atienden poblacion indigena; o de los establecimientos educativos estatales que
prestan sus servicios en territorios colectivos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, por lo anterior, la entidad territorial
realizara la provision directa de dicha vacante conforme a la normatividad que regula
la vinculacién de este tipo de vacantes”

Que, mediante oficio de fecha 05 de diciembre 2025, la Direccion Técnico
Pedagdgica radica Consolidado del Estudio Técnico de Planta para la vigencia
2026, realizado para las 255 Instituciones Educativas Oficiales. Resultado del
estudio se identifica una necesidad académica, en el AREA TECNICA
PROGRAMACION DE SOFTWARE en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
JOSE BENIGNO PERILLA del Municipio de SOMONDOCO.

Que, el grupo funcional de Gestién de Carrera, revisé y determiné que MARTHA
MILENA BERNAL CANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No 1049622089
cumple con la formacién idénea para desempefiar el cargo como docente en el
AREA TECNICA PROGRAMACION DE SOFTWARE e identificé el grado y nivel
salarial a reconocer durante su vinculacién.
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Que el Departamento de Boyaca, como Ente Territorial certificado en materia
educativa le corresponde garantizar la prestacion del servicio educativo, en
condiciones normales de calidad eficiencia y equidad.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar Provisionalmente en vacante Definitva a MARTHA MILENA
BERNAL CANO identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1049622089, para
que se desempefie como docente del AREA TECNICA PROGRAMACION DE
SOFTWARE, Asignado(a) a prestar sus servicios en la INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA JOSE BENIGNO PERILLA del Municipio de SOMONDOCO, de acuerdo
a la parte considerativa.

Paragrafo Conforme a los titulos acreditados, el (la) educador (a) vinculado (a)
percibira asignacion salarial en el Grado 3 Nivel A-M

Articulo 2. El (la) docente debe tomar posesion del cargo en la Secretaria de
Educacion de Boyaca, previa acreditacion de los requisitos exigidos para el mismo.

Articulo 3. El nombramiento de que trata la presente Resolucién automaticamente
quedara sin efectos, si se confirma que los documentos aportados para la toma de
su formal posesién son falsos y/o presentan inconsistencias.

Articulo 4. La presente Resolucion produce efectos fiscales a partir de la fecha de
posesion e iniciacién formal de labores.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Tunja, a los 0 6 MAY m

LOURDES MARCELA NCO PEDROZA
Seclretaria de Educacion de Boyaca

Reviso: A ?j‘ado del Dem- Secretaria de Educacién de Boyaca
Aprobo: N%‘LIPE AGUILAR BLANCO- Director Administrativo y Financiero

Aprobo: 1A AVILA TIBACUY- subdirectora de Talento Humano

Revisé: EF LO=> Profesional Especializado (E), Lider Grupo Funcional Gestion de Personal

Proyecto: SﬁA CAMILA ALBARRAN MORALES- Auxiliar Administrativo, Subdireccién de Talento Humano
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