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Resoluciéon Nime:

Por el cual se hace ur: rombr- miento provisional en vacante temporal

LA SECRETAK:.» DE “DUCACION DE BOYACA
En uso de sus atribuciones lego'~s, y <1 especial a las conferidas mediante los
Decretos Departamentales No. 307 del 27 de mayo de 2019, No. 1714 de 28 de
octubre de 2022 No. U739 del 29 de enero de 2024, y

CONIDERANDO:
Que en su Articulo 67, la Carta Molitic » 2stablece “La educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico qu > 'ene 'na funcioén social (...)" y el Articulo 44 sefiala
que: “(...) El estado tiene la oblig.: 'on . asistir y proteger al nifio para garantizar su
derecho arménico e integral y 2/ eje. c/zio p.2no de sus derechos entre los cuales sefala
el derecho a la educacion”.

Que el Articulo 13 del Decreto L=y 127 de junio 19 de 2002, sobre nombramientos
provisionales, establece: “Crana. ce (" te de proveer transitoriamente empleos
docentes, los nombramientos “'=be realizarse en provisionalidad con personal que

retna los requisitos del cargo, e los s/quientes casos:

a. En vacantes de docentes _uyos fitulares se encuentren en situaciones
administrativas que implicuen separacion temporal, el nombramiento provisional
sera por el tiempo que dure la re-pectiva situacion administrativa. En este caso
debera hacerse uso de! lista /o de =l=gibles vigente y su no aceptacion no implica
la exclusion del mismo .

Que de acuerdo a lo dispuestic =n el Nacreto 490 de 2016, incorporado en el Decreto
1075 de 2015, sefala el procedir iento =11 cada caso para su cubrimiento, sea temporal
o definitivo entre otros ¢l “@ iculc 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. EIl
nombramiento provisional se ~nlica , ra [ provision transitoria de cargos docentes que
se hallen en vacancia tempc' -/ o « =finitiv> y se haréd mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad numinadora con personal que retna los requisitos
del cargo”.

Que mediante Certificaco de [rcapac ad [vi2dica de fecha de expedicion 04 de julio de
2026 emitido por SOCIEDAD L.© Cii" 3IA DE BOGOTA HOSPITAL DE SAN JOSE,
se concede a la docente YEIMY " SPE 2 ANZA ALBA PALACIOS identificado(a) con
cedula de ciudadania 33369450 cenc'a por enfermedad de origen comun por el
término de 30 dias; comprendidos =ntre ' 04 de julio de 2026 al 02 de agosto de
2026

Lo anterior de conformidad con lc «stabiecido en el numeral 11 del articulo 3 de la Ley
1437 de 2011 que senala “En virtur 2l pooicipio de eficacia, las autoridades buscaran
que los procedimientos logrer su ialidas . para el efecto, removeran de oficio los
obstaculos puramente formales avita -1 decisiones inhibitorias, dilaciones o retardos
y sanearan, de acueido con esi. Toaio. las irregularidades procedimentales que se
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Por el cual se hace un numsran 2nto provisional en vacante temporal
presenten, en procura de ic ~fecuvidad <=l derecho material objeto de la actuacion
administrativa”.

Que dando aplicacion al p.incip'c de . ouena fe y con el proposito de remover las
barreras que le impiden a e:f2 ac nistrazion cumplir con su funcioén, se tendra como
prueba sumaria el certificado amit~c por SOCIEDAD DE CIRUGIA DE BOGOTA
HOSPITAL DE SAN JOSE met ante =! cual se concede licencia por enfermedad a la
docente YEIMY ESPERANZA AL 3A F~ ACIOS; la cual posteriormente esta Sectorial
procedera a formalizar med ' ante -« o acninistrativo.

Que en la sentencia T-137/1% - = la C.orte Constitucional se establecio que el derecho
fundamental a la educacion e. “(iii) un servicio publico cuya prestacion es un fin
esencial del Estado, y cuyo nucleo esencial comprende el acceso a un sistema
educativo que permite 1ina [ormaci 1, ade .uada, v la permanencia en el mismo”.

Que teniendo en cuenta ~ue ¢ acre !0 el agotamiento y vencimiento de la lista de
elegibles de la OPEC No. 1329, = =n ¢ NIVEL de PRIMARIAy una vez agotadas las
situaciones afirmativas acreditada. < nel .« VEL de PRIMARIA, en favor de educadores
desvinculados con ocasiéri ‘e |- visic de vacantes definitivas por principios
meritorios, es procedente la nornaciun directa.

Que el grupo funcional de Ges' 'n de Carrera, revisé y determind que ANGELA
ASTRID SALCEDO SUARTZ dentificedo(a) con cédula de ciudadania No.
1057546577 cumple con la fornacion académica idonea para desempefiar el cargo
como docente en el NIVEL de i RIMAXIA,

Que, en mérito de lo antericrinente expucsto,

Articulo 1. Nombrar Proviciona/ “nte «n vacante temporal a ANGELA ASTRID
SALCEDO SUAREZ idantificado(a) con ¢dula de ciudadania No. 1057546577 para
que se desempefie como doceite e of NivEL de PRIMARIA, asignado(a) a prestar
sus servicios en la INSTITUCIL | EL. CATIVA LA ESMERALDA del Municipio de
CHIVOR,hasta la terminaci©n de vacac!. es afectadas con ocasidn a la licencia de
enfermedad y/o sus respecti/as pr. roga:, de acuerdo a la parte considerativa.

Paragrafo. Conforme a los tiiiios ¢ raditados, el (la) educador (a) vinculado (a)
percibira asignacién salariz! en e “rad. 2 Nivel A-E.

Articulo 2. Elnombrado en picisionzidad uedara automaticamente desvinculado del
cargo una vez se culmiie la =<cec™ 1 situacién administrativa, asi mismo, se deja
expresamente establecidc que - - ser: 2cecario emitir acto administrativo adicional
para formalizar dicha desvir~ulaciui, puc - esta operara de pleno derecho, en virtud de
la 'lsy y de conformidad con los princinios que rigen la funciéon publica y las
disposiciones aplicables al ca. .
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Articulo 3. El nombrado debc loma: sosecidn del cargo en la Secretaria de Educacién

de Boyacad, previa acreditacion e lce requisitos exigidos para el mismo.

Articulo 4. El nombramients de cue ti- = estz Resolucion automaticamente quedara
sin efectos, si se confirma ¢.2 lo. docuientos aportados para la toma de su formal

posesion son falsos y/o prese fan ii.consiciencias.

Articulo 5. La presente Rosolucion produce efectos fiscales a partir de la fecha de

posesion e iniciacion formal de lai res.
CCMUNICUESE Y CUMPLASE

Dado en Tunja,alos @ 2 JUL Py

1S MAsT.CELABLANCO PEDROZA
“srete '~ de - ucacion de Boyaca

oA
Reviso: Al cTado del Despa&o -- Secretaria de Edu. . cidn de soyaca
2N

.<\j}a.| P
ELIPE AGUILAR BLANCO- Director Aiministalive y Financiero

Aprobo:
DIA IDALY AVILA TIBACUY- subc ~ctara ¢ slento Humano
0 LO- Profesion . Zspeciai. do (E)  der Grupo Funcional Gestion de Personal

S’RA CAMILA ALBARFAN MOR AL =8- A nar Adi o istrativo, Subdireccion de Talento Humano
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