EDUCACION

i Secretaria de,
|

COMUNICADO

Tunja, 30 de julio de 2026

PARA: RECTORES Y COORDINADORES INSCRITOS EN CARRERA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

ASUNTO: RESULTADOS FINALES CONVOCATORIA 21 DE 2026

Atendiendo lo dispuesto en la Convocatoria No. 21 del 06 de julio de 2026, efectuada para cubrir
la necesidad del servicio en el cargo de Director de nucleo (temporal), mediante la figura de
encargo, nos permitimos publicar los resultados finales de la mencionada convocatoria.

zwé’éé» e
LOURDES MARCEL ANCO PEDROZA
ecretaria de Educacion de Boyaca

Reviso: Abogado Despacho

. b Lg)k p
Aprob6: HERNAN FELIPE AGUILAR BLANCO, Director Administrativ.

Aprobd: CLAUDIA IDALY AVILA TIBACUY, Subdirectora Talento Hurjano M
Revisd: EFRAIN OLIVO MELO BECERRA, Profesional Especializado (EY), Gestioff de”Personal

Elabor6: ANGE RCEDES CARDENAS AMAYA. Profesional Universitario, Gestion de Personal

GOBERNACION DE BOYACA l ' : ' o
Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyach SECRETAR]& e . |

PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 el ) I 90, Tunin Boskera

! - * PBX: (57 608) 7420200 | Ext. 3101 - 3102

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacion
y gestién
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Tunja, 30 de Julio de 2026

VACANTE TEMPORAL DIRECTOR DE NUCLEO EDUCATIVO, CODIGO 902, GRADO 14

L i Formacion

: @ Experiencia Acatiémica RESULTADOS
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16 7301555 No 0 0 0 0 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0,00 No acredita posgrado en area habilitante.
23 7169058 No 0 0 0 0 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0,00 |y, acredita posgrado en area habilitante
24 79326181 No 0 0 0 0 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0,00 |No acredita posgrado en area habilitante.
28 4266955 No 0 0 0 0 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0,00 |No acredita experiencia habilitante
Nota: Para efectos de la presente evaluacion, la experiencia acreditada para el cumplimiento de los requisitos habilitantes (cinco (5) afios de experiencia docente y tres (3) afios de experiencia como directivo

docente) no fue objeto de puntuacién en el factor de Experiencia Relacionada Adicional, por cuanto tnicamente se valoré la experiencia que excede dichos minimos. Asimismo, el posgrado utilizado para acreditar
el requisito habilitante (Administraciéon Educativa, Direcciéon Educativa, Gerencia Educativa o areas afines) no fue puntuado en el factor de Formacién Académica Adicional, de conformidad con la Convocatoria No.

21, la cual establece que unicamente se tendra en cuenta el titulo de mayor nivel académico acreditado como formacién adicional al requisito habilitant?.
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Reviso6 y Aprobé: CLAU

Revisé: EFRAIN OLIVO

Elaboré: ANGE@]@
Proyecto: EDWIN HUMBERTO VEGA Contratista Externo SEB
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O BECERRA, Pro

RDES MARCELA BLANCEO£EDROZA
Secretaria de Educacion de Boyaca

LY AVILA TIBACUY. Subdirectora de Talento Humano.

al'Especializado (E) Gestion de Personal

RCEDES CARDENAS AMAYA. Profesional Universitario, Gestion de Personal
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Director Administrativo y Financiero

HERNAN FELPE AGUILAR BLANCO




