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Tunja, 3 UT]UL 2025

PARA: FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE PLANTA CENTRAL E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA, FINANCIADOS
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES, NOMBRADOS
EN PROPIEDAD, E INSCRITOS EN CARRERA ADMINISTRATIVA.

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

ASUNTO: RESULTADOS PRELIMINARES OFERTA VACANTE TEMPORAL AUKXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 17 PARA PROVEER A TRAVES DE
ENCARGO

Atendiendo lo dispuesto en la convocatoria No. 22 del 21 de julio de 2026, efectuada para cubrir
la necesidad del servicio para el cargo de Auxiliar administrativo, Cédigo 407, Grado 17, del
NIVEL ASISTENCIAL, en vacante temporal, a través de “Encargo”, nos permitimos publicar
los resultados finales de dicha convocatoria.
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
RESULTADOS PRELIMINARES CONVOCATORIA 22 del 21 de julio de 2026
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407, GRADO 17

Tunja, 29 de julio de 2026 ETAPA CLASIFICATORIA
ESTUDIOS EXPERIENCIA
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1| zesTri7 TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL s e HABILITADO X 80 [209| 250 | 48 | 192|401 | a4 | 20 | 100 200
2| 4084085 INGENIERO DE SISTEMAS AUKUIAR ADMINISTEAT VO PLANTABENTRAL HABILITADO X 100|261| 128 | 32 | 128|389 2 | 11 | s6 194
3| 1098150926 TECNICO LABORAL ADMINISTRACION AUKLAR ADMINSTRZTIVE PLANTACENTRAL HABILITADO x| 50 |130| 608 | 90 | 360 | 490| 10| s0 | 250 245
| TECNICO LABORAL EN COMPETENCIAS. TECNOLOGO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO PLANTA CENTRAL
4| 105187885 ICOLABORALEN COMPETEUIASTRCHO! e HABILITADO x| x|130{339| 761 | 100 [ 400|739 | 12 | 60 | 300 370
s | ss3ar7ose TECNICO EN CRIMINALISTICA A . = HABILITADO x|50|130] 80 | 224 | 96 |226| o | 45 | 225 13
o | 1arazrra Ingenier Bt Témico Audr en Senas AUXILIAR ADMINISTRATIVG PLANTA CENTRAL e | [xBalm o Iaie ] w | e | as N
7| 7224087 | TECNICO LABORAL EN ASISTENTE ADMINISTRATIVO | AUXIAR ADMINISTRATIVO PLANTA CENTRAL HABILITADO x| 50 |130] 280 | 56 | 224 | 354] 13| 65 | 325 177
8 | 1008629584 TECNGLOGO EN ELECTRONICA T HABILITADO X 80209 o | o | oo |209] 6 | 31 | 153 104
9| 7182128 TECNOLOGO EN ELECTRICIDAD AUILARADMINISTRATIVO PLANTA CENTRAL. HABILITADO X 80 [209| 140 | 32 | 128337 | 8 | 40 | 200 168
10| 1049656799 TECHCO LBORALPOR COMPETENCIAS X sSTENAS AUXIARADMINISTRATIVO PLANTA CENTRAL HABILITADO x| 50 [130| seo | 80 | 320|450 | 8 [ 38 | 188 | 225
11| 11008 ADMINISTRADOR PUBLICO - TECNICO LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO PLANTA CENTRAL HABILITADO X x |150{39,1| 1206 | 100 | 400|781 | 8 | 41 | 203 206
2| oses12s ADHINISTRADOR DE EMPRESAS, TECKOLOGO Y|~ AUXLLIAR ADMIISTRATIVO PLANTA CENTRAL e Rl o
TECNICOLABORAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR ADMINISTRATIVO PLANTA CENTRAL
13| 33367685 PLABGRAL E0 COMLCTEN RATIVE HABILITADO x| 50|130| 380 | 64 | 256|386 | 8 | 40 | 200 193
PROFESIONAL SALUD OCUPACIONAL - TECNOLOGO EN
GESTION DUCUMENTAL - TECNICO EN CONTROL DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PLANTA CENTRAL
1| 47440233 DU ) oo HABILITADO x| x| x |230{60,0| 1000 | 100 | 400 | 1000] 14 | 68 | 338 500 PRESELECCIONADO
FARMACEUTICOS
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