REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
Gobernacion

DECRETO NUMERO 701 71
DE ) ‘

C02 MR M5 !

Por el cual se traslada por permuta libremente convenida a personal
administrativo con derechos de carrera de la Secretaria de Educacion
de Boyaca

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

En ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las contenidas
en el Articulo 305 de la Constitucion Politica; Articulo 119 de la Ley 2200 de 2022;
Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.2.5.4.2 del Decreto 1083 del 2015, “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica” modificado y adicionado
por el Decreto 648 de 2017, define el traslado o permuta asi:

“ARTICULO 2.2.5.4.2 Traslado o permuta. Hay traslado cuando se provee, con un
empleado en servicio activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines al
que desemperia, de la misma categoria, y para el cual se exijan requisitos minimos
similares. También hay traslado cuando la administracion hace permutas entre
empleados que desemperien cargos con funciones afines o complementarias,
que tengan la misma categoria y para los cuales se exijan requisitos minimos
similares para su desempeno. Los traslados o permutas podran hacerse dentro de la
misma entidad o de un organismo a otro, con el lleno de los requisitos previstos en el
presente decreto. (...)" (subrayado y negrilla fuera del texto)

Que mediante radicado BOY2026ER008941 de fecha 16 de febrero de 2026, las
senoras MARIA CRISTINA SANTOS AGUIRRE identificada con cédula de
ciudadania N°23944664, quien actualmente presta sus servicios como Auxiliar
Administrativo Codigo 407, Grado 17 en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
RAMON IGNACIO AVELLA del Municipio AQUITANIA, y la sefiora PATRICIA
JULIETH SANCHEZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 52802512,
quien actualmente presta sus servicios como Auxiliar Administrativo Cédigo 407,
Grado 17, enla INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN del Municipio
de TOTA, quienes ostentan derechos de carrera, convinieron permutar de manera
libre y voluntaria.

Que una vez verificado el Sistema Humano 5. la Administracion determind que las
peticionarias desempefian las mismas funciones y ademas ostentan derechos de
carrera administrativa.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
Gobernacion

DECRETONUMERO =017 ()
DE

(02 Wk 2026

Por el cual se traslada por permuta libremente convenida a personal
administrativo con derechos de carrera de la Secretaria de Educacion
de Boyaca

Que la solicitud de traslado por permuta libremente convenida entre las servidoras
publicos MARIA CRISTINA SANTOS AGUIRRE identificada con cedula de
ciudadania N°23944664, y PATRICIA JULIETH SANCHEZ GOMEZ, identificada con
cedula de ciudadania N°52802512, se tiene como voluntaria, y por tal razén la entidad
nominadora no asumira erogacion por los gastos de traslado que éstas generen.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA

Articulo 1. TRASLADAR sin soluciéon de continuidad por PERMUTA LIBREMENTE
CONVENIDA a la sefiora MARIA CRISTINA SANTOS AGUIRRE identificada con
cédula de ciudadania N°23944664, con nombramiento en propiedad como Auxiliar
Administrativo Codigo 407, Grado 17, quien presta sus servicios en la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA RAMON IGNACIO AVELLA del Municipio AQUITANIA, a la
INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN del Municipio de TOTA.

Articulo 2. TRASLADAR sin solucion de continuidad por PERMUTA LIBREMENTE
CONVENIDA a la sefiora PATRICIA JULIETH SANCHEZ GOMEZ, identificada con
cedula de ciudadania N°52802512, con nombramiento en propiedad como Auxiliar
Administrativo Codigo 407, Grado 17, asignada a prestar sus servicios en la
INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN del Municipio de TOTA, a la
EDUCATIVA TECNICA RAMON IGNACIO AVELLA del Municipio AQUITANIA.

Paragrafo. En caso de desistimiento de la permuta aqui aprobada, la peticion del
desistimiento debera ser solicitada a la Administracion por AMBAS solicitantes.

Articulo 3. Los (as) Auxiliares Administrativos (as) objeto de permuta deberan
presentarse en la INSTITUCION EDUCATIVA correspondiente y asumir sus funciones
en el cargo que les corresponde a partir del dia_habil inmediatamente siquiente a la
notificaciéon por ser un acto administrativo de ejecucion.

Paragrafo. El traslado surtira efectos a partir de la firmeza del acto administrativo
correspondiente, siempre y cuando se cuente con la constancia de culminacion de la
prestacion del servicio y la certificacion de presentacion e iniciacion de labores en el
nuevo destino, documentos que deberan ser suscritos por los Directivos Docentes y/o
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Gobernacion
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DE
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Por el cual se traslada por permuta libremente convenida a personal
administrativo con derechos de carrera de la Secretaria de Educacion
de Boyaca

superior jerarquico funcional y remitidos de manera inmediata al Grupo Funcional de
Gestion de Personal de la Secretaria de Educacion de Boyaca.

Articulo 4. REMITIR una vez quede en firme copia del presente Acto Administrativo a la
Oficina Grupo Funcional de Gestion Documental-Historias Laborales.

Articulo 5. El presente Decreto surte efectos a partir de su expedicion y los efectos fiscales se
sujetan a la prestacion efectiva del servicio.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

02 MR M5
/7 U

CARLOS ANDRES AN fﬁ)RiGUEz
_Gobermadgrile Boyaca

W i)
LOURDES MARCELABLANCO PEDROZA
Sécretaria de Educacion de Boyaca

Reviso: Profesional Universitario — Despacho

Dada en Tunja, a los

o

Aprobé: Clinton René Sanchez Candela -Jefe Oficina Asesora y Defensa Juridica-SEB

Aprobd: Her, eﬂﬁe Aguilar Blanco- Director Administrativo y Financiero ,i’
Aprobg: Cl a Idaly ? vila Trbiéuy — Subdirectora de Talento Humano
Reviso.: Efrain plo0 Becerfa- Profesional Especializado-(E) - Grupo Gestion de Personal

I Zuniga Marin- Profesional Universitario
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