Republica e Colombia

R

Departamento de Boyaca
Secretaria de Educacion de Boyaca

Resolucién Nimero 03139 —:de 29 ABR 2026

Por el cual se termina el estatus de amenazado y la comision de servicios
temporal de una docente.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE BOYACA.

En uso de sus atribuciones legales, y en especial a las conferidas mediante los
Decretos Departamentales Nos. 307 del 27 de mayo de 2019, 1714 de 28 de
octubre de 2022, 0139 del 29 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion N°6933 de 25 de agosto de 2025 y modificada
parcialmente por la Resolucion N°7064 de 29 de agosto de 2025, se le
reconocio temporalmente estatus de amenazado y se concedidé comision de
servicios temporal a la docente CLAUDIA MARCELA LOPEZ LOPEZ, identificada
con cedula de ciudadania N°37751816, como DIRECTIVO DOCENTE RECTOR,
en la INSTITUCION EDUCATIVA EL MORAL del Municipio de CHITA.

Que, mediante requerimiento BOY2026ER014772 del 10 de marzo de 2026 la
educadora CLAUDIA MARCELA LOPEZ LOPEZ, identificada con cédula de
ciudadania N°37751816 adjunto soporte emitido por el Director de Registro y
Gestién de la Informacion Unidad para las Victimas en el que se verifica el estado
de “incluida” en el hecho victimizante desplazamiento forzado BF000942713 y
hecho victimizante amenaza BF000942713.

Que, en atencion a lo anterior la administracion debe proceder a trasladar a la
educadora CLAUDIA MARCELA LOPEZ LOPEZ en el marco del articulo
2452211 del Decreto 1075 de 2015 indica: “Traslados por razones de
seguridad. Cuando surja una amenaza o un desplazamiento forzoso, en los
términos definidos en el presente Capitulo, el educador oficial podra presentar
solicitud de traslado, la cual deberé ser tramitada por la autoridad nominadora con
estricta y agil aplicacion de los criterios y procedimientos administrativos aqui
definidos.”

Que, como consecuencia de lo anteriormente expuesto y como se quiera
garantizar el traslado de la educadora por su condicién de desplazado
debidamente es necesario dar por terminado el estatus de amenazado y la
comision de servicios de la educadora CLAUDIA MARCELA LOPEZ LOPEZ.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto

RESUELVE

Articulo 1. TERMINAR EL ESTATUS DE AMENAZADO (A) CONCEDIDO DE
MANERA TEMPORAL a la docente CLAUDIA MARCELA LOPEZ LOPEZ,
identificada con cédula de ciudadania N°37751816, DIRECTIVO DOCENTE
RECTOR con derechos de carrera en la INSTITUCION EDUCATIVA EL MORAL
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del Municipio de CHITA, conforme lo expuesto en la parte motiva de la presente
Resolucion.

Articulo 2. En consecuencia, TERMINAR LA COMISION DE SERVICIOS
CONCEDIDA DE MANERA TEMPORAL a la Directivo Docente Rector CLAUDIA
MARCELA LOPEZ LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania N°37751816,
quien se encontraba asignada a la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LA
ESMERALDA del Municipio de CHIVOR.

Paragrafo: La sefiora CLAUDIA MARCELA LOPEZ LOPEZ, identificada con
cédula de ciudadania N°37751816, nombrada con derechos de carrera como
DIRECTIVO DOCENTE RECTOR debe regresar a la INSTITUCION EDUCATIVA
EL MORAL del Municipio de CHITA.

Articulo 3. Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno, por ser un
acto de ejecucion de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4. Notificar el presente acto administrativo en los términos del Articulo 67
y ss. del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo — Ley 1437 de 2011.

Articulo 5. La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Tunja a los, 2 9 ABR 2026
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ecretaria de Educacion de Boyaca
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! nco Lgunar - Director Administrativo y Financiero
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Aprobé: Claudia vila Tibacuy- Subdirectora De Talento Humano

Revisé: Efrain 0 Becerra- Profesional Especializado (E) Gestion de Personal
Reviso: Profesional Universitario- Gestion De Personal.

)
Proyecté: Maria José Egal - Contratista
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