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Por la cual se efectiia un traslado a un provisional sin solucion de continuidad en
cumplimiento al Decreto N° 2105 de 2017.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales, y en especial a las conferidas
Mediante el Decreto Departamental No.1714 de 28 de octubre de 2022, Decreto 0139 del 29 de
enero de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1278 de 2002, en el capitulo VII, establece los traslados como una situacion
administrativa, inherente a los docentes y directivos docentes, nombrados en propiedad.

Que el Decreto No.1075 de 2015, en el Titulo 5 traslados capitulo |, desarrollo la figura de traslados
de docentes y directivos docentes entre otras en su articulo 2.4.5.1.2, referente a proceso ordinario
de traslado.

Que el Ministerio de Educacidon Nacional mediante Resolucién numero 019806 del 30 de septiembre
de 2025; fij6 el cronograma para la realizacion del proceso ordinario de traslados de docentes y
directivos docentes estatales con derecho de carrera que laboran en Instituciones Educativas de las
entidades territoriales certificadas en educacion y que fue adoptado mediante Resolucién numero
8407 del 16 de octubre de 2025, expedida por la secretaria de educacion del Departamento de
Boyaca.

Que, en el mismo marco normativo, la Administraciéon Departamental convoco a procesos ordinarios
de traslados, cuyos resultados fueron publicados mediante comunicado de fecha 23 de diciembre de
2025,

Que, bajo este marco de referencia, se presento solicitud de traslado de la educadora OLGA LUCIA
MURILLO FAUSTINO, identificada con cédula de ciudadania No. 40049923 de la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICO JACINTO VEGA del municipio de SANTA MARIA, con nombramiento en
propiedad, para la INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA ANTIGUA del municipio
de NUEVO COLON, en el cargo de Docente del Nivel de Preescolar.

Que, la vacante definitiva en la INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA ANTIGUA
del municipio de NUEVO COLON, fue ofertada en el concurso ordinario de traslados 2025, debido a
la conversion de su perfil del nivel de primaria al nivel de preescolar, necesidad educativa que venia
siendo atendida con nombramiento en provisionalidad en vacante definitiva por la docente EDILSA
CANON CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No. 23498247,

Que, como consecuencia del traslado por salud realizado por la docente SONIA YANETH
BARRERA BARON, identificada con cédula de ciudadania N.° 23.810.341. gener6 vacante

definitiva en el nivel de primaria de |a Institucion Educativa Técnica Zulia de Maripi, ubicada en
el municipio de Maripi.

Que, con el fin de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio educativo y atender la
necesidad del servicio, se hace necesario proveer la referida vacante de manera inmediata.

Que, en atencion a lo anterior, y con el proposito de no interrumpir el desarrollo normal de las
actividades académicas, resulta procedente efectuar el traslado sin solucion de continuidad, con
nombramiento en provisionalidad, en vacante definitiva, de la docente EDILSA CANON CASTRO.
identificada con cédula de ciudadania N.° 23.498.247, en el nivel de primaria a la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA ZULIA DE MARIPI del municipio de MARIPI.
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Por la cual se efectia un traslado a un provisional sin solucion de continuidad en
cumplimiento al Decreto N° 2105 de 2017.

Que en aplicacion del parégrafo 2 del articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 2105 de 2017 sobre la
terminacion de nombramiento provisional el cual establece: ‘PARAGRAFO 2°. Antes de dar por
terminado el nombramiento provisional por alguno de los criterios definidos en el numeral 1 del
presente articulo y de existir otra vacante definitiva de docente de aula o docente orientador, la
autoridad nominadora hara de inmediato el traslado del docente provisional a una nueva vacante
definitiva sin consultar el aplicativo de que trata el articulo 2.4.6.3.11 del presente decreto. Este
traslado debe garantizar la vinculacion del docente provisional sin solucion de continuidad”.

Que, en la aplicacion del Decreto 2105 de 2017, articulo 11° sobre modificacién del articulo
2.46.3.12 del Decreto 1075 de 2015, paragrafo 2, es procedente trasladar sin solucién de
continuidad a la Docente EDILSA CANON CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No.
23498247 de la INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA ANTIGUA del municipio
de NUEVO COLON para la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ZULIA DE MARIPI del municipio
de MARIPI, en el nivel de Primaria.

Que el Departamento de Boyaca - Secretaria de Educacion como Ente Territorial Certificado en
materia educativa debe garantizar la prestacion del servicio educativo, en condiciones normales de
calidad, eficiencia y equidad.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. TRASLADAR a la educadora EDILSA CANON CASTRO, identificada con cédula de
ciudadania No. 23498247 de la INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA ANTIGUA
del municipio de NUEVO COLON, con nombramiento en provisional Vacante Definitiva, para la
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ZULIA DE MARIPI del municipio de MARIPI, en el cargo de
Docente del Nivel de Primaria.

Articulo 2. Notificar el presente acto administrativo en los términos del Articulo 67 de la ley 1437 de
2011,

Articulo 3. Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, en los términos previstos en los articulos 76 y 77
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).

Articulo 4. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

NOTIFIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Tunja, a los 23 ENE 2026

LOUR%MARCEL LANCO PEDROZA
Secretaria de Educacion de Boyaca
Reviso Aoo%)espar:ho Sedboyaca
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TRD 1.8.3.1 -5.3




