Secretowio de Educacidw Deportamental
Resolucion Nimero () () 619 < de 27 ENE 2006

Por la cual se causa una novedad en |la planta global de cargos de docentes adoptada por el
Departamento de Boyaca como Entidad Territorial Certificada.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
En uso de sus atribuciones legales, y en especial a las conferidas
Mediante el Decreto Departamental No.1714 de 28 de octubre de 2022, Decreto No.
010 de 07 de enero de 2026, y

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion No. 4279 del 06 de mayo de 2025, se nombro en provisionalidad
en vacante temporal a la sefiora ANGELICA MARIA HERNANDEZ BOTIA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1121939402, en el cargo de Docente del Nivel de Primaria, asignada
ala INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROINDUSTRIAL CUSAGUI del municipio de LA
UVITA, para cubrir la situacién administrativa de incapacidad y vacaciones de la docente titular
DORIS YAMILE BOBADILLA ESTUPINAN, identificada con cédula de ciudadania No.
24.081.543

Que, en el marco de la convocatoria contenida en la Resolucion No. 8407 del 16 de octubre de
2025 "Por la cual se Convoca a proceso de Traslado Ordinario de educadores para proveer
vacantes definitivas registradas en la planta de cargos docentes y directivos docentes en las
Instituciones Educativas y en las Escuelas Normales Superiores administradas por el
Departamento de Boyaca y se dictan otras disposiciones.”, mediante Resolucién No. 00126 del
05 de enero de 2026, se trasladd a la docente DORIS YAMILE BOBADILLA ESTUPINAN,
identificada con cédula de ciudadania No. 24.081.543, como docente del nivel de PRIMARIA de
la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROINDUSTRIAL CUSAGUI del municipio de LA
UVITA ala INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA PRESENTACION
del municipio de SOATA.

Que el articulo 2.2.5.4.6 del Decreto 1083 de 2015, establece: "La reubicacion consiste en el
cambio de ubicacion de un empleo, en otra dependencia de la misma planta global, teniendo en
cuenta la naturaleza de las funciones del empleo. La reubicacion de un empleo debe responder
a necesidades del servicio y se efectuaré mediante acto administrativo proferido por el jefe del
organismo nominador, o por quien este haya delegado, el cual deberd ser comunicado al
empleado que lo desemperia.” (...)

Que, en consecuencia de la novedad de traslado de la docente DORIS YAMILE BOBADILLA
ESTUPINAN, identificada con cédula de ciudadania No. 24.081.543 y de manera que la
vinculacion de la docente ANGELICA MARIA HERNANDEZ BOTIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1121939402,, esta supeditada a la situacion administrativa de la titular del cargo,
es procedente asignar sin solucién de continuidad a la docente provisional de la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA AGROINDUSTRIAL CUSAGUI del municipio de LA UVITA a la
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA PRESENTACION del
municipio de SOATA., atendiendo ademas que lo accesorio sigue la suerte de lo principal.

Que, en mérito de lo anterior,
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RESUELVE:

Articulo 1°. REUBICAR a la educadora ANGELICA MARIA HERNANDEZ BOTIA, identificada
con cédula de ciudadania No. 1121939402, de la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROINDUSTRIAL CUSAGUI del municipio de LA UVITA para la INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA PRESENTACION del municipio de SOATA, en el cargo de
Docente del Nivel de Primaria.

Paragrafo. Su vinculacion esta condicionada al tiempo definido para la situacion Administrativa
que da origen a la necesidad del servicio a proveer y/o al reintegro efectivo de la titular del cargo.

Articulo 2°. COMUNICAR el presente acto administrativo conforme los articulos 56 y 67 de la
Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja a los 2 ? ENE 2023

LOURDES MARCELA BLANCO PEDROZA
Sglcretaria de Educacién de Boyaca

Revisa: Ab

dado D£uar.ho Sedboyaca

Aprobs: HEARA &ELIPE AGUILAR BLANCO — Director Administrative y F'\nan(:iero@'

Aprobé: CLAUDI ALY AVILA TIBACUY - Subdirectora de Talento Humano

Reviso Efrai E) céfra- Profesremal Especializado-(E) - Grupo Gestion de Personal

Reviso. SA A IRENE SIACHOQUE CORREDOR, Abogado (a) Gestion Personal
Proyecté: ¥ VILA M. Tecnico Administrativo — Geslion de personal
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