Depa/tde/BOyaod/
Secretowio de Edumcacidn D wamental/
Resolucidn Niwmero- () (] § U = de 13FEB 2025

Por la cual se realiza traslado de un Educador vinculado en propiedad entre la

Entidades Territoriales Certificadas en Educacion de Sogamoso y Boyaca, en el

marco del Decreto No. 1075 de 2015 y la convocatoria del proceso ordinario de
traslados 2026 - Resolucion Ministerial 019806 del 30 de septiembre de 2025.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales, y en especial a las conferidas mediante los Decretos
Departamentales N° 307 del 27 de mayo de 2019, N° 1714 de 28 de octubre de 2022, N° 0139
del 29 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 reglamentado por el Decreto 52 de 2010
estable:

"Cuando para la debida prestacion del servicio educativo se requiera el traslado de
un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y por acto
debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del
municipio certificado cuando se efectue dentro de la misma entidad territorial.

Cuando se trate de traslados entre departamentos, distritos o municipios
certificados se requerira, ademas del acto administrativo debidamente
motivado, un convenio interadministrativo entre las entidades territoriales.”
(negrita fuera de texto)

Que el Decreto No. 1278 de 2002, en el capitulo VII, establece los traslados como una
situacion administrativa, inherente a los docentes y directivos docentes, nombrados en
propiedad.

Que el Decreto No. 1075 de 2015 en el Titulo 5 traslados capitulo | desarrollo la figura de
a proceso ordinario de traslado.

Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion No. 019806 del 30 de
septiembre de 2025 fija el cronograma para la realizacion del proceso ordinario de
traslados de docentes y directivos docentes estatales con derecho de carrera que laboran
en Instituciones Educativas de las entidades territoriales certificadas en educacion,

adoptada por la Secretaria de Educacién de Sogamoso mediante Resolucion No. 168 de
2025.
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Por la cual se realiza traslado de un Educador vinculado en propiedad entre la

Entidades Territoriales Certificadas en Educacion de Sogamoso y Boyaca, en el

marco del Decreto No. 1075 de 2015 y la convocatoria del proceso ordinario de
traslados 2026 - Resolucion Ministerial 019806 del 30 de septiembre de 2025.

Que, mediante comunicacion de fecha 06 de enero de 2026, la Secretaria de educacion
del municipio de Sogamoso determino:

“En atencion al asunto en referencia, en firme - después de revision/reclamaciones
- los resultados definitivos del Proceso Ordinario de Traslados ETC SOGAMOSO
2025-26 Convocado por RESOLUCION No. 168 del 16 de octubre de 2025 que
adopté los lineamientos del cronograma fijado por RESOLUCION No. 019806 de
2025 expedida por el MEN para el calendario académico de 2026, y publicados el
dia 23 de diciembre de 2025 en pagina web Secretaria de Educacion: www.sem-
sogamoso-boyaca.gov.co

En tal virtud le comunicé que: Diana Marcela Chaparro Pedraza C.C.
1.057.574.936, fue seleccionado(a) para el traslado Ordinario a la Planta
Global de Cargos del Sector Educativo del Municipio de Sogamoso ETC -
Secretaria de Educacion, viabilizada por el MEN y financiada con recursos
SGP, al empleo docente de aula area IDIOMA EXTRANJERO - INGLES,
asignado(a) en INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL GUTIERREZ / sede
principal.” (negrita fuera de texto)

Que, una vez verificado el Sistema Humano 5, la Administracion identifica que mediante
Resolucion N°3627 de 03 de mayo de 2018, se nombrd en periodo de prueba a la
docente DIANA MARCELA CHAPARRO PEDRAZA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1057574936, como docente en el Area de IDIOMA EXTRANJERO
INGLES, en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLOREZ del
Municipio de CHIQUINQUIRA.

Que, mediante Resolucion N°3205 del 29 de noviembre de 2016 se inscribid en el
escalafon a la docente identificada con cédula de ciudadania N°1057574936, quien
actualmente se encuentra nombrada en propiedad en el Area de IDIOMA EXTRANJERO
INGLES, en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLOREZ del
Municipio de CHIQUINQUIRA en la planta global de cargos Docentes administrada por el
Departamento de Boyaca.

Que, la Entidad Territorial de Sogamoso y la Secretaria de Educacion de Boyaca
suscribieron Convenio No. 002 de fecha 2025 con el objeto de realizar traslados de
Docentes y Directivos Docentes en el marco del proceso ordinario de traslados y
permutas.
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Por la cual se realiza traslado de un Educador vinculado en propiedad entre la

Entidades Territoriales Certificadas en Educacion de Sogamoso y Boyaca, en el

marco del Decreto No. 1075 de 2015 y la convocatoria del proceso ordinario de
traslados 2026 - Resolucion Ministerial 019806 del 30 de septiembre de 2025.

Que, en consecuencia de los resultados del proceso ordinario de traslados de la ETC
Sogamoso- Calendario académico 2026, es procedente trasladar sin solucion de
continuidad a la docente, DIANA MARCELA CHAPARRO PEDRAZA, identificada con
cédula de ciudadania N° 1057574936, quien ostenta derechos de carrera en el Area de
ldioma Extranjero Ingles a la planta de personal docente de la Secretaria de Educacion
de Sogamoso.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. TRASLADAR SIN SOLUCION DE CONTINUIDAD a la Docente DIANA
MARCELA CHAPARRO PEDRAZA, identificada con cédula de ciudadania N°
1057574936 en el AREA de IDIOMA EXTRANJERO INGLES de la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLOREZ del Municipio de CHIQUINQUIRA
a la INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL GUTIERREZ GIRARDOT del Municipio de
SOGAMOSO.

Paragrafo 1. El traslado surtird efectos a partir de la firmeza del acto administrativo
correspondiente, siempre y cuando se cuente con las constancias de culminacién de la
prestacion del servicio y la certificacién de presentacion e incorporacion de labores en el
nuevo destino, documentos que deberan ser suscritos por el superior jerarquico y/o
funcional, y remitidos de manera inmediata al Grupo Funcional de Gestion de Personal
de la Secretaria de Educacién de Boyaca.

Paragrafo 2. Atendiendo los calendarios internos mensuales para impacto de Némina de
los dos entes territoriales certificados en Educaciéon (Boyaca y Sogamoso), se debera
coordinar la posesion e incorporacion respectiva de la docente Diana Marcela Chaparro
Pedraza, con el fin de garantizar una transicion administrativa eficiente y sin solucion de
continuidad en el pago de salarios y prestaciones sociales, segtin corresponda.

Articulo 2. La Secretaria de Educacion de Sogamoso, efectuara en los términos legales
y condiciones previstas, la incorporacion de la docente objeto de traslado a su planta de
personal y le dara formal posesion.

Articulo 3. REMITIR copia del presente Acto Administrativo a la Oficina Grupo Funcional
de Gestion Documental-Historias Laborales.
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Por la cual se realiza traslado de un Educador vinculado en propiedad entre la

Entidades Territoriales Certificadas en Educacion de Sogamoso y Boyaca, en el
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Articulo 5. NOTIFICAR a la sefiora DIANA MARCELA CHAPARRO PEDRAZA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1057574936, bajo los preceptos del Articulo 67
de la Ley 1437 de 2011, el presente acto administrativo.

Articulo 6. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, alos 1 3 FEB 2026

LOU DES MAR LA BLANCO PEDROZA

Secretaria de Educacion de Boyaca

Revisé: Abosa“/dc - Profié]xal Unwer:,JJErlc 8@8 Despacho
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