REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
Gobernacion

pecreToNOmMEro =15 41 pE

( ZSOCT. me )

Por el cual se encarga temporalmente a un funcionario Administrativo,
en vacante Temporal

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

En ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las contenidas
en el Articulo 305 de la Constitucion Politica; Articulo 24 de la ley 909 de 2004
modificado por el articulo 1 de la ley 1960 de 2019, Decreto 1083 de 2015, Articulo 119
de la Ley 2200 de 2022; y

CONSIDERANDO

Que, el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que: “Articulo 125.
Los empleos en los érganos y entidades del Estado son de carrera. Se excepttan los
de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales
y los demas que determine la ley. Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no
haya sido determinado por la Constitucion o la ley, seran nombrados por concurso
publico.

Que, mediante Resolucion No. 07264 del 20 de octubre de 2026 se concedio prorroga
de licencia por enfermedad General a EMMA PATRICIA SALAZAR PARRA identificada
con cédula de ciudadania No. 30024496 en su condicion de Auxiliar Administrativo,
Cddigo 407, Grado 17 con nombramiento en propiedad asignada a prestar sus
servicios en la Institucion Educativa Técnica Lucas Caballero Calderon del municipio de

Tipacoque, por el término de 30 dias comprendidos entre el 02 de octubre de 2026 al
31 de octubre de 2026.

Que, derivada de la situacion anterior se presenta la vacante Temporal en el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 17 en la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA LUCAS CABALLERO CALDERON del municipio de

TIPACOQUE por licencia de enfermedad de la sefiora EMMA PATRICIA SALAZAR
PARRA.

Que, de la misma manera, el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017 establece; “Encargo. Los empleados podran
ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del
titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo, en los términos sefalados en
el siguiente capitulo.”
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Que, el Departamento de Boyaca - Secretaria de Educacion de Boyaca, a través de la
convocatoria No. 27 de fecha diez (10) de agosto de 2026, publicada en la pagina web
convoco al personal administrativo con nombramiento en propiedad e inscrito en carrera
administrativa que pertenecen a la planta global de cargos de la Secretaria de
Educacion de Boyaca y son financiados con recursos del sistema general de
participaciones, que cumplan requisitos en la convocatoria de encargo para proveer la
vacante temporal, en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado
17 en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LUCAS CABALLERO CALDERON del
municipio de TIPACOQUE.

Que, conforme al cronograma de la convocatoria 27 de fecha diez (10) de agosto de
2026 se publicaron los resultados preliminares mediante comunicado del 24 de agosto
de 2026 frente a los cuales no se presentaron reclamaciones.

Que, mediante comunicado del 02 de septiembre de 2026, se publicaron en la pagina
Web de la Secretaria de Educacion los resultados finales de la oferta a través de
encargo en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 17 en la
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LUCAS CABALLERO CALDERON del
municipio de TIPACOQUE, y se encuentra en firme.

Que, mediante Decreto 0769 del 17 de septiembre de 2026 se encargé a LUCELY
BORMITA ACEVEDO identificada con cédula de ciudadania No. 1101597417 en el
cargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Coédigo 407, Grado 17 en la
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LUCAS CABALLERO CALDERON del
municipio de TIPACOQUE.

Que, en fecha 21 de septiembre de 2026, se envié comunicacion via correo electronico
a la sefora LUCELY BORMITA ACEVEDO, del acto administrativo Decreto No. 0769
del 17 de septiembre de 2026.

Que, la sefiora LUCELY BORMITA ACEVEDO identificada con cédula de ciudadania
No. 1101597417, no tomo6 formal posesion del encargo como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 17 en la INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA LUCAS CABALLERO CALDERON del municipio de TIPACOQUE, debido al
incumplimiento del requisito de evaluacién anual del desempefio del afo
inmediatamente anterior, de conformidad con lo establecido en la convocatoria 27 de
fecha diez (10) de agosto de 2026.
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Que, mediante Resolucion No. 07249 del 19 de octubre de 2026 se derogd el Decreto
No. 0769 del 17 de septiembre de 2026, mediante el cual se habia dispuesto el
encargo temporal en vacante temporal de la sefiora LUCELY BORMITA ACEVEDO en
el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 17, en la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA LUCAS CABALLERO CALDERON del municipio de
TIPACOQUE.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, se debera proceder a encargar al (la) funcionario
(a) que ocupd el segundo lugar, dentro de los resultados finales.

Que, el(la) sefor(a) YURI AMPARO CARVAJAL GRIMALDOS identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1096947798, se encuentra con nombramiento en propiedad
con derechos de carrera, en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
Codigo 470, Grado 10 asignado(a) a prestar sus servicios en la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA RAMON IGNACIO AVELLA del municipio de AQUITANIA,
quien cumplié con los requisitos para efectos de la provision a través de la figura de
encargo en la vacante Temporal, motivo de la convocatoria 27 de fecha diez (10) de
agosto de 2026

Que, en virtud de lo anterior, el ente territorial debe dar aplicacion al articulo 24 de la
Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1 de la ley 1960 de 2019, al Decreto 1083 de
2015 y a las reglas especiales del sistema de carrera administrativa.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

Articulo1. Encargar a la Sefiora YURI AMPARO CARVAJAL GRIMALDOS
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1096947798, para que
desempefie el cargo en vacante Temporal, de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 17 en la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA LUCAS CABALLERO CALDERON del
municipio de TIPACOQUE.

Paragrafo  El encargo queda sujeto al cumplimiento de los dispuesto en el articulo
24 de la ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1 de la ley 1960 de
2019, respecto de la situacion administrativa que originé la vacancia
temporal.
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Articulo 2.  El funcionario debe tomar posesion del cargo en la Secretaria de
Educacion de Boyaca, previa acreditacion de los requisitos exigidos para
el respectivo cargo

Articulo 3. Una vez terminada la presente novedad, la encargada regresara al
cargo de Auxiliar de Servicios Generales, Coédigo 470, Grado 10,
asignada a la Institucion Educativa de la cual ostente derechos de
carrera, dentro de la planta global de cargos viabilizada por el Ministerio
de Educacion Nacional, adoptada y administrada por el Departamento.

Articulo 4.  El presente Decreto surte efectos a partir de la expedicién y los efectos
fiscales se sujetan a la prestacion efectiva del servicio

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Tunja, a los

/ w3
CARLOS AN 5\) RIGUEZ LOURDES MARCELA BLANCO PEDROZA
Gobegnador dg’Bayaca Sefretaria de Educacion de Boyaca
———
Reviso. -Abogado ho Secretaria de Educacion

Aprobé: CLI RENE SANCHEZ CA@ELA - Jefe Oficina Asesora y Defensa Juridica de la Secretaria de Educacion de Boyaca
9

wilt)

Aproho: HE IPE NCO AGUILAR - Director Administrativa y Financiero

oN DALY AVILA TIBACUY - Subdirectora de Talento Humano
Revisd: EFRAI LO BECERRA- Profesional Especializado ( E ), Lider Gestién de Personal
Reviso: PROFESIONAL YNIVERSITARIO — Gestién de Personal

Elaboré: MARIA JOSE LEAL — Contratista
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