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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
RESULTADOS FINALES OFERTA VACANTE TEMPORAL AUXILIAR

ADMINISTRATIVO CODIGO 407, GRADO 17 PARA PROVEER A TRAVES DE
ENCARGO

Atendiendo lo dispuesto en la convocatoria No. 31 del 21 de septiembre de 2026, efectuada para
cubrir la necesidad del servicio para el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407, GRADO
17, en vacante temporal, a través de “Encargo”, nos permitimos publicar los resultados FINALES
de dicha convocatoria.
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
RESULTADOS FINALES CONVOCATORIA 31 DEL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2026
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407, GRADO 17 A TRAVES DE ENCARGO
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1 6598123 SDMNISTRADORIE ENPRESAS TEGNORORE i [[AUNILIAR ADMA%/S\L?ETBIS sIIENI;E\:i:ICO ANTONIO HABILITADO x| x| x|230]60,0[ 1200 | 100 | 40,0 |1000| 4 | 21 105 50,0 10,5 SELECCIONADO
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